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กิจกรรมก�รสอนง�น และผลง�นจักส�นของทีมง�นเป็นส่วนหนึ่ง
ที่ช่วยประช�สัมพันธ์ก�รดำ�เนินง�นของศูนย์ฝึกฯ และช่วยปรับทัศนคติ

ของคนในสังคมว่� ศูนย์ฝึกฯ ไม่ใช่คุก และเย�วชนที่ก�้วพล�ดไม่ได้
โหดร้�ยน่�กลัวอย�่งที่คิด ทัศนคติในมุมบวกเช่นนี้จะทำ�ให้ชุมชน

ให้โอก�สเปิดใจรับเย�วชนที่ก้�วพล�ดคืนสู่สังคมได้อย่�งสบ�ยใจ...
เย�วชนที่ถูกปล่อยตัวก็จะมีพื้นที่ในก�รปรับตัว และดำ�รงชีวิต

เป็นคนดีของสังคม โดยไม่ย้อนกลับไปทำ�ผิดซ้ำ�ซ�ก
เพร�ะก�รถูกตีตร� ไม่ต้อนรับ จนต้องเข้�สู่มุมอับของชีวิตอีกครั้ง

จังหวัดสงขลา สถานที่ฝึกอบรมเพ่ือปรับพฤติกรรมเยาวชนที่กระทำาความผิด การได้เปลี่ยน
บรรยากาศออกไปข้างนอกแม้จะชั่วครู่ชั่วยาม กลายเป็นแรงจูงใจให้เยาวชนชายหลายคนสมัครใจ
เข้ามาเรียนรู้การสานตะกร้าในโครงการสานสายใยเพื่อนช่วยเพื่อน

“ผมเข้ามาโครงการนี้ เพราะเพื่อนที่ทำาอยู่ก่อนแล้วชวนมาทำา เขาบอกว่าถ้ามาร่วมโครงการนี้ 
มีประโยชน์เยอะ นอกจากจะได้ออกไปทำากิจกรรมข้างนอกแล้ว ยังมีผลงานการทำาประโยชน์ไว้รายงาน 
ตอ่ศาลดว้ย ผมเลยสนใจเขา้มาลองฝกึทำาดกูอ่น ไมรู่ว้า่จะทำาไดห้รือเปลา่ ตอนนัง่ดกูค็ดิวา่ยาก ทำาครัง้แรก
กม็นึหวัเพราะเสน้มนัเยอะ แตพ่อทำาไปๆ มเีพือ่นคอยสอน มนักไ็มย่ากอยา่งทีค่ดิ” โบต๊1 เล�่ยอ้นถงึเหตผุล
ก�รเข�้รว่มโครงก�รในตอนแรก แต่เมือ่ฝกึส�นตะกร�้จนเปน็แลว้ คว�มสนใจเรือ่งสิทธปิระโยชนก์ล�ยเปน็
เรือ่งรอง เพร�ะรูส้กึเพลดิเพลนิย�มทำ�ง�น วนิ�ททีีเ่คยผ�่นไปอย�่งล�่ช�้ กล�ยเปน็วนัเวล�ทีผ่�่นไปอย�่ง
รวดเร็ว 

“โครงการนี้เปิดโอกาสให้เราได้ทำาตัวให้มีประโยชน์ ดีกว่าอยู่แบบเดิมๆ ทำาเสร็จแล้วก็เกิดความ 
ภาคภูมิใจขึ้นว่าเราทำาได้ ครูบอกตลอดว่า ให้ตั้งใจทำาด้วยความเต็มใจจึงจะทำาได้ บางคนเข้ามาลองฝึกแล้ว
กท็ำาไมไ่ด ้เขาวา่มนัยาก แตถ่า้เปน็คนทีใ่สใ่จ แรกๆ อาจจะทำาไมไ่ด ้แตถ่า้เราสอนเขาไปเรือ่ยๆ เขากท็ำาได”้  
โบ๊ต เล่�ถึงข้อค้นพบจ�กก�รเรียนรู้ของตนเอง

ส่วนคิวเล่�ว่� ตอนเข้�ม�อยู่ในศูนย์ฝึกฯ วันสองวันแรก เห็นเพื่อนๆ นั่งส�นตะกร้�เข�รู้สึก 
สะดุดใจ สงสัยว�่ทำ�อะไรกัน เพร�ะในศูนย์ฝึกฯ มีเย�วชนอยู่ 100 กว�่ชีวิต คนอื่นๆ วิ่งเล่น เหม่อลอย 
หรือทำ�กิจกรรมต�่งๆ แต่เพื่อนกลุ่มนี้กลับนั่งส�นตะกร�้อย่�งตั้งใจ 

“ผมเข้าไปถามเพื่อนที่ทำาอยู่ว่ายากไหม แล้วไปถามครูว่ารับเด็กเข้าโครงการอีกไหม ครูถามว่า 
อยากทำาจริงหรือเปล่า จะตั้งใจไหม ผมบอกอยากทำาและตั้งใจจริง ครูก็ให้มาทำาเลย ผมเป็นคนชอบทำา 
สิ่งแปลกใหม่ที่ท้าทายความสามารถ อยากรู้ว่าถ้าทำาเสร็จแล้วจะเป็นยังไง เลยทำาด้วยความอยากรู้  
พอทำาได้ก็อยากรู้อีกว่าถ้าเราสอนแล้วเพื่อนจะทำาได้หรือเปล่า” คิวเล�่

“ขณะสอนเขาจะสังเกตอาการของเพื่อนว่าตั้งใจฟังสิ่งที่สอนหรือไม่ ถ้าเห็นว่า
เพื่อนไม่ฟังก็จะหยุดสอน แล้วให้พักก่อน จะไม่พยายามบีบบังคับ เพราะผ่าน
ประสบการณ์มาแล้วจึงรู้ว่า ถ้าตั้งใจเรียนแป๊บเดียวก็ทำาได้ คนไหนไม่ได้ตั้งใจ
จริงๆ มาได้แค่วันสองวันเขาก็จะไม่กลับมาฝึกอีก”

จากผู้รับเป็นผู้ให้

ช่วงท้�ยของก�รทำ�ง�นโบ๊ตและเพื่อนร่วมโครงก�รส�นส�ยใยฯ ปี 2 ต่�งทยอยถูกปล่อยตัวออก
จ�กศูนย์ฝึกฯ เหลือแต่อ�ร์ทและไบร์ทที่ก�้วม�เป็นแกนนำ�สืบทอดกิจกรรมจ�กรุ่น 2 สู่รุ่น 3 ที่มีสม�ชิกคือ 
คิว ฮิม รงค์ รอน และช�ญ 

1  ชื่อของเย�วชนในเรื่องนี้เป็นน�มสมมุติ

โลกหลังกำาแพง เป็นโลกที่ไร้ซึ่งอิสระใดๆ ในชีวิต ทุกคนต้องดำาเนินชีวิตตามตารางเวลา แต่
กระนั้นเข็มนาฬิกาในแต่ละโมงยามช่างเดินช้ามาก เมื่อทราบว่า การเข้าร่วมโครงการสานสายใย
เพื่อนช่วยเพื่อน เป็นช่องทางของการได้ออกไปนอกรั้วศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 9 
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แมจ้ะเปน็ปทีี ่3 แตเ่ป้าหมายหลกัของโครงการยงัเหมอืนเดมิ นัน่คอืฝกึใหเ้ยาวชนมีทกัษะใน
การจกัสานเสน้พลาสตกิเพือ่นำาไปประกอบอาชพีหลงัปลอ่ยตวั มเีงนิทนุชว่ยเหลอืเพือ่นทีใ่กลร้ะยะ
ปล่อยตัวและไม่มีญาติมาเยี่ยม และพัฒนาทักษะด้านการจัดการอารมณ์ของเยาวชน โดยปีนี้มีแผน
ขยายขอบเขตการทำางานไปสู่การเผยแพร่ความรู้สู่ชุมชน และเพื่อนในศูนย์ฝึกแห่งอื่นๆ และยังคง 
รูปแบบ “พี่สอนน้อง” เหมือนเดิม สำ�หรับน้องใหม่จะเริ่มจ�กก�รฝึกส�นตะกร�้ขน�ดเล็กที่สุดก่อน ฝึกทำ�
จนกว่�จะเข�้มือ แล้วขยับไปส�นตะกร้�ขน�ดใหญ่ขึ้น ก�รฝึกฝนมีรุ่นพี่เป็นพี่เลี้ยงคอยช่วยสอน และช่วย
พิจ�รณ�ผลง�นว่�ได้ม�ตรฐ�นหรือไม่ ห�กได้ม�ตรฐ�นก็จะยกระดับไปส�นรูปทรงอ่ืนๆ หรือขน�ดใหญ่ข้ึน 

จากบทบาทของผู้เรียนในปีก่อน ในปีนี้อาร์ทกับไบรท์ขยับขึ้นมาทำาหน้าที่ผู้สอน วิธีการเมื่อ
ครัง้ตอ้งเปน็ผูเ้รยีนถูกถ่ายทอดสูเ่พ่ือนรายใหม่ๆ  เริม่ตน้ตัง้แตก่ารตดัเสน้พลาสตกิ จากนัน้จงึใหส้าน
ตะกร้าใบเล็ก ผ่านการพาทำา เพื่อนทำาได้บ้างไม่ได้บ้าง ผู้สอนก็จะต้องรู้จักควบคุมอาการหงุดหงิด 
ไม่ได้ดั่งใจที่เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ

อ�ร์ทบอกว�่ ย�กเหมือนกัน บ�งทีเร�สอนแล้วเพื่อนไม่เข้�ใจก็มีหัวเสียและเคืองเพื่อนบ้�ง คิดว่�
เพื่อนก็คงหัวเสียเหมือนกันที่เร�สอนแล้วเข�ทำ�ไม่ได้

ในขณะที่ไบรท์บอกว่� ขณะสอนเขาจะสังเกตอาการของเพื่อนว่าตั้งใจฟังส่ิงท่ีสอนหรือไม่  
ถา้เห็นวา่เพ่ือนไม่ฟงักจ็ะหยดุสอน แลว้ให้พกักอ่น จะไมพ่ยายามบบีบงัคบั เพราะผา่นประสบการณ์
มาแล้วจึงรู้ว่าถ้าตั้งใจเรียนแป๊บเดียวก็ทำาได้ คนไหนไม่ได้ตั้งใจจริงๆ มาได้แค่วันสองวันเขาก็จะไม่
กลับมาฝึกอีก

ส่วนฮิม สะท้อนมุมผู้เรียนว�่ “เขาสอนทีละขั้นตอนครับ ครั้งแรกให้ผมไปวัดสาย เขาก็สอนวิธีการ
วัดการตัดสายว่าตัดยังไง สานแบบไหน แรกๆ ก็ทำาไม่ได้เหมือนกัน รู้สึกปวดหัวเลยขอพักก่อน พอหายดี
ก็กลับมาทำาใหม่ ตอนที่ทำาไม่ได้ ผมก็อยากเลิกนะ ยอมรับว่าที่เข้าโครงการส่วนหนึ่งเพราะอยากออกไป
ข้างนอก แต่พอทำาไปนานๆ เข้าก็รู้สึกรักในสิ่งที่ทำาขึ้นมา”

เช่นเดียวกับรอน ท่ีมุ่งม่ันเรียนส�นตะกร้� เพร�ะต้ังใจท่ีจะนำ�ไปสอนต่อให้แม่ เห็นว่�แม่อยู่บ้�นว่�งๆ  
จะได้มีอ�ชีพ 

ปีนี้ทีมง�นตั้งเป้�หม�ยสม�ชิกร่วมเรียนรู้จำ�นวน 30 คน แต่วิถีชีวิตของเด็กในศูนย์ฝึกฯ ที่มีคน 
เข้�ออกหมุนเวียนอยู่เสมอ ทำ�ให้มีจำ�นวนสม�ชิกขึ้นๆ ลงๆ อยู่ตลอดเวล� บ�งคนเข้�ม�ฝึกแล้วทำ�ไม่ได้
ก็ออกไป บ�งคนฝึกจนทำ�ได้และเห็นประโยชน์ที่เกิดขึ้นกับตนเองก็อยู่ต่อ การฝึกสานเส้นพลาสติก 

หลากสสีนัทีช่วนสบัสนในชว่งแรก จงึเป็นดา่นแรกทีท่ดสอบความอดทนและความมุง่มัน่ของทมีงาน 
ดังนั้นทีมงานจึงเปิดรับสมาชิกอยู่ตลอดเวลา ไม่ได้จำากัดจำานวน ขึ้นอยู่กับความสนใจของแต่ละคน

“ต้องดูไปเรื่อยๆ สังเกตว่าถ้าเพื่อนเข้ามาฝึกทำาทุกวัน แสดงว่าเขาตั้งใจทำาจริงๆ” คิว เล�่

โอกาสฟ้ืนคืนศักด์ิศรี

ปนีีท้มีง�นไดร้บัโอก�สใหข้ย�ยขอบเขตก�รสอนออกไปสูช่มุชนภ�ยนอก โดยกจิกรรมสว่นหนึง่คือ
ก�รไปสอนเพ่ือนๆ ในศูนย์ฝึกฯ แห่งอ่ืน หน่ึงในน้ันคือ ศูนย์ฝึกฯ จังหวัดสุร�ษฎร์ธ�นี ท่ีย้�ยเย�วชนบ�งส่วน
ม�ปรับพฤติกรรมในค่�ยรัตนพล (กองพลพัฒน�ที่ 4 ค่�ยรัตนพล อำ�เภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขล�)  
ที่ทีมง�นมีโอก�สออกไปสอนทักษะจักส�นให้แก่เพื่อนในค�่ยฯ โดยจัดผู้สอน 1 คน ต่อนักเรียน 2 คน 

นอกจ�กนี้ ทีมง�นยังมีโอก�สออกไปสอนเพื่อนเย�วชนที่สถ�นพินิจ จังหวัดสุร�ษฎร์ธ�นี  
จ�กคำ�เชิญชวนของสถ�นพินิจเอง คร้ังนั้นมีผู้เรียนทั้งหมด 30 คนใช้เวล�สอน 3 วัน โดยค่�ใช้จ่�ย 
ในก�รเดนิท�ง ค�่อปุกรณแ์ละค�่ทีพ่กัม�จ�กร�ยไดข้องกลุม่เองทัง้หมด ท้ังยงัไมร่บัคา่ตอบแทนวทิยากร 
แต่มอบเงินส่วนนั้นไว้ให้สถานพินิจฯ นำาไปซื้ออุปกรณ์จักสานเพื่อให้เยาวชนได้ที่ผลิตชิ้นงานต่อไป

เชน่เดยีวกบักลุม่แมบ่�้นทีอ่ำ�เภอน�ทว ีเมือ่ทร�บข�่วว�่ ในศนูยฝ์กึฯ มกี�รสอนอ�ชพีจกัส�นตะกร�้ 
ก็ติดต่อขอให้เย�วชนไปสอน ลูกศิษย์สูงวัยกว่� 20 คน ทำ�ให้ทีมง�นรู้สึกกังวลในตอนแรก ทั้งเรื่องก�ร
ยอมรับ และก�รสอนคนท่ีอ�ยุม�กกว่� แต่เม่ือได้สัมผัสการต้อนรับอย่างอบอุ่นจากชาวบ้าน ความรู้สึก
กงัวลถูกคล่ีคลาย เพร�ะลกูศษิยสู์งวยันอกจ�กจะมพีืน้ฐ�นง�นจกัส�นม�บ�้งแลว้ ยงัตัง้ใจเรยีนรู ้ก�รเรยีน
ก�รสอนจึงเป็นไปอย�่งร�บรื่น

“ผมว่าไม่มีใครหนีหรอก ครูให้โอกาสเราแล้ว เราจะทำาลายครูได้อย่างไร ผมอยู่
ศูนย์ฝึกฯ มาปีกว่าๆ ไม่เคยได้ออกไปข้างนอกเลย ทางบ้านผมก็ไม่มีเงิน ไม่มี
ใครมาเยี่ยม พอมาอยู่โครงการนี้ตั้งแต่ตุลาคมปี 2558 จากที่ไม่มีของใช้ก็มี 
ขนมก็ได้กิน ผมจะพยายามเป็นคนดีให้ได้”
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กิจกรรมการสอนงาน และผลงานจักสานของทีมงานเป็นส่วนหน่ึง
ทีช่ว่ยประชาสมัพนัธก์ารดำาเนนิงานของศนูยฝ์กึฯ และชว่ยปรับทัศนคติ
ของคนในสังคมว่า ศูนย์ฝึกฯ ไม่ใช่คุก และเยาวชนที่ก้าวพลาดไม่ได้
โหดร้ายน่ากลัวอย่างที่คิด ทัศนคติในมุมบวกเช่นนี้จะทำาให้ชุมชนให้
โอกาส เปดิใจรบัเยาวชนทีก่า้วพลาดคนืสูส่งัคมไดอ้ยา่งสบายใจ ทำาให้
เยาวชนที่ถูกปล่อยตัวมีพื้นท่ีในการปรับตัว และดำารงชีวิตเป็นคนดี 
ของสังคม โดยไม่ย้อนกลับไปทำาผิดซ้ำา เพราะการถูกตีตรา ไม่ต้อนรับ 
จนต้องเข้าสู่มุมอับของชีวิตอีกครั้ง

ก�รจะได้รับสิทธิออกไปร่วมกิจกรรมนอกศูนย์ฝึกฯ ทั้งก�รไปร่วม
ประชุม อบรม ไปสอน หรือจำ�หน�่ยสินค้�นั้น ผู้ได้รับก�รพิจ�รณ�ต้องมี
คว�มประพฤติอยู่ในระดับดี การได้รับโอกาสออกไปข้างนอกศูนย์ฝึกฯ
คอืสิง่บง่บอกความไวว้างใจจากคร ูและสรา้งความรูส้กึรบัผดิชอบโดยที่
ครูไม่ต้องบอกอีกด้วย 

“ไม่หนีเพราะไม่อยากให้โครงการเสียที่เรา โครงการนี้มีมา 
หลายปีแล้วไม่อยากทำาให้เสียชื่อ ไม่อยากให้ครูเดือดร้อน” อ�ร์ทบอก

ขณะที่ไบร์ท บอกว�่ “ผมว่าไม่มีใครหนีหรอก ครูให้โอกาสเราแล้ว 
เราจะทำาลายครูได้อย่างไร ผมอยู่ศูนย์ฝึกฯ มาปีกว่าๆ ไม่เคยได้ออกไป 
ข้างนอกเลย ทางบ้านผมก็ไม่มีเงิน ไม่มีใครมาเยี่ยม พอมาอยู่โครงการน้ี
ตั้งแต่ตุลาคมปี 2558 จากที่ไม่มีของใช้ก็มี ขนมก็ได้กิน ผมจะพยายามเป็น
คนดีให้ได้”

โบ๊ต เสริมต่อว่� ครูประชิดเป็นคนที่ไว้ใจเด็กม�ก เบิกตัวพวกเร� 
ออกม�แล้วครูจะไม่คุมเลย แต่ก่อนเบิกตัวครูจะถ�มก่อนว่� จะหนีไหม  
ครูให้เร�รับป�ก เร�ก็บอกว�่ไม่หนี เมื่อครูไว้ใจเร� เร�ก็ต้องทำ�ดีให้สมกับ 
ที่ครูไว้ใจ

เมือ่ไดร้บัการยอมรบัจงึตระหนกัในคณุคา่ของตนเอง เกดิความ
รับผิดชอบ และตระหนักถึงผลกระทบจากการกระทำาของตนท่ีจะส่งผลต่อ
ผูอ้ืน่ เปน็ศกัดิศ์รคีวามเปน็มนุษยท์ีถู่กฟืน้คนืจากกจิกรรมของโครงการ

นอกจ�กโอก�สในก�รออกไปข้�งนอกอย่�งน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
เพื่อจำ�หน่�ยสินค้�ต�มหน่วยง�นต่�งๆ ในจังหวัดสงขล�แล้ว ทีมง�นยังมี
ร�ยได้จ�กก�รจำ�หน่�ยสินค้�อีกด้วย โดยร�ยได้จะถูกจัดสรรปันส่วนดังนี้ 
1) เป็นทุนนำ�ไปซื้ออุปกรณ์ 2) เป็นเงินออมเข้�บัญชีสม�ชิกแต่ละคน  
3) ซ้ือของใช้และเป็นค่�อ�ห�รภ�ยในกลุ่ม และ 4) สำ�หรับใช้จ่�ยเวล� 
ออกไปสอนนอกสถ�นที่ 

ความรับผิดชอบร่วม

แตใ่ชว่�่ก�รทำ�ง�นทกุอย�่งจะร�บรืน่ ก�รไดรั้บคว�มไวว้�งใจจ�กครใูหด้แูลกนัเอง ทัง้เรือ่งก�รเรยีน
ก�รสอน ก�รจัดก�รภ�ยในกลุ่ม รวมท้ังก�รดูแลอุปกรณ์ เช่น มีด กรรไกร ลวด ฯลฯ ซึ่งเป็นของมีคม  
ห�กหลุดออกไปจ�กห้องฝึกก็อ�จจะกล�ยเป็นอ�วุธเมื่อมีเหตุทะเล�ะวิว�ท ดังนั้นหลังเลิกทำ�ง�นทุกครั้ง 
ทีมง�นจึงต้องตรวจเช็คอุปกรณ์ทุกชนิดและทุกชิ้นอย่�งเข้มงวด แต่กระนั้นระหว่�งก�รเตรียมอุปกรณ์ 
เพื่อออกไปสอนบุคคลภ�ยนอก กรรไกร 1 อัน ห�ยไปจ�กกล่องวัสดุอุปกรณ์ 

“วันนั้นเป็นวันที่จะออกไปสอนข้างนอกพอดี พวกเรากำาลังยุ่งกับการตัดสาย และเตรียมอุปกรณ์ 
เผลอแป๊บเดียวกรรไกรหายไปแล้ว ช่วยกันหาเท่าไรก็ไม่เจอ เลยคุยกันว่า ถ้าต้องรับโทษทุกคนต้อง 
รับผิดชอบร่วมกัน เพราะถือว่าเป็นกรรไกรของโครงการ จึงบอกครูและแจ้งเจ้าหน้าที่ทุกคนให้รับรู้”  
ช�ญเล�่

แม้อุปกรณ์สำ�คัญจะห�ยไป แต่ทีมง�นไม่ได้ใช้ระบบก�รตรวจสอบโดยก�รค้นตัวสม�ชิก เพร�ะ 
เชื่อใจกัน และรู้อยู่แล้วว�่ถ้�อุปกรณ์ของกลุ่มห�ยไปทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกัน

“ทำาโครงการด้วยกันถ้าคิดจะเอาไปเขาก็ต้องเดือดร้อนด้วย วันนั้นเลยคิดว่าไม่ค้นตัวดีกว่า ถ้าค้น
แล้วไม่เจอเพื่อนก็เสียความรู้สึกกับเรา เราก็เสียความรู้สึกกับเพื่อน” ช�ญเล�่

ความผิดพลาดที่เกิดขึ้น จึงเป็นบทเรียนให้ทีมงานต้องเข้มงวดกับการตรวจเช็คอุปกรณ์ 
มากขึ้น เพราะนั่นคือความรับผิดชอบร่วมกัน และที่สำาคัญคือเพื่อไม่ให้ครูที่ไว้วางใจพวกเขาต้อง
เดือดร้อน 
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ทีมงานยังยอมรับว่า แม้งานจักสานจะช่วยให้เพลิดเพลิน และ
เปน็การใชเ้วลาวา่งใหเ้ปน็ประโยชน์ แตก่ารทำาสิง่เดมิซ้ำาๆ กส็รา้งความ
เบือ่หน่ายไดเ้หมอืนกนั เมือ่เกดิอาการเบือ่กต็อ้งหาวธิจีดัการความรูสึ้ก
ของตนเอง บางคนเปลี่ยนแบบใหม่ เลือกเส้นพลาสติกสีสันใหม่ๆ ไป
เรื่อยๆ บางครั้งอยากทำารูปทรงแปลกใหม่ก็จะขอให้ครูเขี้ยวหาแบบ
แล้วถ่ายรูปมาให้ดู แล้วทีมงานก็จะช่วยกันแกะลาย ทดลองฝึกสาน 
ฝีมือการจักสานและความคิดสร้างสรรค์จึงพัฒนาต่อยอดไม่สิ้นสุด

เป้าหมายชีวิตท่ีคิดใหม่

ก�รที่ก้�วพล�ดจนพลั้งทำ�คว�มผิด ต้องม�ปรับพฤติกรรมใน 
ศูนย์ฝึกฯ เป็นเพราะความเยาว์วัยที่อารมณ์ ความรู้สึก มักพ่ายแพ้ต่อ
ความเย้ายวนของสิ่งต่างๆ เมื่อได้เรียนรู้งานจักสานจึงส่งผลต่อการ 
ปรับเปล่ียนอารมณ์ ความรู้สึกของทีมงานแต่ละคนแตกต่างกันไป 

ไบรท์บอกว�่ เมือ่กอ่นสมาธสิัน้ งานจกัสานทำาให้มีสมาธมิากขึน้ 
เพราะต้องต้ังใจทำา ไม่เช่นน้ันงานก็จะเสียต้องร้ือทำาใหม่ ถ้าอารมณ์ร้อน
จะทำาไมไ่ด ้การเขา้มาอยูใ่นกลุม่ยงัเปน็ประโยชนต์อ่ชวีติตนเองซึง่กำาลงั
เรียน กศน. ระดับมัธยมศึกษาต้น ที่ต้องสะสมเวลาในการทำากิจกรรม
พัฒนาคุณภาพชีวิต (กพช.) 200 ชั่วโมง ที่ทางศูนย์ฝึกฯ อนุญาตให้นำา
ช่ัวโมงฝึกสานตะกร้ารวมเข้าไปในรายวิชา กพช. ของการเรียน กศน. ได้

สำ�หรับคิวมองว่� การได้เรียนรู้เรื่องการจักสานเป็นพื้นฐานที่
สามารถต่อยอดเป็นอาชีพเมื่อได้รับการปล่อยตัว ตอนนี้ตั้งหลักวาง 
เป้าหมายชีวิตที่จะออกไปช่วยงานทางบ้านและเรียนต่อ เพราะตอนนี้
เรยีน กศน. ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ไปพรอ้มๆ กบัการลงทะเบยีน
เรียนคณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำาแหงด้วย

ด้�นฮิมเล่�ว่� “ผมได้ทักษะการสานตะกร้า ได้เรียนรู้ว่าขั้นตอนที่ 
ถูกต้องเป็นแบบไหน ต้องทำายังไง ออกไปสามารถนำาไปทำาเป็นอาชีพเสริม 
ที่จริงผมเป็นคนใจร้อน ตอนอยู่สถานพินิจผมทะเลาะกับเพื่อนจนได้แผล
เยบ็ 5 เขม็ เรือ่งทีท่ะเลาะกนักเ็รือ่งไมเ่ปน็เรือ่งแตเ่รากท็ำาใหเ้ปน็เรือ่ง เพราะ
ควบคมุอารมณไ์มไ่ด ้พอมาอยูท่ีน่ี่ได้มานัง่สานตะกรา้ทำาใหผ้มใจเยน็ลง 
ถ้าใจร้อนจะทำาไม่ได้ ต้องมีสมาธิถึงจะทำาได้ ถ้าได้ออกไปข้างนอก 
คิดว่าจะควบคุมตัวเองได้ดีขึ้น ไม่เช่นนั้นอาจต้องกลับมาอยู่ในนี้อีก  
ผมไม่อยากเข้ามาแล้ว”

สว่นช�ญบอกว�่ ไดฝ้กึความรบัผดิชอบ โดยเฉพาะบทเรยีนเรือ่ง
กรรไกรหาย เป็นบทเรียนสำาคัญที่ทำาให้เขาเห็นถึงผลกระทบร้ายแรงที่

จะเกิดข้ึน และพัฒนาความไว้เน้ือเช่ือใจในตัวเพ่ือนๆ จึงต้ังใจว่า ต่อไปจะทำางานอยา่งรอบคอบ มคีวาม
รับผิดชอบมากกว่าเดิม

“ประสบการณ์ตรงจากการลงมือทำาหน้าที่ต่างๆ ทำาให้เกิดการเรียนรู้ได้เร็ว 
เพราะหลังกลับจากทำากิจกรรมทุกครั้ง ทีมงานจะร่วมกันสรุปบทเรียน 
ทบทวนความผิดพลาดที่เกิดขึ้น และนำาไปแก้ไขปรับปรุงในครั้งต่อไป  
เมื่อมีวงรอบของการทำางานร่วมกันเช่นนี้ วงจรการเรียนรู้จึงหมุนวน
ถ่ายทอดอย่างต่อเนื่อง”

มากกว่าโอกาสคือ ความไว้ใจ

ครูเขี้ยว-ประชิด ตรงจิต ที่ปรึกษาโครงการ เล่�ว่� ปีนี้การทำางานในโครงการสานสายใย 
เพ่ือนช่วยเพื่อนเน้นไปที่การนำาความรู้ออกสู่ชุมชน เพราะมีความรู้ความเชี่ยวชาญที่สานต่อไว้จาก
รุ่นสู่รุ่น จึงได้ประชาสัมพันธ์โครงการให้เป็นที่รับทราบของหน่วยงาน องค์กรต่างๆ จนได้รับเชิญให้
ไปสอนเยาวชนในศนูยฝ์กึฯ แหง่อืน่และชมุชนบางแห่ง ขณะนีก้ำาลงัประสานงานกับ กศน. ใหท้มีงาน
ไปเป็นวิทยากรช่วยสอน ซึ่งอยู่ระหว่างการหาวันเวลาที่ลงตัว

“การได้เรียนรู้การจักสาน
สามารถต่อยอดเป็นอาชีพ
เมื่อได้รับการปล่อยตัว  
ตอนนี้ตั้งเป้าหมายชีวิตที่จะ
ออกไปช่วยงานทางบ้านและ
เรียนต่อ เพราะตอนนี้เรียน 
กศน. ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ไปพร้อมๆ กับ 
ลงทะเบียนเรียนที่คณะ
รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
รามคำาแหงด้วย”
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“เราพยายามบอกกับผู้ใหญ่เรื่องการให้โอกาสน้องๆ ในศูนย์ฝึกฯ ได้พัฒนาตัวเอง ไม่ว่าใครจะมี 
ภูมิหลังอย่างไร ตัวเราเองก็ต้องพยายามหาโอกาสให้เด็กได้ร่วมเรียนรู้จากการลงมือทำาสิ่งต่างๆ เพื่อสร้าง
ความเขม้แขง็ใหก้บัตวัเขา เชน่ การไปสอนเด็กๆ ในสถานพนิจิคุ้มครองเดก็และเยาวชน จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี
โดยงบประมาณทีใ่ชด้ำาเนนิกจิกรรมทัง้หมดแบง่มาจากคา่ใชจ้า่ยของนอ้งๆ ในโครงการ เพราะงบประมาณ
จากต้นสังกัดไม่พอใช้”

ทั้งนี้ครูเขี้ยวมองว่� พัฒน�ก�รของทีมง�นในแต่ละรุ่นมีคว�มแตกต่�งกัน ถ้�มองถึงคว�มเข้มแข็ง
ของจิตใจรุ่นหลังๆ อ�จจะแพ้รุ่นหนึ่ง เพร�ะรุ่นหนึ่งผ่�นก�รต่อสู้เพื่อให้ได้ม�ซึ่งโอก�สในก�รทำ�โครงก�ร 
ทีมง�นต้องพย�ย�มทำ�ง�นด้วยตัวเอง เพื่อพิสูจน์ให้ครูและคนภ�ยนอกยอมรับในตัวเข� ส่วนน้องรุ่นที่ 3 
อ�จจะอยู่ในยุคทองที่รุ่นพี่สร้�งผลง�น คว�มน่�เชื่อถือต�่งๆ ไว้ให้แล้ว เพียงแค่ส�นต่อให้โครงก�รคงอยู่
และดียิ่งขึ้นเท่�นั้น

“เรือ่งฝมีอืการทำางานเมือ่เขา้มาฝึกเดอืนถึงสองเดือน เขาสามารถออกไปสรา้งผลงานของตวัเองได ้
แต่ในเรื่องการพัฒนาความเข้มแข็งภายในจิตใจ ผมว่าเด็กรุ่นนี้ยังไม่ได้เติมเต็มให้กับตัวเขามากพอ”

คว�มแข็งแกร่งของจิตใจที่ยังไม่ม�กพอ สะท้อนผ่�นอ�ก�รสวิงของพฤติกรรมท่ีบ�งคนรู้ทั้งรู้ว่� 
กฎเกณฑ์ในศูนย์ฝึกฯ มีเรื่องใดบ้�ง ห�กทำ�ผิดจะโดนลดขั้นคว�มประพฤติอย่�งไรก็ยังฝืนทำ�ผิด เช่น  
ก�รสัก ก�รทะเล�ะวิว�ท ดังนั้นในฐ�นะท่ีปรึกษ�โครงก�รจึงต้องเติมเต็มเร่ืองก�รสร้�งคว�มเข้มแข็ง 
ท�งใจให้แก่ทีมง�น ซึ่งคงต้องใช้ระยะเวล�ในก�รพูดคุยให้เข�มองเห็นและรู้ว่�กว่�รุ่นพี่จะสร้�งโครงก� 
รขึ้นม�ได้ต้องใช้เวล� คว�มย�กลำ�บ�ก และต้องต่อสู้ม�กเพียงไร ถือเป็นคว�มท้�ท�ยเพื่อพิสูจน์ตัวเอง 
ต่อครู เจ้�หน้�ที่ และผู้ใหญ่คนอื่นๆ ที่มองเข�้ม�แล้วคิดว่�ไม่ส�ม�รถทำ�ได้ แต่รุ่นพี่ทำ�ได้ 

เงื่อนไขสำ�คัญของโครงก�รที่ช่วยในก�รปรับพฤติกรรมคือ โอก�สที่จะได้รับสิทธิต�่งๆ ไม่เลือกว่�
เด็กจะเป็นใครม�จ�กไหน แต่เม่ือเข้�ม�แล้วต้องมีคว�มจริงใจในก�รทำ�ง�น เด็กจะรู้ว่�ครูเป็นแค่พี่เลี้ยง  
ครูไม่ส�ม�รถเป็นผู้ถ�่ยทอดได้ทั้งหมด ผู้ที่ถ�่ยทอดจริงๆ จะเป็นรุ่นพี่ที่จะต้องเข�้ม�ให้คว�มรู้กับรุ่นน้อง 
ก�รเรียนรู้ต้องม�จ�กรุ่นพี่ โครงก�รนี้เกิดขึ้นได้เพร�ะตัวเย�วชนไม่ใช่เพร�ะครู เพร�ะฉะนั้นทุกคนต้อง
ร่วมใจกันสร้�งและรักษ�โครงก�รนี้ให้คงอยู่ต่อไป สิ่งหนึ่งที่เห็นได้ชัดในเรื่องของจิตใจก็คือทุกคนจะต้อง 
ไม่ทิ้งโครงก�รนี้

การซือ้ใจทมีงานดว้ยการให้โอกาสออกไปขา้งนอก เปน็เรือ่งทีค่รเูขีย้วตอ้งเอาหน้าทีก่ารงาน
ของตนเองเป็นประกัน ดังนั้นสิ่งที่บอกแก่ทีมงานที่ได้รับเลือกออกไปในแต่ละครั้งคือ ครูเปิดใจ 
ที่จะให้โอกาส ถ้าครูเบิกตัวออกไปแล้วใครหนี สิ่งแรกที่จะเกิดข้ึนคือ ครูโดนตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนแน่นอน 

ครูเขี้ยวมองว�่ การทำางานของทีมงานมีจุดเด่นคือ การส่งไม้ต่อให้รุ่นน้อง ทั้งเรื่องก�รออกไป
จำ�หน่�ยหรือออกไปสอน ทีมง�นจะมีก�รว�งแผนร่วมกัน โดยแบ่งบทบ�ทหน้�ที่ว่�ใครจะต้องทำ�อะไร 
ในแต่ละครั้ง เช่น คนที่ทำ�ก�รส�ธิต คนเรียกลูกค�้และข�ย คนทำ�บัญชี คนเก็บเงิน ฯลฯ

“หน้าที่ที่ทำาเขาจะหมุนเวียนไปตามความถนัด ขณะที่ออกไปทำากิจกรรมภายนอกจะมีรุ่นพ่ีไปกับ 
รุ่นน้อง เพราะฉะนั้นการเรียนรู้จะเป็นการสอนงานโดยมีรุ่นพี่ประกบกับรุ่นน้องไปในตัว ให้รุ่นน้องเรียนรู้
ว่าใครต้องทำาอะไร อย่างไร”

ประสบการณต์รงจากการลงมอืทำาหนา้ทีต่่างๆ ทำาใหเ้กดิการเรยีนรู้ได้เรว็เพราะหลงักลบัจาก
ทำากิจกรรมทุกครั้ง ทีมงานจะร่วมกันสรุปบทเรียน ทบทวนความผิดพลาดที่เกิดขึ้น และนำาไปแก้ไข
ปรับปรุงการทำางานในคร้ังต่อไป เม่ือมีวงรอบของการทำางานร่วมกันเช่นน้ี วงจรการเรียนรู้จึงหมุนวน
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โครงการสานสายใยเพื่อนช่วยเพื่อน
ที่ปรึกษาโครงการ ครูประชิด ตรงจิต
 เจ้�หน้�ที่ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเย�วชน เขต 9 จังหวัดสงขล�
ทีมทำางาน เยาวชนจากศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน เขต 9 จังหวัดสงขลา

ตวัจดุประกายใหม้โีครงการอืน่ๆ ตามมา กลายเปน็จดุขายของศนูย์ฝกึฯ เขต 9 ท่ีเดก็สามารถบรหิารจดัการ
โครงการเองได้ โดยที่มีครูเป็นแค่พี่เลี้ยงอย่างเดียว เป็นศูนย์ฝึกฯ แรกที่ทำาได้” ครูเขี้ยวกล�่วทิ้งท�้ย

เพราะเชื่อมั่นว่า “คนเปลี่ยนแปลงได้” การหยิบยื่น “โอกาส” คือ สิ่งที่ดีที่สุดสำาหรับผู้ 
ก้าวพลาดท่ีควรได้รับเพ่ือปรับเปลี่ยนตนเอง แม้ทุกคนจะก้าวเข้ามาเรียนรู้งานจักสาน เพราะหวัง
สิทธิประโยชน์ แต่เมื่อได้สัมผัสอย่างจริงจัง กลับรู้สึกรักในสิ่งที่ทำา และได้รับสิ่งดีๆ กลับคืนมากกว่า
ที่คิด ทั้งขนม อาหาร ของใช้ การได้ออกไปข้างนอกศูนย์ฝึกฯ มีค่าต่อใจ เช่นเดียวกับการมีสติ สมาธิ 
การจดัการอารมณพ์ลุง่พลา่นของวยั และความรบัผดิชอบ สิง่สำาคญัคอืการยอมรบัจากผู้คนรายรอบ 
ทำาให้ทีมงานทุกคนตระหนักในคุณค่าของตนเอง รู้สึกมีศักดิ์ศรีที่จะต้องรับผิดชอบไม่ทำาให้คนอื่น
เดือดร้อน และรู้จักการเป็นผู้ให้ เพราะได้รับ “โอกาส” หลายชีวิตในศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและ
เยาวชนเขต 9 จังหวัดสงขลาจึงตั้งหลักได้อีกครั้ง

ถ่ายทอดอย่างต่อเนื่อง ทำาให้การทำางานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สิ่งที่สะท้อนภาพความสำาเร็จของ
โครงการนีส้ว่นหนึง่คือ ผู้ร่วมโครงการมีงบประมาณในการทำากิจกรรมและดแูลความเปน็อยูข่องตนเอง
ให้ดีขึ้น 

“เร่ืองงบประมาณเป็นเร่ืองท่ีหลายคนต้ังคำาถามเหมือนกันว่า ครูได้เงินเยอะไหม ครูนำาเงินของเด็ก 
ไปใช้มากไหม เราไปบังคับคนภายนอกไม่ได้ว่าเขาจะคิดยังไงกับเรา แต่เรามีความเข้มแข็งอยู่ได้มาถึง 3 ปี  
ส่วนแบ่งจะไม่ใช่จุดหลัก แต่ส่วนสำาคัญที่ต้องมีคือทุนหมุนเวียนในโครงการและเผยแพร่ความรู้ ค่าใช้จ่าย
เรือ่งของกนิท่ีออกไปขา้งนอกเดก็ๆ ตอ้งไดกิ้น และคนทีอ่อกไปตอ้งซือ้ของมาฝากเพือ่นทีไ่ม่ไดอ้อกไปดว้ย 
ทั้งของกินของใช้กองกลาง ส่วนที่เหลือจึงนำามาเป็นส่วนแบ่งเก็บไว้ในบัญชีสมาชิกแต่ละคน ไม่ว่าของใคร
ขายได้หรือไม่ได้ก็ตาม โดยเฉลี่ยให้เท่ากันทุกคน แต่ต่อไปจะวางแผนใหม่ว่าผลิตภัณฑ์แต่ละช้ินท่ี 
ขายออกไปได้ชิ้นละกี่บาท แล้วทำาบัญชีไว้ให้ทุกคนมาสรุปร่วมกันตอนสิ้นเดือน เราเรียนรู้ส่วนน้ีจาก
ประสบการณ์เหมือนกัน ฉะนั้นคนที่ตั้งใจทำามากขายได้มากก็จะได้มากหน่อย” 

ครูเขี้ยวมองอน�คตของโครงก�รนี้ว่� ในปีต่อไปกิจกรรมเกี่ยวกับก�รจักส�นภ�ยในศูนย์ฝึกฯ 
ส�ม�รถดำ�เนินง�นได้โดยไม่ต้องรอรับก�รสนับสนุนจ�กแหล่งทุนภ�ยนอก เพร�ะมีก�รสะสมทุนไว้ 
ส่วนหน่ึงแล้ว แต่ส่ิงท่ียังต้องการคือ การสนับสนุนด้านการพัฒนาความรู้ เช่น การอบรม การแลกเปล่ียน
เรียนรู้ต่างๆ เพื่อเปิดโอกาสการเรียนรู้ของเยาวชนในศูนย์ฝึกฯ ต่อไป

“ถือเป็นความโชคดีของศูนย์ฝึกฯ เขต 9 ที่ผู้อำานวยการ ผู้ช่วย และคณะครูที่นี่ให้การสนับสนุน
กิจกรรมลักษณะนี้ ให้ความเชื่อใจและเช่ือถือในตัวเด็กว่าเขาสามารถทำากิจกรรมนี้ได้ สามารถสร้างสรรค์
ผลงานให้คนทั่วไป เช่น ชาวบ้านในชุมชนต่างๆ เชื่อถือในตัวโครงการเราได้ นับได้ว่าโครงการนี้เป็น 


