
โครงการสรางชุมชนบริหารจัดการตัวเอง  
ในพ้ืนท่ีประสบพิบัติภัยสึนามิ  

โดย 
มูลนิธิสถาบันวิจัยเพ่ือทองถิ่น 

ความกาวหนาการดําเนินงาน 

  ระยะเวลาดําเนินการ 1 ป (มิถุนายน 2555 – พฤษภาคม 2556) 



 
 

         สรางชุมชนที่สามารถบริหารจัดการตัวเองไดดีขึ้น 
โดยใช ขอมูล ความรู และกระบวนการมีสวนรวม เพื่อ
คลี่คลายปญหาชุมชนที่เปนผลสืบเนื่องจากพิบัติภัยสึนาม ิ

   เปาหมาย 

    1. เพื่อพัฒนาใหเกิดชุมชนบริหารจัดการตัวเองใหเปน
ตนแบบ หรือแหลงเรียนรู  

    2. เพื่อสังเคราะห กระบวนการสรางชุมชนบริหารจัดการ
ตัวเอง ในพ้ืนที่ประสบพิบัติภัยสึนามิ เพื่อขยายผลไปสู
พื้นที่อื่นๆ  
 

  วัตถุประสงค 



 
 

• ชุมชนบริหารจัดการตัวเองในพื้นท่ีประสบภัยสึนามิ ไดดีขึ้น 
• ไดผลการสังเคราะหการสรางชุมชนบริหารจัดการตัวเองในพื้นท่ี

ประสบภัยสึนามิ เพื่อผลิตสื่อเผยแพรความรูดานการฟนฟูพื้นท่ี
ประสบภัย 
 

   ผลที่คาดวาจะไดรับ (OUTPUT) 

• ชุมชนเปาหมายใชกลุมและกระบวนการจัดการ แกปญหาใหมๆ 
และพัฒนาศักยภาพผูนํารุนใหมเพื่อสานตอการพัฒนาชุมชนอยาง
ตอเน่ืองและยั่งยืน  

• ชุมชนเปาหมายเปน “แหลงเรียนรู” ขยายผลบทเรียนความสําเร็จ
สูชุมชนในพื้นท่ีประสบพิบัติภัยอื่นๆ  

• ภาครัฐ หรือหนวยองคกรท่ีเกี่ยวของ นําตนแบบ (model) ไปปรับใช
ในการดําเนินงานดานการฟนฟูชุมชนผูประสบพิบัติภัยอื่นๆ  

 

  ผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนระยะยาว (OUTCOME) 



ชุมชนบริหารจัดการตัวเอง คือ ชุมชนที่เกิดกลุมคนที่สามารถบริหารจัดการตัวเองไดโดย

ใชขอมูล ความรู และกระบวนการมีสวนรวม เพ่ือคลี่คลายปญหาชุมชนที่เปนผลสืบเน่ือง

จากพิบัติภัยสึนามิ  โดยปรากฏผลความเปลี่ยนแปลงอยางนอย 3 ดาน 

คนพัฒนา 

ปญหาถูกคลี่คลาย เกิดกลไกจัดการ
ตัวเอง 

สามารถแกปญหาในชุมชนบนฐานความรู 

ขอมูล และกระบวนการมีสวนรวมได 

ปญหาที่ชุมชนคัดเลือกเขาสู

กระบวนการวิเคราะหและวางแผน

พัฒนาไดรับการแกไข หรือพัฒนาใหดี

ขึ้นอยางเปนรูปธรรม 

เกิดกลุมคนที่เปนกลไกตอเนื่อง

ของชุมชนที่ยังคงอยูหลังส้ินสุด

การดําเนินโครงการ 



อ.สุขสําราญ 
จ.ระนอง(3) 

อ.กันตัง (2) 

อ.ปะเหลียน

(2) 
อ.ทุงหวา(1) 

อ.ละงู(3) 

พื้นท่ีดําเนินโครงการ ครอบคลุม 11 ชุมชน 5 อําเภอ 3 จังหวัด 
คุณสมบัติชุมชนเปาหมาย 
 
• เปนชุมชนท่ี “มีทุนเดิม” 

จากงานพัฒนา  มีการ
เรียนรูสภาพปญหา และ
สภาพชุมชน  และตองการ
รวมตัวเพื่อจัดการปญหา
ของตนเอง  ท่ีมีโอกาสตอ
ยอดใหเกิด “รูปธรรม” 

 
• มี “แกนนํา”  หรือ “กลุม

คน” ท่ีสามารถ รวม 
“พลัง” สรางการมีสวนรวม
ของคนในชุมชนได 
 

• ไมมีความขัดแยงท่ีรุนแรง
ภายในชุมชน  



คัดเลือกพื้นที่และ

พัฒนาใหเกิดเปน

ชุมชนบริหารจัดการ

ตัวเองตนแบบ 

 

ขยายผลความสําเร็จ

สูชุมชนอื่นและ

ยกระดับการ

ดําเนินงานชุมชน

ตนแบบ 

PROCESS ทีมกลาง 

•กํากับเปาหมายภาพรวม 

•เชื่อมโยงการเรียนรูระหวางพื้นที่ 

•ติดตามในพืน้ทีเ่ปนระยะ 

•ประสานงานและหนุนเสริมระดับเหนือพื้นที่ 

•สังเคราะหองคความรูภาพรวม 

ชุมชนปฏิบัติการ 

Empowerment 

ชุมชนตนแบบ 

ตรัง 

สตูล 

ระนอง ทีมพื้นท่ี 

เกิดชุมชนบริหาร

จัดการตัวเองตนแบบ 

เกิดการขยายผล

ความสําเร็จสูชุมชน

อื่น/ชุมชนบริหาร

จัดการตัวเองตนแบบ

ไดยกระดับการ

ดําเนินงาน 

OUTPUT 

ระยะท่ี 1: 18 เดือน 

ระยะท่ี 2: 12 เดือน ชุมชน 

ขยายผล/ยกระดับ 

K
M 



การดําเนินงานในรอบ 6 เดือน (ธ.ค.55 – พ.ค.56) 

ทีมกลาง 

ทีมพ้ืนที่ 

ทีม

ชาวบาน 

รวมกล่ันกรอง

คุณภาพโครงการ

ในพื้นที่ 

กล่ันกรองคุณภาพ

โครงการเพื่อให

การสนับสนุน 

จัด workshop 
พัฒนาศักยภาพการ

บริหารจัดการ

โครงการ 

พัฒนาใหเกิดโครงการชุมชน

บริหารจัดการตัวเอง 

บริหารจัดการ

สัญญาโครงการ

และงบประมาณ 

ติดตามหนุนเสริมโครงการที่

ไดรับการสนับสนุนไปแลว 

รับการพัฒนา

ศักยภาพการบริหาร

จัดการโครงการ 

ดําเนินการตามแผนงานที่

วางไวในโครงการ 

รับการพัฒนา

ศักยภาพการบริหาร

จัดการโครงการ 

พัฒนาโครงการฯ ใหเกิดความ

ชัดเจน 



เวทีกล่ันกรองโครงการใน

ระดับพ้ืนที่ 

เวทีกล่ันกรอง จ.ระนอง 

เวทีกล่ันกรอง จ.สตูล 

เวทีกล่ันกรอง จ.ตรัง 



2/1/12 

เวทีกล่ันกรองโครงการในระดับเหนอืพ้ืนที ่



พัฒนาศักยภาพการบริหาร

จัดการโครงการ 



ผลการดําเนินงานในรอบ 6 เดือน (ธ.ค.55 – พ.ค.56) 

• สามารถสนับสนุนเกิดโครงการ

ชุมชนบริหารจัดการตัวเองตาม

เปาหมายที่วางไว 

– สตูล   4 โครงการ 

– ตรัง   4 โครงการ 

– ระนอง   3 โครงการ 

 รวม 11 โครงการ 

• แบงตามลักษณะประเด็นไดดังนี้ 

– การจัดการอาชีพ                   4  โครงการ 

– การจัดการทรัพยากร           5  โครงการ 

– การจัดการสวัสดิการ         1  โครงการ 

– การจัดการพลังงานทางเลือก  1  โครงการ 

 



รหัส ชื่อโครงการ ประเด็น หัวหนาโครงการ 

CBRF004 โครงการ “แนวทางการพัฒนาสวัสดิการชุมชน 

“กองทุนวันละบาท” เพื่อเด็กกําพราและเด็ก

ผูดอยโอกาสในชุมชน”   

 

การจัดการ

สวัสดิการชุมชน 
นางจริยา  สาลี 

 

CBRF009 โครงการ “กระบวนการผลิตน้ําปลา โดยใชขอมูล

ความรูเปนฐานเพื่อสรางอาชีพทางเลือกของ

ชุมชนบานบางกลวยนอก ตําบลนาคา อําเภอสุข

สําราญ จังหวัดระนอง”   

การจัดการ

อาชีพชุมชน 
นายดลกอเส็ม ผดุงชาติ 

 

CBRF010 โครงการ “การผลิตกาซชีวภาพจากขยะอินทรีย

ในชุมชนบานทะเลนอกเพื่อนําไปสูการจัด

การพลังงานทางเลือกของชุมชนในอนาคต”   

การจัด

การพลังงาน

ทางเลือก 

นางสาวดรุณี  ภักดี 

 

โครงการชุมชนบริหารจัดการตัวเองจังหวัดระนอง 



รหัส ชื่อโครงการ ประเด็น หัวหนาโครงการ 

CBRF005 โครงการ “การจัดการพื้นที่อาวทุงนุยสูแหลงเรียนรู

เชิงนิเวศนบานหลอมปน หมูที่ 14  ตําบลละงู  

อําเภอละงู จังหวัดสตูล”   
 

การจัดการ

ทรัพยากร 

นายอารีย ติงหวัง 

 

CBRF006 โครงการ “การศึกษาและพัฒนาวิธีปลูกพืชปลอด

สารพิษสูการจัดการทองเที่ยวเชิงเกษตร บานบอเจ็ด

ลูก  หมูที่ 1 ตําบลปากน้ํา อําเภอละงู จังหวัดสตูล”   

การจัดการ

อาชีพชุมชน 
นางเสียะ สาหลัง 

 

CBRF008 โครงการ “การจัดการพื้นที่ทางทะเลโดยการมีสวน

รวมของชุมชนตําบลขอนคลาน  ตําบลขอนคลาน 

อําเภอทุงหวา จังหวัดสตูล”   
 

การจัดการ

ทรัพยากร 
นายสมนึก ขุนแสง 

 

CBRF014 โครงการ “การทําธนาคารปูมาสูแนวทางการจัดการ

ทรัพยากรปูมาบานบุโบย ตําบลแหลมสน อําเภอละงู 

จังหวัดสตูล”   
 

การจัดการ

ทรัพยากร 
นางหารีอะ ต่ิงสงา 

 

โครงการชุมชนบริหารจัดการตัวเองจังหวัดสตูล 



รหัส ชื่อโครงการ ประเด็น หัวหนาโครงการ 

CBRF007 โครงการ “ชุมชนจัดการตนเองเพื่อความมั่นคงดาน

อาหารตําบลเกาะสุกร อําเภอปะเหลียน จังหวัด

ตรัง” 
 

การจัดการอาชีพ

ชุมชน 

นางสาวรัตนา ไชยมล 

 

CBRF011 โครงการ “การบริหารจัดการทรัพยากรปาชายเลน 

และการสรางจิตสํานึกรักทรัพยากรตําบลคลองชี

ลอมแกคนรุนใหมเพื่อใหเกิดความยั่งยืน”   
 

การจัดการ

ทรัพยากร 

นายสมจิต  สองเมือง 

 

CBRF012 โครงการ “การพัฒนากระบวนการแปรรูปอาหาร

ทะเลเพื่อเปนอาชีพทางเลือกของกลุมสตรีบานหาด

ยาว-เจาไหม อ.กันตัง จ.ตรัง”   
 

การจัดการอาชีพ

ชุมชน 

นางหยะ   หมาดตุด 

 

CBRF013 โครงการ “การจัดการทรัพยากรปาชายเลนบนวิถี

ชุมชนบานในทอน ต.สุโสะ อ.ปะเหลียน จ.ตรัง” 

การจัดการ

ทรัพยากร 

นายสมพร  ขันนุย 

 

โครงการชุมชนบริหารจัดการตัวเองจังหวัดตรัง 



การจัดสรรงบประมาณโครงการชุมชนบริหารจัดการตัวเองฯ 

 800,000  

 800,000  

 598,360  
สตูล 

ตรัง 

ระนอง 

อนุมัติงบประมาณไปทั้งหมด 2,198,360 บาท 



รูปแบบการพัฒนาโครงการชุมชนบริหารจัดการตัวเอง 

คนหาแกนนํา 

วิเคราะหชุมชน กําหนดเปาหมาย ออกแบบวิธีการ 

กลั่นกรองคุณภาพ 

R-D & M  

อนุมัติโครงการ 

เลือกพื้นที่ คนหา/พัฒนาพี่เลี้ยง 

ชุมชนเริ่มบริหารจัดการ

โครงการเอง 

•ในพื้นที่&เหนอืพืน้ที ่
•เติมมุมมองภายใน-

ภายนอก 

•มีทุนเดิมที่มีโอกาสตอยอด 

•เห็นคนหรือกลุมคนชัดเจน 

•ไมมีความขัดแยงรุนแรง 

•เปนคนในพื้นที่ 

•สนใจงานชุมชน 

•เคยผานงานทางสังคมมาบาง 

•มีประสบการณการทาํงานชุมชน 

•เปนนักคิด-นักทํา 

•ไดรับการยอมรับในชุมชน 

•เริ่มจากภาพกวางชุมชน 

•เริ่มจากส่ิงที่ชุมชนสนใจ 

กลับไปทบทวน 



คนพัฒนา 

ปญหาถูกคลี่คลาย เกิดกลไกจัดการตัวเอง 

R D & M 

มิติการจัดการ 
 

•การจัดการขอมูล ความรู 

•การจัดการทุน  

•การจัดการเครือขายภาคี 

ชุมชนบริหารจัดการตัวเอง 

ทุนธรรมชาติ 

ทุนมนุษย 

ทุนทางสังคม 

ทุนเงินตรา 



มิติตางๆ ที่พบภายใต

การบริหารจัดการ

ตัวเองของชุมชน 

ประชาธิปไตย

ชุมชน 

เพิ่มสิทธิและโอกาส 
เช่ือมโยงหนวยงาน

ทองถิ่น/ภายนอก 

จิตสํานึกทองถิ่น/

สาธารณะ 

การสรางคนรุน

ใหม 

สรางสัมพันธภาพ 
การเปดพื้นที่

สาธารณะ 

ยกระดับศักยภาพ

คน/กลุม 

การบริหารจัดการ

รวมกัน 

การใชประโยชนจาก

ทรัพยากรที่มีอยู 

เพิ่มชองทางหาอยู 

หากิน 
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