
น้อมน าหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่ห้องเรียน





เป็นโรงเรียนทนัสมยั
ก้าวไกลทางวิชาการ

บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล



“ย้ิมไหว้ ใฝ่เรียนรู้”



การบริหารจัดการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการวางระบบแผนการสอน

โดยฝ่ายวิชาการ

เสนอผูบ้รหิาร

ส ารวจสภาพปญัหา

ใหก้ารอบรมครผููส้อน



ครูน าหลักเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้
จัดระบบการเรียนการสอน



1. จดัท าหน่วยการเรียนรู้ประจ ากลุ่มสาระ

โดยบรูณาการ 5 หลกัคิด

2. จดัท าแผนการเรียนรู้แบบแยกส่วน

3. จดัท าแผนการเรียนรู้บูรณาการ  8 กลุ่มสาระ 

    โดยออกทศันศึกษานอกสถานท่ี

จดัท าทุกภาคเรียนท่ี 1 - 2



พอประมาณ – ใช้เวลาอย่างเหมาะสม

 เหตผุล – วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุลในการเรียนรู้  ตรงตาม
คณุภาพผูเ้รียนก่อให้เกิดคณุลกัษณะท่ีพ่ึงประสงค ์ เกิด
ผลสมัฤทธ์ิ

 ภมิูคุ้มกนั – มีแผนการเรียนรู้ (มีแผนการแก้ปัญหา, มีแผน
ส ารองเวลาฉุกเฉิน)

 ความรู้ – ต้องมีความรู้เรื่องการเขียนแผน, วิเคราะหร์ปูแบบ
การสอน / การวดัประเมินผล 

 คณุธรรม – ต้องมีความรบัผิดชอบ/ใฝ่รู้

5 หลกัคิด
ส าหรบัครผููส้อน



พอประมาณ – รูค้วามสามารถของตนเอง
 เหตผุล – น าความรูจ้ากห้องเรียนไปประยุกตใ์ช้
                     ในชีวิตประจ าวนัตามสถานการณ์
ภมิูคุ้มกนั – มีการวางแผนการท างาน 
                         รู้จกัปรบัตวัให้เข้ากบัผูร้ว่มงาน
ความรู ้– ได้ความรู ้8 กลุ่มสาระ + 3 ห่วง 2 เงื่อนไข
คณุธรรม – คณุลกัษณะอนัพ่ึงประสงคท่ี์จะเกิดขึน้กบัตวัผูเ้รียน

5 หลกัคิด
ท่ีนักเรียนเกิดการเรียนรู้



คณุลกัษณะ
ท่ีเกิดกบัผูเ้รียน

สู่  4 มิติ



วัตถุ/เศรษฐกจิ
รู้หลักการใช้เงนิและ
สิ่งของอย่างคุ้มค่า

สังคม
เข้าใจความแตกต่าง

อยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมี
ความสุข

สิ่งแวดล้อม
ใช้ทรัพยากรทาง

ธรรมชาตอิย่างพอเพยีง

วัฒนธรรม
รู้จักประเพณีท้องถิ่น

ด้านความรู้



วัตถุ/เศรษฐกิจ
ใช้วัสดุอุปกรณ์ใน
การเรียนอย่าง

คุ้มค่า

สิ่งแวดล้อม
ดแูลส่ิงแวดล้อม
ทางธรรมชาติให้

สมดลุ

สังคม
มีทกัษะการอยู่ ร่วมกับ
ผู้อ่ืนอย่างสันตสุิข
ท างานเป็นทมี

วัฒนธรรม
สนใจเข้าร่วม

กิจกรรมในท้องถิ่น

ด้านทกัษะ



วัตถุ/เศรษฐกิจ
รู้จักการท าบัญชี
รายรับ - รายจ่าย

สังคม
สามัคคี มีวนัิย
ใฝ่เรียนรู้

วัฒนธรรม
รักความเป็นไทย 
ร่วมสมัยกับ
อาเซียน

สิ่งแวดล้อม
อนุรักษ์และเหน็คุณค่า



กิจกรรมเสริมทกัษะชีวิต


