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ปลูกใจคนให้รักษ์ป่า 
พาชุมชนเป็นหนึ่งเดียว 

โครงการพาน้องเรียนรู้ชุมชน
เพื่อสร้างกลุ่มเยาวชนอนุรักษ์
พิทักษ์ป่าต้นน้ำาเขายอดแดง
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เด็กและคนในชุมชนต่างได้เรียนรู้เรื่องราวใน
ชุมชนของตนมากขึ้น ชาวบ้านที่ปกติไม่ค่อย
มีเวลาพบปะกัน เพราะทำางานหาเช้ากินค่ำา 
ก็ได้มีโอกาสพูดคุยกัน จนเห็นความสุข
ฉายชัดออกมาจากแววตา...ขณะที่ทีมงาน
เองก็มีความสุขที่กิจกรรมที่คิดและลงมือทำา 
มีส่วนช่วยกระชับความสัมพันธ์ภายในชุมชน 
พร้อมๆ กับได้เรียนรู้ว่า การทำาโครงการเพื่อ
ช่วยเหลือชุมชน จำาเป็นต้องเรียนรู้อย่าง
ลงลึกถึงราก จึงจะสามารถคลี่คลายปัญหา
หรือพัฒนาได้ถูกทิศถูกทาง

“เขายอดแดง” ป่าชุมชนที่ต้ังอยู่ในพื้นที่หมู่บ้าน

หนองพลับ อำาเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พื้นที่

ที่เป็นชนวนความขัดแย้งระหว่างชาวบ้าน อันเนื่องจาก

การเข้ามาขอทำาสัมปทานเหมืองแร่หินปูนของบริษัท 

แห่งหนึ่ง ทำาให้ชาวบ้านแตกออกเป็น 2 กลุ่ม คือกลุ่มที่

เห็นด้วยกับการสร้างเหมือง และกลุ่มที่ไม่ต้องการให้ 

มีเหมืองเกิดขึ้น แต่กระนั้นป่าเขายอดแดงก็ยังคงความ

อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติไว้ เห็นได้จากต้นไม้ขนาด  

3 คนโอบจำานวนหลายต้น และสัตว์ป่า เช่น เลียงผา เก้ง 

ค่าง กระรอก ที่อาศัยอยู่ในป่าแห่งนี้ นอกจากนั้นที่นี่ยัง

เป็นซูเปอร์มาเก็ตเลี้ยงปากเลี้ยงท้อง ช่วยสร้างรายได้ 

ให้ชาวบ้านในชุมชนและบริเวณใกล้เคียงด้วยการเก็บ 

ของป่าขาย
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เม่ือเห็นปัญหา นักศึกษากลุ่มหน่ึงจากคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ท่ีมีหัวใจรักธรรมชาติ และเคยเข้ามาทำากิจกรรมที่ 

เขายอดแดง จึงคิดว่า พวกเขาต้องลุกขึ้นมาทำาอะไรสักอย่าง เพื่อให้ป่าผืนนี้คงความ

อุดมสมบูรณ์และเป็นที่พึ่งพิงแก่ผู้คนในชุมชนต่อไป

“ตอนนั้นในใจของแต่ละคน รู้สึกต่อต้�น และตั้งคำ�ถ�มอย่�งหนักหน่วงว่� 

ทำ�ไมไม่ให้ทำ� แต่เมื่อลองรับฟังวิธีทำ�ง�นของโครงก�รพลังเด็กและเย�วชนฯ 

จนครบถ้วน ทีมง�นก็เลือกเปิดใจ ด้วยคิดว่�อ�จได้รับประสบก�รณ์ดีๆ 

ที่แตกต่�งจ�กก�รทำ�ง�นแบบเดิม เพร�ะประเมินแล้วว่�กระบวนก�รทำ�ง�น

ที่ค่อยๆ เข้�ไปเรียนรู้เรื่องร�วในชุมชน เข้�ไปสร้�งคว�มสัมพันธ์กับช�วบ้�น 

จะช่วยลดแรงปะทะจ�กเหตุคว�มขัดแย้งที่มีอยู่ในพื้นที่ลงได้ และแอบหวังว่�

ก�รทำ�กิจกรรมกับเด็กเย�วชนอ�จจะเป็นหนึ่งหนท�งที่ช่วยบรรเท�ปัญห�

ดังกล่�วลงได้”

ปลูกสำานึกรักษ์หวงแหนป่า

น้ำา-เอกชัย อิ่มประเสริฐ พี่ใหญ่ของทีมเล่าถึงจุดเริ่มต้นการรวมตัวของทีม ที่มีเขา

และรุ่นน้องอีก 4 คน ได้แก่ เจน-วลีวรรณ ขำาสุวรรณ นุ๊ก-ปิยธิดา จิตร์ถนอม นิว-วรรธนัย 

เจริญศรี และ มะขาม-พัณณ์ชิตา มหาอริยทวีสิน ว่า แต่ละคนเป็นนักศึกษาที่ชอบทำา

กิจกรรมเป็นทุนเดิม โดยเฉพาะกิจกรรมรูปแบบค่ายอาสา เม่ือโครงการพลังเด็กและ

เยาวชนเพือ่การเรยีนรูภ้มูสิงัคมภาคตะวนัตกเปิดพืน้ท่ีให้ พวกเขาจงึรบีควา้โอกาสไว ้

ดว้ยหวงัวา่จะไดท้ำาคา่ยอยา่งทีใ่จรกัในพืน้ทีท่ีต้ั่งใจ ณ เขายอดแดง หมูบ่า้นหนองพลบั

น้ำา เลา่ตอ่ถงึเหตผุลทีเ่ลอืกสถานทีด่งักลา่ววา่ เขาเคยทำาวจิยัเรือ่งการจดัการทรพัยากร

ร่วมกับรุ่นพี่ที่เรียนจบไปแล้ว จึงอยากสานต่องานรักษาป่า ประกอบกับรู้จักกับ ป้าหนู- 

วิไลลักษณ์ บือเซ ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ทำาให้คิดว่าน่าจะสะดวกในการติดต่อประสานงาน 

ด้วยทีมงานทุกคนเคยผ่านค่ายของชมรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

มาก่อน เมื่อเริ่มต้นพูดคุยกันถึงกิจกรรมที่อยากทำา ทุกเสียงตอบทางเดียวกันว่า อยากทำา

คา่ยอนรุกัษธ์รรมชาติใหเ้ดก็และเยาวชนได้มาเรยีนรูป่้าเขายอดแดง เพือ่ปลกูจิตสำานึก

ให้เห็นคุณค่าและหวงแหนผืนป่าบ้านเกิด 

และเพือ่ใหที้มงานทกุคนรูข้อ้มลูรอบดา้น ก่อนเร่ิมโครงการ ทีมงานพากันลงพ้ืนทีเ่พ่ือ

ดูบริบทของชุมชนและทรัพยากรธรรมชาติบริเวณเขายอดแดง พบว่า ค่อนข้างสมบูรณ์  

เห็นได้จากร่องรอยของเลียงผา มูลของสัตว์ป่า และถ้ำาเล็กๆ ที่มีเป็นหินงอกหินย้อย  

จากนั้นนำาข้อมูลที่ได้มาประมวลหาข้อสรุปกิจกรรมที่จะทำา จนได้ออกมาในรูปแบบค่าย  

5 วัน ชวนเด็กๆ มาเดินสำารวจป่า เรียนรู้เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น 
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 “ถงึแมว้า่ผูใ้หญจ่ะรกัปา่ ดูแลปา่มากแค่ไหน แต่ถา้รุน่ลูกรุน่หลานไมส่บืทอดต่อ 

สุดท้ายป่าก็หายไปอยู่ดี โครงการนี้เลยโฟกัสไปที่ตัวเด็ก เพราะเขาจะมาเป็นคนดูแล

ป่าในอนาคต และหากเขามีลูกมีหลาน จะได้ส่งต่อความรู้ต่อไปได้” น้ำา บอกแนวคิด

การทำาโครงการ

หลงัจากวางเป้าหมายเรยีบรอ้ย และเตรียมดำาเนนิการตามแผน ความพลกิผนักบ็งัเกดิ 

เมื่อพี่เลี้ยงโครงการพลังเด็กและเยาวชนฯ บอกว่า พวกเขาทำาตามที่แผนวางไว้ไม่ได้! 

“พี่เลี้ยงโครงการแนะนำาให้เราเปลี่ยนเป้าหมาย เปลี่ยนวัตถุประสงค์ เนื่องจากการทำา

ค่ายเป็นกิจกรรมระยะสั้น ไม่สามารถเห็นผลชัดเจนได้ในระยะเวลาสั้นๆ เพราะการสร้าง

จิตสำานึกต้องทำาอย่างต่อเน่ือง แม้ช่วงแรกสำานึกอาจเกิดขึ้น แต่ถ้าไม่ได้ติดตามดู จะรู้ได้

อย่างไรวา่สำานกึนัน้ยงัอยู ่พวกเราท่ีเป็นเดก็คา่ยมากอ่นกพ็ดูใหพ้ีเ่ขาฟงัวา่ เปน็เร่ืองธรรมดา

ทีค่า่ยอาจจะไม่สามารถสร้างจติสำานกึให้คงอยูต่ลอดไปได ้เพราะมนัยากมาก และไมม่ทีาง

ทำาได้ในเวลาสั้นๆ” น้ำา ถ่ายทอดเหตุการณ์ที่เคยถกเถียงความคิดเห็นระหว่างพวกเขากับ 

พี่เลี้ยง 

ด้านมะขามเสริมว่า ตอนนั้นในใจของแต่ละคน รู้สึกต่อต้าน และตั้งคำาถามอย่าง

หนักหน่วงว่า ทำาไมไม่ให้ทำา แต่เมื่อลองรับฟังวิธีทำางานของโครงการพลังเด็กและ 

เยาวชนฯ จนครบถ้วน ทีมงานก็เลือกเปิดใจ ด้วยคิดว่าอาจได้รับประสบการณ์ดีๆ ที่

แตกต่างจากการทำางานแบบเดิม เพราะประเมินแล้วว่ากระบวนการทำางานที่ค่อยๆ 

เข้าไปเรียนรู้เรื่องราวในชุมชน เข้าไปสร้างความสัมพันธ์กับชาวบ้าน จะช่วยลดแรง

ปะทะจากเหตคุวามขดัแยง้ทีม่อียูใ่นพืน้ทีล่งได ้และแอบหวังว่าการทำากจิกรรมกบัเดก็

เยาวชนอาจจะเป็นหนึ่งหนทางที่ช่วยบรรเทาปัญหาดังกล่าวลงได้

Young  Ac t i v e  C i t i z e n  2

72 พลังพลเมืองเยาวชนภาคตะวันตก ปี 2



“ข้อมูลที่ทีมง�นได้ม�ทั้งหมด พวกเข�ว�งแผน

ว่�จะส่งคืนสู่ชุมชน โดยจะพย�ย�มนัดหม�ย

ช�วบ้�นให้ครบทั้งหมู่บ้�นม�รับฟัง เพื่อสร้�ง

คว�มรู้ คว�มภ�คภูมิใจ และตระหนักถึงพลัง

ส�มัคคีของผู้คนที่ส�ม�รถรวมตัวกันจนเกิด

เป็นบ้�นหนองพลับเช่นทุกวันนี้”

เมื่อเปิดใจเรียนรู้...จึงได้รู้

หลังจากเปลี่ยนแผนระยะสั้นมาเป็นแผนระยะยาว 

ทีมงานไดเ้รยีนรูว้ธิทีำางานอันแปลกใหม ่นัน่คอื ไทมไ์ลน์

สำาหรับใช้ศกึษาประวตัิศาสตรช์มุชน ที่ตอ้งลงพืน้ทีไ่ป

พดูคุย สอบถามเร่ืองราวของหมู่บ้านกับชาวบ้านในชุมชน 

“พอวางแผนกันว่าจะทำาไทม์ไลน์ เราไปลงพื้นที่ 

ครั้งแรกเพื่อตามหาผู้เฒ่าผู้แก่ที่รู้จักชุมชนเป็นอย่างดี 

พร้อมทั้งเก็บข้อมูลของชุมชนทำาไทม์ไลน์อย่างคร่าวๆ 

เพื่อให้มีแนวทางสำาหรับเตรียมตัวไปทำาไทม์ไลน์อย่าง

ละเอียดอีกครัง้” น้ำา เลา่และบอกตอ่วา่ จากนัน้พีอ่าร์ต-

สุทธิลักษณ์ โตกทอง พี่เลี้ยงโครงการพลังเด็กและ 

เยาวชนฯ ไดพ้าพวกเขาไปเรียนรู้การทำาไทม์ไลนท์ีช่มุชน

เขากระปุก อำาเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี ทำาให้ทีมงาน

เข้าใจถ่องแท้ว่า การทำาไทม์ไลน์ไม่ได้มีเฉพาะเรื่อง

ประวัติศาสตร์เท่านั้น แต่ยังมีเรื่องประเพณี วิถีชีวิต 

ปัญหา ความยากลำาบาก ที่กว่าจะก่อร่างสร้างตัวมาเป็น

ชุมชนเช่นทุกวันนี้ แต่ละชุมชนต้องผ่านปัญหาอุปสรรค

อย่างไร

หลงัเรียนรู้กระบวนการทำาไทมไ์ลนจ์นรู้แจ้ง ทมีงาน

กลบัไปลงพืน้ท่ีชมุชนเขายอดแดงอกีครัง้ เพือ่ทำาไทมไ์ลน์

ฉบับสมบูรณ์ โดยครัง้นีว้างแผนชวนคนในพ้ืนทีห่ลายวัย

มาพร้อมกัน ทั้งเด็กและผู้ใหญ่ เพราะต้องการให้เด็กๆ 

ได้รู้จักกับบ้านเกิดของตัวเองผ่านคำาบอกเล่าของ

ผู้ใหญ่ในชุมชน เนื่องจากยามปกติผู้ใหญ่อาจไม่มีเวลา

เลา่ใหล้กูหลานฟัง และยังเป็นการกระชับความสมัพนัธ์

ระหว่างเด็กกับผู้ใหญ่ ผู้ใหญ่กับผู้ใหญ่ไปในตัว

ส่วนการนัดหมายคนในชุมชน ทีมงานขอความ

ช่วยเหลือจากป้าหนู และ พี่เอียง-ไพทูล รวยพิลมย์ 

แกนนำาชมุชน เพราะดูนา่เชือ่ถอืและสรา้งความมัน่ใจ
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แก่ชาวบ้านมากกว่าทีมงานที่เป็นคนนอก ทำาให้เม่ือ

ถึงวันนัดหมายมีคนในหมู่บ้านเข้าร่วมมากถึง 30 คน 

ทมีงานแบ่งบทบาทหน้าทีเ่ป็นฝา่ยถามและฝา่ยจด

ตามความถนัดของตัวเอง ใช้ชุดคำาถามท่ีเตรียมไว้ล่วงหน้า 

เหน็เรือ่งใดนา่สนใจก็ถามแตกประเดน็ออกไปเรือ่ยๆ ซึง่

ชาวบ้านให้ความร่วมมือดีมาก ช่วยกันคิด ช่วยกันตอบ

จนทีมงานจดกันมือเป็นระวิง ต้องปล่อยเลยตามเลยให้

วงใหญ่แตกเป็นวงย่อยอีก 2-3 วง ด้วยไม่อยากขัด

บรรยากาศความครกึครืน้ของวงสนทนา ทมีงานพยายาม

จดคำาหลักของประเด็นนั้นไว้ เม่ือนำามาลงไทม์ไลน์ก็ 

ทวนความถูกต้องของเหตุการณ์ในแต่ละปีอีกครั้ง จนได้

ไทมไ์ลนใ์นชว่งเวลา 20 ปจีากอดตีถงึปจัจบัุนของหมู่บา้น

หนองพลับ

นอกจากผลสำาเร็จของแผนท่ีไทม์ไลน์ท่ีเป็นชิ้น

เป็นอันแล้ว ยังเกิดผลสำาเร็จกับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ทุกคน ทั้งเด็กและคนในชุมชนบางคนที่เข้ามาอยู่

ชุมชนไม่นานต่างได้เรียนรู้เรื่องราวในชุมชนของตน

มากขึน้ ชาวบา้นทีป่กตไิมค่อ่ยมเีวลาพบปะกนั เพราะ

ต้องทำางานหาเช้ากินค่ำา ก็ได้มีโอกาสมาพูดคุยกัน  

จนทีมงานเห็นความสุขที่ฉายชัดออกมาจากแววตา 

และการช่วยเหลือเกื้อกูลกันของชาวบ้าน

ขณะที่ตัวทีมงานเองก็มีความสุขที่กิจกรรมของ

พวกเขามส่ีวนชว่ยกระชบัความสมัพนัธภ์ายในชมุชน 

พร้อมๆ กับได้เรียนรู้ว่า การทำาโครงการเพ่ือช่วยเหลือ

ชุมชน จำาเป็นต้องเรียนรู้อย่างลงลึกถึงราก จึงจะ

สามารถคลี่คลายปัญหาหรือพัฒนาได้ถูกทิศทาง 

สำาหรับข้อมูลที่ทีมงานได้มาทั้งหมด พวกเขา

วางแผนว่าจะส่งคืนสู่ชุมชน โดยจะพยายามนัดหมาย 

ชาวบ้านให้ครบทั้งหมู่บ้านมารับฟัง เพื่อสร้างความรู้ 

ความภาคภูมิใจ และตระหนักถึงพลังสามัคคีของผู้คนที่

สามารถรวมตัวกันจนเกิดเป็นบ้านหนองพลับเช่นทุก 

วันนี้ 

เพราะรู้จักจึง “รักษ์ป่า”

กจิกรรมต่อมาเปน็กจิกรรมทีป่รับมาจากความต้ังใจ

แรกสุดของทีมงาน คือ การพาเด็กและเยาวชนในชุมชน

ไปเรียนรู้พื้นที่ป่าเขายอดแดง ทีมงานเล่าถึงเหตุผลของ
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การพาเด็กๆ ไปเดินป่าว่า “อยากให้น้องได้รู้ว่าผืนป่า

บ้านเขามีต้นไม้ใหญ่ มีสัตว์อาศัยอยู่จริง จะได้ภูมิใจ

และเกิดความรู้สึกอยากดูแลรักษาป่าของเขาให้ 

อุดมสมบูรณ์ต่อไป แล้วถ้าผู้ใหญ่เห็นว่า เด็กยังรู้จัก

รกัและหวงแหนปา่ กน็า่จะตระหนกัวา่ ควรเขา้มาเปน็

สว่นหนึง่ในการดแูลรกัษาป่าใหค้งอยูช่ัว่ลกูช่ัวหลาน”

ก่อนเริ่มกิจกรรม ทีมงานขึ้นไปสำารวจเส้นทางเดิน

หลายครัง้ เพือ่ตรวจสอบความปลอดภยั และคน้หาพืน้ที่

ท่ีใช้เป็นฐานการเรียนรู้ รวมถึงบริเวณที่สามารถทำา

กจิกรรมระหวา่งทาง เพือ่ใหผู้เ้ขา้รว่มกจิกรรมไดเ้หน็และ

ได้สัมผัสของจริง เช่น พันธุ์พืช ร่องรอยสัตว์ ถ้ำาหินงอก

หินย้อย เป็นต้น

เมื่อเส้นทางพร้อม ทีมงานประสานให้พี่เอียงชวน

เด็กๆ อายุ 12 ปีข้ึนไปเข้าร่วม มีน้องสนใจเข้าร่วมกิจกรรม

จำานวน 16 คน จากนั้นจึงวางกำาหนดการเป็น 2 ช่วง 

ได้แก่ ช่วงเช้าทำากิจกรรมสื่อความหมาย เพื่อสร้างความ

เข้าใจเบ้ืองต้นว่า การเดินป่าคร้ังน้ีน้องจะต้องเปิดหูเปิดตา

ให้รู้ว่าป่ามีประโยชน์กับชีวิตคนมากเพียงไร ถึงช่วงบ่าย

จงึค่อยเดนิข้ึนเขาไปเรยีนรู ้โดยตดิตอ่ใหป้า้หนแูละผูรู้อ้กี 

3-4 คนในชุมชนร่วมเป็นวิทยากรช่วยเติมความรู้ส่วนที่

ทีมงานตกหลน่ พรอ้มสรา้งความมัน่ใจแกผู่ป้กครองของ

นอ้งท่ีมารว่มกิจกรรม และชวนเพือ่นในมหาวทิยาลัยอกี 

5 คนมาช่วยดูแลน้องๆ ให้ทั่วถึง 

ทุกข้ันตอนการทำางานของทีมงานแสดงให้เห็นว่า 

พวกเขาทำางานเป็นระบบ และวางแผนการทำางาน

ค่อนข้างรัดกุม พยายามอุดช่องโหว่ของเหตุการณ์ที่

คาดว่าจะเกิดขึ้นได้ ทว่าเมื่อถึงวันที่ทำากิจกรรมจริง  

ทีมงานก็ไม่อาจหลีกเลี่ยงปัญหาเฉพาะหน้าได้

“วันที่ทำากิจกรรม น้องๆ มาช้ากว่าเวลานัดหมาย  

1 ชัว่โมงกวา่ เราปรกึษากนัวา่ต้องตัดกจิกรรมชว่งเช้าออก 

ไม่อย่างนั้นอาจไม่ทันเวลา ประกอบกับวันนั้นอากาศ

ร้อนมาก ถ้าเดินขึ้นเขาช้า จะร้อนเกินไป ทำาให้น้องอาจ

ไม่อยากเรียนรู้หรือไม่สบายได้ แล้วก็จริงดังคาด พอเดิน

ไปได้ระยะหนึ่ง มีน้องเป็นลม ไปต่อไม่ไหว จึงตัดสินใจ

ให้พี่ทีมงานพาน้องลงมาส่งด้านล่าง ดีกว่าดันทุรังให้ 

น้องเดินต่อ จะย่ิงแย่กับสภาพอากาศในป่าที่ไม่คุ้นชิน”  

น้ำา เล่าสภาพการเดินป่า

ปัญหาดังกล่าวเป็นบทเรียนสำาคัญให้ทีมงานรู้ว่า 

การทำางานย่อมมีเหตุปัจจัยท่ีอยู่นอกเหนือการควบคุม 

การวางแผนอย่างรดักมุแมจ้ะชว่ยปอ้งกนัได้สว่นหนึง่ 

แต่หากเกิดเหตุการณ์เฉพาะหน้าที่คาดไม่ถึง ส่ิงที่ดี

ที่สุดที่ช่วยให้เหตุการณ์นั้นผ่านไปได้ด้วยดี คือการ

ตัดสนิใจทีเ่ด็ดขาด และการทำางานเปน็ทมีทีช่่วยเหลอื

กันเต็มที่

สำาหรับผลสำาเร็จของการเดินป่าครั้งนี้ ทีมงาน 

บอกว่า แม้น้องจะซุกซนบ้างตามประสา แต่ก็คอยจด

ความรู้ใส่สมุดตามที่ได้รับมอบหมาย สามารถจดจำา 

เกร็ดเล็กเกร็ดน้อยเกี่ยวกับป่าท่ีได้รับฟัง และสิ่งที่ทำาให้

ทีมงานปลื้มใจท่ีสุดคือ เสียงสะท้อนของน้องในช่วง

สรุปกิจกรรมท่ีบอกว่า อยากรักษาป่าให้อยู่ต่อไปนานๆ 

จากเมื่อก่อนที่ไม่เคยแม้แต่จะสนใจว่าป่าจะเป็น

อย่างไร

หลังเสร็จกิจกรรม ทีมงานกลับมาถอดบทเรียน 

ภาพรวมการทำางาน เพื่อทบทวนปัญหา และประเมิน

ความสำาเร็จ โดยทุกคนพูดตรงกันว่า แม้การทำางานจะ

สะดุด แต่พวกเขาก็พอใจที่สามารถจุดประกายไฟใน

หัวใจของเด็กๆ ผู้เป็นอนาคตของชุมชนให้เริ่มรักป่า

ขึ้นมา

“อย�กให้น้องได้รู้ว่�ผืนป่�บ้�นเข�มีต้นไม้ใหญ่ มีสัตว์อ�ศัยอยู่จริง จะได้ภูมิใจและเกิดคว�มรู้สึก

อย�กรักษ�ป่�ของเข�ให้อุดมสมบูรณ์ต่อไป แล้วถ้�ผู้ใหญ่เห็นว่� เด็กยังรู้จักรักและหวงแหนป่� 

ก็น่�จะตระหนักว่� ควรเข้�ม�เป็นส่วนหนึ่งในก�รดูแลรักษ�ป่�ให้คงอยู่ชั่วลูกชั่วหล�น”
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“เมื่อก่อนเป็นคนที่อย�กทำ�อะไรก็ทำ� มั่นใจในคว�มคิดของตัวเอง ไม่ฟังใคร 

พอม�ทำ�โครงก�รนี้ เริ่มรู้จักรับฟังคนอื่น มีเหตุผลม�กขึ้น ก�รได้ทำ�ง�นกับ

คนอ่ืนบ่อยๆ เจอคนเยอะๆ ทำ�ให้รู้ตัวว่�เร�ไม่ได้เก่งท่ีสุด ต้องรับฟังคนอ่ืนบ้�ง 

เพร�ะแต่ละคนก็ต่�งมีคว�มรู้ ทักษะพื้นฐ�น ประสบก�รณ์แตกต่�งกัน”

เรื่องภายในที่ได้ค้นพบ...

เม่ือโครงการเดินทางมาถึงปลายทาง ทีมงานแต่ละคนต่างค้นพบความ

เปลี่ยนแปลงในตัวเองไม่น้อย บทเรียนใหม่ท่ีได้รับหลายบทสามารถนำามาปรับใช้ 

กับชีวิตของตัวเองได้

น้ำาบอกว่า ด้วยกระบวนการทำาโครงการที่มีระยะเวลาหลายเดือน จึงต้องวางแผน 

ทำากิจกรรมหลายคร้ังและเม่ือทำาเสร็จแต่ละคร้ัง ต้องกลับมาถอดบทเรียนการทำางานของ 

ตัวเองว่า มีข้อบกพร่องตรงไหน แล้วนำาจุดน้ันมาหาวิธีแก้ไขให้ดีขึ้น เพื่อนำาไปใช้ในครั้ง 

ต่อไป ส่วนการทำาค่ายมีเวลาวางแผนแค่รอบเดียว ทำาแล้วจบไป เขาจึงคิดว่าจะลองหยิบ

กระบวนการทำางานของโครงการไปปรับใช้กับการทำากิจกรรมค่าย โดยอาจวิเคราะห์

ปัญหาของการทำาค่ายเพื่อนำาไปใช้กับค่ายต่อไป

ส่วนความเปล่ียนแปลงภายในตัวเองของแต่ละคน น้ำาท่ีเป็นท้ังพ่ีและหัวหน้าทีม บอกว่า

ไดเ้รยีนรู ้“ความเปน็ผูน้ำา” ทีต่อ้งรูจ้กัเคารพความคดิเหน็ของผูอ้ืน่ เพราะการจะทำางาน

ใหส้ำาเรจ็ตามเป้าหมายตอ้งพึง่พากำาลงักายและกำาลงัสมองของทกุคนในทมี ไมใ่ชเ่พยีง

ใครคนใดคนหนึ่ง 

“ถึงผมจะเป็นพี่ที่โตที่สุดในทีม แต่เวลาทำางานถือว่าทุกคนเท่าเทียมกัน ไม่สั่งหรือคิด

แทนวา่ใครตอ้งทำาอะไร ทกุคนสามารถช่วยกนัออกความคดิเหน็ไดว่้า ตัวเองอยากทำาอะไร 

กจิกรรมควรทำาอะไร ผมว่าการคอยสนบัสนนุซึง่กนัและกนัคอืสิง่ทีท่ำาใหง้านออกมาดทีีส่ดุ”

ด้านนิวบอกว่า ตัวเขานำากระบวนการทำางานโครงการมาปรับใช้กับตัวเอง ทำาให้

รูจ้กัคดิวเิคราะห์ และจดัการชวีติประจำาวนัอยา่งมขีัน้ตอน เขา้ใจการลำาดบัความสำาคัญ

มากขึ้น 

ฟากมะขาม เลา่วา่ เธอเขา้มาทำาโครงการ เพราะอยากทำากจิกรรมท่ีท้าทายตัวเอง และ

ตอ้งการเรยีนรูส้ิง่ใหม่ๆ  เชน่ กระบวนการคดิออกแบบกจิกรรม การวางแผนการทำางาน และ

การแกไ้ขปัญหา ซึง่พอได้ทำาแม้จะสนกุปนเหนือ่ย แต่กค็ุม้คา่ทีค่วามคดิของตัวเองไดเ้ติบโต

เป็นผู้ใหญ่กว่าเพื่อนรุ่นเดียวกัน

“เวลาทำางานกลุ่มกับเพื่อนในสาขา เราจะมองเห็นมุมของปัญหาต่างจากเพื่อน 

จึงสามารถเสนอไอเดียแก้ไขที่แตกต่างออกไปได้ และทำาให้งานผ่านไปได้ด้วยดี” 
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ขณะท่ี 2 สาว นุ๊กและเจน จากสาขาวิชาการจัดการท่องเท่ียว บอกว่า การทำาโครงการน้ี

สามารถนำาไปปรับใช้กับวิชาการท่องเที่ยวในชุมชนได้ค่อนข้างมาก ทั้งการเข้าหาชุมชน  

การวางแผนทำางานกับชาวบ้าน และการเรียนรู้เรื่องราวของชุมชน ทำาให้พวกเธอค่อนข้าง

มั่นใจที่จะต้องลงชุมชนในอีกไม่กี่เดือนข้างหน้า 

“คิดถูกมากท่ีเข้ามาทำาโครงการนี้ เพราะเป็นโอกาสดีที่เราได้เรียนรู้มากกว่าแค่ใน

ห้องเรียน ได้รู้วิธีการใหม่ๆ อย่างไทม์ไลน์ที่สามารถเก็บข้อมูลได้ละเอียด และเป็นขั้นตอน

มากกว่า คิดว่าจะนำาไปใช้เสริมกับวิธีการเก็บข้อมูลแบบเดิมที่มีเพียงการสอบถามชาวบ้าน 

จดบันทึก และอัดเสียง”

นุ๊ก บอกต่อว่า นอกจากนี้เธอได้นำากระบวนการทำางานไปปรับใช้กับการทำากิจกรรม

สโมสรนกัศึกษาของมหาวิทยาลยัดว้ย และทีส่ำาคญัการทำาโครงการยังชว่ยขัดเกลานิสยั และ

ความคิดของเธอจนเปลี่ยนแปลงไปในทางบวก

“เมื่อก่อนเป็นคนที่อยากทำาอะไรก็ทำา มั่นใจในความคิดของตัวเอง ไม่ฟังใคร  

พอมาทำาโครงการนี้ ทำาให้เริ่มรู้จักรับฟังคนอื่น มีเหตุผลมากขึ้น การได้ทำางานกับ 

คนอ่ืนบ่อยๆ เจอคนเยอะๆ ทำาให้รูต้วัวา่เราไมไ่ด้เกง่ทีส่ดุ ต้องรบัฟงัคนอืน่บา้ง เพราะ

แต่ละคนก็ต่างมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน ประสบการณ์แตกต่างกัน” 

ส่วนเจนบอกว่า การเข้ามาทำาโครงการทำาให้ได้ความรู้แปลกใหม่ ที่ในห้องเรียน

ไม่มีสอน เช่น การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การวางแผน และช่วยปรับนิสัยของเธอจาก

คนที่จริงจังกับทุกงานจนกดดัน เครียด และร้องไห้บ่อยๆ ให้รู้จักยืดหยุ่นเป็น และ 

มีความสุขกับสิ่งที่ทำา 
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สำาหรบัแผนการทำางานขัน้ตอ่ไปของทมีงาน คอืการคนืขอ้มลูสูช่มุชนดว้ยการ

แปลงเป็นวิดีโอกราฟิกและหนังสือเล่มเล็กที่เน้นภาพสีสันสดใส เนื้อหาเข้าใจง่าย 

เด็กอ่านได ้ผู้ใหญอ่า่นด ีโดยจะนำาไปวางตามสถานทีส่ำาคญัในชมุชน เชน่ โรงเรยีน 

เทศบาล ใหช้าวบา้นไดอ้า่นกนัทัว่ถึง เพือ่กระตุน้ใหค้นอา่นเหน็คณุคา่ ความสำาคญั

ของปา่เขายอดแดง และลกุขึน้มาเปน็หนึง่แรงทีจ่ะเขา้มาปกป้องผนืป่าเขายอดแดง

ให้อยู่คู่ชุมชนต่อไปตราบนานเท่านาน

อาจารย์กิตติ วิสารกาญจน ที่ปรึกษาโครงการ บอกว่า เงื่อนไขของ 

เด็กมหาวทิยาลยัมขีอ้จำากดัมาก นอกจากเดก็จะไม่เคยทำางานกบัชมุชนแลว้ เขายงั 

ไม่ได้อยู่ในชุมชนจึงไม่มีความผูกพันเกี่ยวเนื่องกัน เพราะเขาไม่ได้เกิดที่น่ัน  

เม่ือรวมกับองค์ประกอบเรื่องเวลาเรียน และความเป็นปัจเจกบุคคลของเด็ก 

แต่ละคน เลยย่ิงยากเข้าไปใหญ่ แต่ผ่านกิจกรรมนับ 1-5 มาได้เห็นชัดเลยว่า  

หากมกีระบวนการหรอืกลไกบางอยา่งหนนุเสรมิ นกัศกึษาก็มีศักยภาพทีจ่ะทำางาน

ร่วมกับชุมชนได้ หากเราจัดทำาระบบให้ดีประโยชน์ก็จะเกิดกับมหาวิทยาลัย

“ที่ผ่านมาผมเคยทำาค่ายร่วมกับนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 3 วันจบ  

เด็กกลับมาด้วยความภูมิใจว่าได้ทำาเพื่อสังคมแล้ว แต่จริงๆ เวลาเพียงแค่  

3 วัน ไม่ได้ทำาให้เขารู้จักชุมชน รู้ปัญหาท่ีแท้จริง และรู้ศักยภาพและบทบาทของ

ตัวเองว่ามีความเช่ือมโยงกับชุมชนนอกมหาวิทยาลัยอย่างไร แต่โครงการน้ี 

มีส่วนหน่ึงท่ีตอบโจทย์เหล่าน้ีได้ ด้วยระยะเวลา และวิธีการท่ีให้เด็กเร่ิมต้น 

คิดเองทำาเองต้ังแต่ต้นจนจบ ไม่ใช่ส่ิงท่ีอาจารย์หรือมหาวิทยาลัยอยากให้เป็น 

แต่เป็นกระบวนการสร้างเด็กให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของสังคม ซ่ึงตรงน้ี

เป็นประโยชน์มากต่อมหาวิทยาลัย” 

อาจารย์กิตติ ย้ำาว่า เขาคิดนำากระบวนการทำางานท่ีได้เรียนรู้จากโครงการ 

พลงัเดก็และเยาวชนฯ ไปปรบัใชกั้บการทำากิจกรรมของนกัศกึษา ทีม่กีารกระตุน้ให้

คิดและลงมือทำาด้วยตัวเอง “เม่ือก่อนผมจะใช้วิธีท้าทายนักศึกษาว่า คุณคิดว่า 

คุณทำาได้ไหม คุณคิดว่างานจะสำาเร็จหรือเปล่า ซึ่งเป็นดาบสองคม ถ้าดีก็ดีไปเลย 

หรือไม่ทำาเลย แต่การพาคิดพาทำาเช่นน้ี นอกจากจะดีต่อตัวนักศึกษา ต่ออาจารย์แล้ว 

ยังดีต่อชุมชนอีกด้วย เพราะสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษา 

มหาวิทยาลัย และชุมชนเข้าด้วยกัน” 

การลุกข้ึนมาทำาโครงการเพื่อป่าในชุมชนท่ีไม่ใช่บ้านเกิดตัวเองของ 

ทีมงาน คือภาพสะท้อนถึงสำานึกความเป็นพลเมือง ที่ไม่นิ่งดูดายต่อปัญหา 

ท่ีพบเจอ ไม่ว่าจะเกิดข้ึนในชุมชนแห่งไหน เพราะเห็นถึงความเช่ือมโยงท่ีแท้จริง

ระหว่างตัวเองกับทุกสิ่งทุกอย่างรอบตัวว่า ล้วนเกี่ยวพันอยู่ในสังคมเดียวกัน 

หากทุกคนเข้ามาร่วมแก้ไข ภาพชุมชนเป็นสุขคงอยู่ไม่ไกลเกินเอื้อม

Young  Ac t i v e  C i t i z e n  2

78 พลังพลเมืองเยาวชนภาคตะวันตก ปี 2



โครงการพาน้องเรียนรู้ชุมชนเพื่อสร้างกลุ่มเยาวชน
อนุรักษ์พิทักษ์ป่าต้นน้ำาเขายอดแดง
ที่ปรึกษาโครงการ

อาจารย์กิตติ วิสารกาญจน คณะวิทยาการจัดการ   

มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

ทีมทำางาน

นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ

เอกชัย อิ่มประเสริฐ ชั้นปีที่ 4

วรรธนัย เจริญศรี  ชั้นปีที่ 2

พัณณ์ชิตา มหาอริยทวีสิน  ชั้นปีที่ 2

นักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาการจัดการท่องเที่ยว 

คณะวิทยาการจัดการ 

วลีวรรณ ขำาสุวรรณ  ปิยธิดา จิตร์ถนอม
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