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เม่�อมองย์้อนอดีตของอารย์ธิรรมต่างๆ จะเห็นได้วิ่าการ

ศึกษาเลี่าเรีย์นค่อกุญ์แจสำาคัญ์ที่ี�สุดในการสร้างควิามเจริญ์

รุ่งเร่อง แลีะควิามผาสุกของทีุ่กอารย์ธิรรม ศาสนาหลีักในโลีก

ทีุ่กศาสนาให้ควิามสำาคัญ์กับการจัดการศึกษาเลี่าเรีย์น แม้แต่

บุคคลีซุ้ึ�งมีควิามรู้แลีะที่ักษะเฉพาะอย่์างก็ขวินขวิาย์ที่ี�จะสร้าง

อาศรมฤๅษี หร่อสำานักศึกษาของนักปราชญ์์ เพ่�อให้การศึกษา

อบรมแก่ผู้ที่ี�ใฝ่่รู้ที่ั�งหลีาย์ 

ยิ์�งมาในย์ุคปัจจุบันทีี่�ควิามรู้แลีะเที่คโนโลียี์พัฒนาไปอย่์าง

มาก ศาสตร์สาขาต่างๆ ที่ั�งเก่าแลีะใหม่เกิดขึ�นอย์่างรวิดเร็วิ ย์ิ�ง

ที่ำาให้ระบบการศึกษาเลี่าเรีย์นของประชาชนมีรูปแบบที่ี�หลีาก

หลีาย์ย์ิ�งขึ�น  

นอกจากนี�รัฐบาลีของแต่ลีะประเที่ศจะต้องรับผิดชอบใน

การออกแบบระบบ แลีะใฝ่ห่าผูม้ภีมูคิวิามรูม้าชว่ิย์จัดการศึกษา

ให้กับประชาชนแล้ีวิ ย์ังมีกลุ่ีมบุคคลีรวิมตัวิกันออกแบบระบบ

การจัดการเรีย์นรู้ใหม่ๆ เพ่�อให้ที่ันการเปลีี�ย์นแปลีงที่ี�เกิดขึ�น

อย์่างรวิดเร็วิเช่นกัน 

หนังส่อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ ที่ี�จัดที่ำา

โดย์กองทีุ่นเพ่�อควิามเสมอภาคที่างการศึกษา (กสศ.) แลีะ

มูลีนิธิิสย์ามกัมมาจลี รวิมที่ั�งโรงเรีย์นสาธิิตแห่งมหาวิิที่ย์าลัีย์

ธิรรมศาสตร์ ได้ร่วิมกันจัดที่ำาขึ�น เพ่�อเป็นการนำาเสนอแนวิคิด

แลีะรปูแบบใหม่ๆ  ในการจดัการศกึษา ตอ้งถอ่วิา่เป็นควิามรู้เป็น

ควิามริเริ�มแลีะปรองดองที่ี�สำาคัญ์ย์ิ�ง 

การศึกษาเรีย์นรู้มีควิามสำาคัญ์อย่์างยิ์�งย์วิดในการเตรีย์ม

ประชาชนทีุ่กรุ่นให้เรีย์นรู้แลีะปรับตัวิกับการเปลีี�ย์นแปลีงที่ี�เกิด

ขึ�นอย์า่งรวิดเรว็ิ ผมหวัิงวิา่จะไดเ้หน็ควิามรว่ิมม่อปรองดองจาก

ภาคสว่ินอ่�นๆ เพ่�อให้การศึกษาเรยี์นรู้กลีาย์เป็นคา่นยิ์มหลีกัของ

คนไที่ย์ทีุ่กกลีุ่มแลีะทีุ่กอาย์ุ

(ศาสตราจารย์์ นพ.เกษม วิัฒนชัย์)

องคมนตรี
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หนังส่อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ เลี่มนี� นับเป็น

ผลีงานที่ี�ที่รงคุณ์ค่าอย่์างยิ์�งต่อวิงการการศึกษาไที่ย์ ด้วิย์การ 

นำาเสนอแนวิคิดแลีะแนวิที่างปฏิิบตัใินการพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดใีห้แก่

เด็กแลีะเย์าวิชน ซุ้ึ�งเป็นรากฐานสำาคัญ์ของการสร้างพลีเม่องที่ี�มี 

คุณ์ภาพในอนาคต

ผู้เขีย์นได้วิิเคราะห์แลีะสังเคราะห์แนวิคิดเร่�องค่านิย์ม

ศึกษา (Values-based Education) อย์่างลีึกซุ้ึ�ง โดย์เช่�อมโย์ง

กับบริบที่สังคมไที่ย์ แลีะนำาเสนอวิิธีิการประย์ุกต์ใช้ที่ี�เป็นรูป

ธิรรม ที่ั�งในระดับห้องเรีย์น โรงเรีย์น ครอบครัวิ แลีะชุมชน 

หนังส่อเลี่มนี�ไม่เพีย์งให้ควิามรู้ แต่ย์ังกระตุ้นให้ผู้อ่านตระหนัก

ถงึควิามสำาคญั์ของการพัฒนาคา่นยิ์มในเดก็แลีะเย์าวิชน ซุ้ึ�งเป็น 

กระบวินการที่ี�ต้องอาศัย์ควิามร่วิมม่อจากทีุ่กภาคส่วินในสังคม

ประเด็นที่ี�น่าสนใจเป็นพิเศษค่อ การเน้นย์ำ�าถึงควิามสำาคัญ์

ของการเรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติแลีะการสะท้ี่อนคิด ซุ้ึ�งสอดคล้ีอง

กับแนวิที่างการจัดการศึกษาสมัย์ใหม่ที่ี�มุ่งพัฒนาผู้เรีย์นแบบ 

องค์รวิม นอกจากนี�ย์ังให้ควิามสำาคัญ์กับบที่บาที่ของเด็กแลีะ

เย์าวิชนในฐานะผู้สร้างคา่นยิ์มให้แกค่รอบครวัิแลีะชมุชน ซุ้ึ�งเป็น

มุมมองที่ี�สร้างสรรค์แลีะที่้าที่าย์

ในฐานะผู้บริหารสถานศึกษา ผมเช่�อวิ่าหนังส่อเลี่มนี�จะ

เป็นประโย์ชนอ์ย่์างยิ์�งต่อครู ผู้ปกครอง แลีะผู้ทีี่�เกี�ย์วิข้องกบัการ

พฒันาเด็กแลีะเย์าวิชน ในการสร้างควิามเข้าใจแลีะนำาแนวิคิดไป

ประยุ์กต์ใช ้เพ่�อสรา้งสภาพแวิดลีอ้มทีี่�เอ่�อต่อการพฒันาคา่นยิ์ม 

ที่ี�ดีอย์่างย์ั�งย์่น

ผมขอแสดงควิามช่�นชมต่อผู้เขีย์นที่ี�ได้รวิบรวิมแลีะนำา

เสนอองค์ควิามรู้อันที่รงคุณ์ค่านี� แลีะหวิังเป็นอย์่างย์ิ�งวิ่าหนังส่อ

เลี่มนี�จะเป็นส่วินหนึ�งในการขับเคล่ี�อนระบบการศึกษาแลีะการ

เรีย์นรู้ของไที่ย์ สู่การสร้างพลีเม่องที่ี�มีคุณ์ภาพแลีะมีคุณ์ธิรรม

เพ่�ออนาคตของประเที่ศชาติต่อไป

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์ ดร.สหวรัช่ญ์์ พลหาญ์

ผู้อำานวิย์การโรงเรยี์นสาธิติแห่งมหาวิิที่ย์าลียั์ธิรรมศาสตร์

2 กันย์าย์น 2567
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‘คำ่านิยิมศึึกษา’

สภาวิการณ์์ของโลีกปัจจุบันทีี่�มีควิามเปลีี�ย์นแปลีงอย่์าง

รวิดเร็วิ โดย์เฉพาะการใช้เที่คโนโลียี์ที่ี�เข้ามามีบที่บาที่อย่์างยิ์�ง

ต่อการดำาเนินชีวิิต กระแสสังคม แลีะอีกหลีาย์ด้านที่ี�อาจส่งผลี

ตอ่การเปลีี�ย์นแปลีงของพฤติกรรมของคน ที่ั�งการเรีย์นแลีะการ

ใช้ชีวิิต ประกอบกับการเรีย์นรู้บนพ่�นฐานของควิามต้องการทีี่� 

แตกต่างหลีากหลีาย์ในแต่ลีะบุคคลี การศึกษาไที่ย์ในวิันนี�

จึงต้องการกระบวินทัี่ศน์ใหม่ โดย์เฉพาะค่านิย์มหร่อ values 

ที่างการศึกษา เพราะแก่นสำาคัญ์ของการศึกษาไม่ใช่การเรีย์น 

‘วิิชาควิามรู้’ อีกต่อไป แต่เป็นการเรีย์นรู้เชิงรุก หร่อที่ี�เรีย์กกัน

จนชินวิ่า active learning นั�น แท้ี่จริงแล้ีวิเป็นการเรีย์นรู้จาก

การปฏิิบัติแลีะการสะท้ี่อนคิด ทีี่�สามารถลีงลึีกไปถึงการกล่ีอม

เกลีาควิามคิดแลีะคุณ์ลัีกษณ์ะนิสัย์ได้ เช่น ควิามเคารพ ควิาม

ซุ้่�อสัตย์์ ควิามเมตตา ควิามรับผิดชอบ โดย์จำาเป็นต้องมีเบ้า

หลีอมดีๆ  จากคร ูผู้ปกครอง หร่อคนในชมุชน ซุ้ึ�งคา่นิย์มเหลีา่นี�มี

บที่บาที่สำาคญั์ตอ่การกำาหนดอนาคตของเด็กแลีะเย์าวิชนไที่ย์ให้

เติบโตเป็นพลีเม่องที่ี�มีคุณ์ภาพ มีคุณ์ธิรรม แลีะมีควิามเป็นผู้นำา  

‘ค่านิย์มศึกษา’ จึงเป็นเร่�องสำาคัญ์ต่อการเรีย์นรู้แลีะการใช้

ชีวิิตของคนในโลีกปัจจุบันแลีะอนาคต ซุ้ึ�งนับวิ่าสอดคลี้องกับ

พันธิกิจของกองทีุ่นเพ่�อควิามเสมอภาคที่างการศึกษา (กสศ.) 

เร่�องการเข้าถึงการเรีย์นรู้ที่ี�มีคุณ์ภาพ แลีะเกิดผลีลัีพธิ์การ

เรีย์นรู้ที่ี�ไม่ใช่เพีย์งการถ่าย์ที่อดควิามรู้จากครูให้เด็กเป็นหลัีก

เที่่านั�น แต่จะต้องเน้นให้เด็ก ‘ปฏิิบัติ’ เพ่�อสร้างควิามรู้ได้จาก

ประสบการณ์์จริง เพราะหลีักการเรีย์นรู้สมัย์ใหม่ สมองมนุษย์์

จะเรีย์นรู้ได้ดีที่ี�สุดผ่านประสบการณ์์ การสะที่้อนควิามคิด แลีะ

การปฏิิสัมพันธิ์ที่างสังคมอันซุ้ับซุ้้อน 

อย์่างไรก็ตาม เพ่�อให้ค่านิย์มศึกษาเกิดขึ�นได้จริง จำาเป็น

ต้องบูรณ์าการค่านิย์มศึกษาอยู่์ในโครงสร้างระบบการศึกษา

ของประเที่ศที่ี�การที่ำางานประกอบไปด้วิย์ 8 องค์ประกอบ ได้แก่  

(1) กรอบนโย์บาย์ (2) หลีักสูตร (3) ระบบนิเวิศในโรงเรีย์น  

(4) การฝึกอบรมครู (5) เช่�อมโย์งกับชุมชน (6) ระบบประเมิน  

(7) ระบบที่รัพย์ากร แลีะ (8) การใช้เที่คโนโลีย์ี 

หนังส่อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ เล่ีมนี� จะ

ที่ำาใหท้ีุ่กที่่านได้เห็นมุมมองแลีะกระบวินที่ัศน์ของค่านิย์มศึกษา 

แนวิใหม่ที่ี�ตา่งไปจากเดมิ แลีะอาจจะเป็นการพลีกิโฉมการศกึษา

ไที่ย์ให้เห็นคุณ์ค่าควิามหมาย์ของกระบวินการเรีย์นรู้มากกว่ิา

ตัวิวิิชาควิามรู้

ดร.อุุดม วงษ์์สิงห์

ผู้อำานวิย์การสำานกัพฒันาคณุ์ภาพครแูลีะสถานศกึษา กสศ.
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ในปัจจบุนัควิามรู้ที่างมานษุย์วิิที่ย์าแลีะโบราณ์คดทีี่ี�กอ่รา่ง

แลีะสะสมมาย์าวินานได้ฉาย์ภาพลัีกษณ์ะเฉพาะของมนุษย์ชาติ

ที่ี�มีควิามแตกต่างอย่์างมากจากสรรพสัตวิ์อ่�นๆ บนโลีกใบนี� 

เรามองเห็นภาพของมนุษย์์ที่ี�มิใช่เพีย์งแค่เฉลีีย์วิฉลีาดกว่ิาสัตวิ์

อ่�นๆ อย่์างเป็นพิเศษเที่่านั�น แต่มนุษย์์มีลีักษณ์ะเฉพาะทีี่�โดด

เด่นมากค่อควิามสามารถในการสร้างโลีกนามธิรรมขึ�นภาย์ใน

จติใจเพ่�อเป็นตัวิเช่�อมระหวิา่งมนุษย์์กบัโลีกวิตัถวิุิสัย์ แลีะระหวิา่ง

โลีกนามธิรรมของมนุษย์์ด้วิย์กัน โลีกนามธิรรมนี�ประกอบไป

ด้วิย์ควิามรู้สึก ควิามจำา ควิามคิด ควิามรู้ คุณ์ค่าแลีะค่านิย์ม 

อันมากมาย์ที่ี�มวิลีมนุษย์์ช่วิย์กันสร้างสรรค์แลีะสะสมกันมา

ย์าวินาน แลีะโลีกนามธิรรมนี�เองที่ี�กำาหนดควิามรู้สึก นึก คิด 

แลีะการกระที่ำาของมนุษย์์ แลีะนำามนุษย์ชาติเดินที่างมาในเส้น

ที่างที่ี�แปลีกประหลีาดไปจากสรรพสัตวิ์ที่ั�งหลีาย์ในโลีก นั�นค่อ 

‘วิัฒนธิรรม’แลีะ ‘อารย์ธิรรม’

ในโลีกนามธิรรมของมนุษย์์นี�สว่ินหนึ�งนั�นเกี�ย์วิกบัการตอบ

สนองต่อควิามจำาเป็นในการดำารงแลีะดำาเนินชีวิิตตลีอดจนการ

ส่บที่อดเผ่าพันธิุ์อันเป็นประเด็นวิาระที่ี�มนุษย์์มีร่วิมอยู่์กับสรรพ

สัตวิ์อ่�นๆ แต่อีกส่วินหนึ�งนั�นมีลีักษณ์ะพิเศษอันเป็นเอกลีักษณ์์

ที่ี�โดดเดน่ของมนษุย์์คอ่เป็นสว่ินทีี่�เกี�ย์วิกับควิามตอ้งการเตมิเตม็

ควิามหมาย์หร่อคุณ์ค่าของการมีชีวิิตอยู่์ ซุ้ึ�งแสดงออกให้เห็น

ในพฤติกรรมของมนุษย์์ที่ี�เกี�ย์วิกับค่านิย์ม ควิามเช่�อ ศาสนา 

พิธีิกรรม ศิลีปกรรม สุนที่รีย์ภาพ แรงบันดาลีใจ ควิามลีึกลีับ 

ควิามรู้สึกอันวิิสุที่ธิิ�วิิเศษ (Sublime Feeling) แลีะประเด็น

คำาถามที่างปรัชญ์า เชน่ ชวิีิต โลีก จกัรวิาลี คอ่อะไร? สมัพันธิก์นั

อย์่างไร? กำาเนิดแลีะดำาเนินมาอย์่างไร? ชีวิิต โลีก จักรวิาลี ควิร

เป็นเช่นไร? ชีวิิต โลีก จักรวิาลี จะเป็นดังที่ี�ควิรเป็นได้อย์่างไร? 

ชีวิิตก่อนเกิดแลีะชีวิิตหลีังควิามตาย์มีหร่อไม่? ถ้ามีจะเป็นเช่น

ไร? อะไรค่อสิ�งที่ี�มีคุณ์ค่าสูงสุดของการมีชีวิิต? ฯลีฯ ซุ้ึ�งประเด็น

วิาระเหลี่านี�อาจเรีย์กได้วิ่าเป็น ‘โจที่ย์์ใหญ์่’ (Big Question) อัน

เป็นเอกลีักษณ์์ของมนุษย์ชาติ

คา่นยิ์ม ควิามเช่�อ ศาสนา พธิิกีรรม ศลิีปกรรม สนุที่รยี์ภาพ 

แรงบันดาลีใจ ควิามลีึกลีับ ควิามรู้สึกอันวิิสุที่ธิิ�วิิเศษ ควิามสุขใจ 

ควิามทีุ่กข์ใจ ‘โจที่ย์์ใหญ์่’ ฯลีฯ ซุ้ึ�งอาจรวิมเรีย์กวิ่าเป็นประเด็น

เกี�ย์วิกับ ‘คุณ์ค่า’ (‘คุณ์ค่า’ ในที่ี�นี�ได้บูรณ์าการควิามหมาย์ของ 

Value Values Virtue แลีะ The 3 Transcendentals – ควิาม

จริง ควิามดี ควิามงาม - ในปรัชญ์ากรีกโบราณ์) ซุ้ึ�งอาจกลี่าวิ

ได้วิ่า โลีกนามธิรรมของมนุษย์์ส่วินที่ี�เกี�ย์วิกับ ‘คุณ์ค่า’ นี�ค่อ



เคร่�องหมาย์สำาคัญ์ที่ี�ที่ำาให้มนุษย์ชาติแตกต่างจากสรรพสัตวิ์

อ่�นๆ โดย์สิ�นเชิง แลีะดังนั�นการศึกษาของมนุษย์์จึงต้องมุ่งไปสู่

เร่�อง ‘คณุ์ค่า’ เพ่�อสรา้งสิ�งมีชีวิิตสาย์พันธิุม์นษุย์์ใหเ้ป็นมนษุย์์โดย์

สมบูรณ์์ หร่ออาจกล่ีาวิสั�นๆ วิ่าการศึกษาเพ่�อสร้างแลีะพัฒนา 

‘คุณ์ค่า’ ค่อหัวิใจสำาคัญ์ของ ‘การศึกษาเพ่�อเป็นมนุษย์์’

มนุษย์์เป็นสิ�งมีชีวิิตที่ี�ต้องเรีย์นรู้แลีะฝึกฝ่นที่ี�จะเป็นมนุษย์์ 

เพราะมนุษย์์เป็น ‘Cultural Being’ หากมนุษย์์ผู้ใดไม่ได้เรยี์นรู้ที่ี�

จะฝึกฝ่นใหเ้ป็นมนษุย์์โดย์การพฒันาที่ั�งด้านคณุ์ค่า เจตคติ ควิาม

รู้ แลีะที่ักษะอย์่างเป็นองค์รวิม โดย์มีเร่�อง ‘คุณ์ค่า’ เป็นประธิาน

ของการเรีย์นรู้แล้ีวิจะที่ำาให้มนุษย์์ผู้นั�นพลีาดโอกาสที่ี�จะได้เป็น

มนุษย์์โดย์สมบูรณ์์ แลีะในขณ์ะเดีย์วิกันส่วินของควิามเป็นสัตวิ์

ที่ี�ยั์งมีอยู่์ในชีวิิตมนุษย์์นั�นก็ขาดควิามสมบูรณ์์ในควิามเป็นสัตว์ิ

ตั�งแต่เกิดสาย์พันธิุ์มนุษย์์ขึ�นแล้ีวิ เพราะสมองแลีะเซุ้ลีล์ีต่างๆ 

ของมนุษย์์ต้องตัดคุณ์ภาพของสัตว์ิหลีาย์อย์่างลีงไปเพ่�อสร้าง

ศักย์ภาพในการเรีย์นรู้แลีะฝึกฝ่นให้เป็นมนุษย์์ ดังนั�นมนุษย์์ผู้

ใดพลีาดโอกาสที่ี�จะได้เรีย์นรู้แลีะฝึกฝ่นเพ่�อเป็นมนุษย์์  มนุษย์์

ผู้นั�นก็จะพลีาดที่ั�งโอกาสทีี่�จะได้เป็นมนุษย์์ที่ี�สมบูรณ์์แลีะโอกาส

ที่ี�จะได้เป็นสัตวิ์ที่ี�สมบูรณ์์ไปพร้อมๆ กัน แล้ีวิมนุษย์์ที่ี�พลีาด

โอกาสนี�จะเป็นอะไร? ในเม่�อเป็นมนุษย์์ก็ไม่สมบูรณ์์ เป็นสัตวิ์ก็

ไม่สมบูรณ์์ บางศาสนามีคำาตอบวิ่าเป็น ‘อสูร’

มาถึงตรงนี�ท่ี่านผู้อ่านคงเห็นควิามสำาคัญ์ของหนังส่อ ‘ค่่า

นิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ ที่ี� ศาสตราจารย์์ นพ. วิิจารณ์์ 

พานชิ ตั�งใจค้นคว้ิาแลีะเขยี์นขึ�นเพ่�อชักชวินใหสั้งคมต่�นขึ�นสนใจ

เร่�องค่านิย์มแลีะคุณ์ค่ากับการศึกษาอย์่างเป็นองค์รวิมเพ่�อเป็น

มนุษย์์ที่ี�สมบูรณ์์ว่ิามีควิามสำาคัญ์มากเพีย์งใดในยุ์คสมัย์นี� จาก

การที่ี�อาจารย์์วิิจารณ์์ที่่านได้เปิดประเด็นเร่�องการศึกษาเพ่�อ

สร้างแลีะพัฒนาค่านิย์มแลีะคุณ์ค่านี�ผมอดไม่ได้ที่ี�จะหวินกลีับ

ไปนกึถงึหนงัส่อ ‘การศกึษาหมาหางดว้ิน’ ของที่า่นอาจารย์์พทุี่ธิ

ที่าส (นามเดมิของที่า่นคอ่ เง่�อม พานชิ) ซุ้ึ�งนา่จะพมิพขึ์�นในราวิ 

พ.ศ. 2522 ซุ้ึ�งที่่านอาจารย์์พุที่ธิที่าส พย์าย์ามปลีุกสังคมให้ต่�น

ขึ�นเห็นควิามน่ากลัีวิของการศึกษาในสมัย์นั�นว่ิา ได้ลีะที่ิ�งเร่�อง 

‘คุณ์ค่า’ มาย์าวินานแลีะหลีอกตัวิเองว่ิาที่ำาถูกต้องแลี้วิเหม่อน

หมาหางด้วินในนิที่านอสีปที่ี�หลีอกตวัิเองแลีะหลีอกหมาตวัิอ่�นๆ 

ให้ไปตัดหางกันให้หมด 

มาถึง พ.ศ. 2567 นี� การศึกษาไที่ย์ก็ย์ังลีะที่ิ�งเร่�องคุณ์ค่า

ตอ่มาเช่นเดิม จนสมาชกิในตระกลูีพานิช อกีที่า่นหนึ�ง คอ่ ศ.นพ. 

วิิจารณ์์ พานิช ได้ปักธิงเร่�องคา่นิย์มแลีะคณุ์คา่ขึ�นมาอกีครั�งหนึ�ง 

หนังส่อ ‘การศึกษาหมาหางด้วิน’ ของที่่านอาจารย์์พุที่ธิที่าสมี

ลีักษณ์ะเป็นการเที่ศนาที่างศาสนา แลีะการปลุีกสติพร้อมกับ

อดุมคตใินคณุ์คา่สงูสดุของชวิีิต ในขณ์ะที่ี�หนงัส่อ ‘ค่า่นิิยมศึกึษา 

สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ ของที่่านอาจารย์์วิิจารณ์์มีลีักษณ์ะเป็นการ

ค้นคว้ิา รวิบรวิม เรีย์บเรีย์งแลีะนำาเสนอแนวิที่างในการปฏิิบัติ

เพ่�อจัดการศึกษาเร่�องค่านิย์มแลีะคุณ์ค่า

หนังส่อที่ั�ง 2 เลี่มซุ้ึ�งเขีย์นโดย์คนต่างรุ่น ต่างวิัย์ ต่างเวิลีา 

แลีะอาจจะตา่งปรัชญ์าในบางด้าน  แต่ต่างก็มุ่งสู่ประเดน็แลีะเปา้

หมาย์ในที่ิศที่างเดีย์วิกัน ผมอย์ากแนะนำาให้ที่่านผู้อ่านลีองอ่าน



คำำนิำ 

หนังส่อทีี่�อยู่์ในม่อท่ี่านเลี่มนี�มีจุดเริ�มต้นจากการครุ่นคิด

เร่�อง ‘การศึกษาที่ี�มีค่านิย์มเป็นฐานหร่อเป็นแก่น เพ่�อสร้างคนดี 

มีคุณ์ค่าต่อสังคม’ ของศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิช นำามา

สู่การรวิบรวิมข้อมูลี วิิเคราะห์ ตีควิาม แลีะถ่าย์ที่อดเป็นเน่�อหา

อันที่รงคุณ์ค่าต่อวิงการศึกษาไที่ย์ ภาย์ใต้ช่�อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา  

สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’

ภาย์ในเลี่มประกอบไปด้วิย์สาระควิามรู้ที่ั�งแนวิคิดที่ฤษฎีี

แลีะแนวิที่างปฏิิบัติ รวิมถึงการเช่�อมโย์งสะท้ี่อนคิดภาย์ใต้

บริบที่สังคมไที่ย์ อาที่ิ ปัจจัย์ที่ี�ส่งผลีต่อการพัฒนาค่านิย์ม 

การพัฒนาค่านิย์มของเด็กตามลีำาดับวัิย์ หลัีกการแลีะแนวิที่าง 

ภาคปฏิิบติั คา่นยิ์มศกึษาสำาหรบันกัเรยี์นไที่ย์ การสะท้ี่อนคดิอย่์าง

ยิ์�งย์วิดเพ่�อพัฒนาคา่นยิ์ม คา่นยิ์มศกึษากบัการเรยี์นรู้ตลีอดชวิีิต  

ค่านิย์มศึกษากับปฏิิสัมพันธิ์ที่างสังคม เม่องแห่งการเรีย์นรู้กับ

การพัฒนาค่านิย์ม เด็กแลีะเย์าวิชนในฐานะผู้สร้างค่านิย์มให้

แก่ครอบครัวิแลีะชุมชน โครงสร้างของระบบการศึกษาที่ี�เน้น 

ค่านิย์มศึกษา สมรรถนะสำาคัญ์ของครูในระบบการศึกษาที่ี� 

บูรณ์าการค่านิย์มศึกษา

ที่ั�งนี�ศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิช ได้ชี�ให้เห็นถึง 

ควิามสำาคัญ์ของคา่นยิ์มศกึษา ซุ้ึ�งเป็นการจดัการเรยี์นรู้ผ่านการ

หนังส่อ 2 เลี่มนี� โดย์ให้พลีังของหนังส่อกระที่บแลีะส่�อสารกัน

ไปมาที่า่นอาจจะพบที่ั�งแรงบันดาลีใจ ปรัชญ์า แนวิที่าง หลีกัการ 

แลีะหลีักวิิธิีเฉพาะที่ี�เหมาะกับบริบที่ของที่่านเอง

สุดที่้าย์นี�ในนามของมนุษย์์คนหนึ�ง ขอขอบพระคุณ์ท่ี่าน

อาจารย์์วิิจารณ์์ที่ี�กรุณ์าเขีย์นหนังส่อที่ี�ปลีุกสังคมให้ต่�นขึ�นแลีะ

เหน็แนวิที่างของการจดัการศกึษาในเร่�องค่านยิ์มแลีะคณุ์ค่าในย์คุ

สมยั์ที่ี�สงัคมล่ีมเล่ีอนเร่�องเหลีา่นี�ไปนานมาก แลีะขอขอบพระคณุ์

ที่ี�อาจารย์์กรณุ์าให้โอกาสผมไดเ้ขยี์นข้อควิามที่ี�นา่จะย์าวิเกนิ ‘คำา

นิย์ม’ สำาหรับหนังส่อเลี่มนี�

ศีลวัต ศุษ์ิลวรณ์์

รองผู้อำานวิย์การฝ่่าย์สนับสนุนคุณ์ภาพการศึกษา 

โรงเรีย์นเพลีินพัฒนา



ปฏิิบตัแิลีะสะที่อ้นคดิคา่นยิ์มสำาคญั์ของมนษุย์์ วิา่จะสง่ผลีใหเ้กดิ

การพัฒนาพลีเม่องที่ี�มีควิามคิด ควิามรับผิดชอบ เอ่�อเฟ้ื้อต่อ 

ผู้อ่�นแลีะต่อสังคม ค่านิย์มศึกษาจึงเป็นส่วินหนึ�งของการศึกษา

ที่ี�พัฒนานักเรีย์นให้เป็น ‘มนุษย์์ที่ี�สมบูรณ์์’ กล่ีาวิค่อไม่เพีย์งมี

ควิามรู้แลีะที่ักษะเพ่�อการดำารงชีวิิตเท่ี่านั�น แต่ย์ังมีคุณ์สมบัติที่ี�

จะพัฒนาคุณ์ภาพชีวิิตของตนเอง ตลีอดจนสร้างประโย์ชน์ต่อ

สังคมส่วินรวิม 

สาระสำาคัญ์ตอนหนึ�งในหนังส่อยั์งกล่ีาวิถึงคุณู์ปการของ 

ค่านิย์มศึกษาในการเปลีี�ย์นขาด (Transform) ระบบการศึกษา

ของประเที่ศวิา่ คา่นิย์มศึกษาจะเปลีี�ย์นรูปแบบการเรยี์นรู้จากครู

เนน้บอกสอนใหนั้กเรยี์นที่อ่งจำา ไปเป็นครชูวินนกัเรยี์นตั�งเปา้การ

เรีย์นรู้ของตน เน้นพัฒนาตนเองครบที่กุดา้นผ่านการที่ำากจิกรรม

ร่วิมกัน ตามด้วิย์การสะที่้อนคิดอย์่างย์ิ�งย์วิด 

หนังส่อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ เลี่มนี�จึงน่าจะ

เป็นประโย์ชนต์อ่บคุลีากรที่างการศกึษา พอ่แม่ผู้ปกครอง แลีะผู้

ที่ี�ตระหนักถึงควิามสำาคัญ์ของการพัฒนาเด็กแลีะเย์าวิชน ซุ้ึ�งไม่

เพีย์งนำาไปใช้เป็นแนวิที่างในการปฏิิบัติงานของตน แต่ยั์งเป็น

ส่วินหนึ�งในการส่งเสริมให้สังคมไที่ย์เห็นคุณ์ค่าของการพัฒนา

ค่านิย์มของคนทีุ่กช่วิงวิัย์ แลีะนำาไปสู่การดำาเนินการอย์่างเป็น

ระบบต่อไป

ม้ลนิิธิิสยามกััมมาจล

คำำนิำผู้้�เขียนิ

หนังส่อ ‘ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต’ เลี่มนี� เขีย์นขึ�น

เพ่�อส่�อต่อสังคมไที่ย์ว่ิาการศึกษาคุณ์ภาพสูงต้องหนุนการพัฒนา 

ผู้เรยี์นอย่์างครบด้าน ตอ้งไม่เอาใจใสเ่ฉพาะดา้นวิิชาควิามรู้เที่า่นั�น 

ดังกรณ์ีองค์การเพ่�อควิามร่วิมม่อที่างเศรษฐกิจแลีะการพัฒนา 

(OECD) เสนอใหก้ารศกึษามเีป้าหมาย์พัฒนาผู้เรยี์นครบที่ั�ง 4 ดา้น 

ของ VASK ขย์าย์ควิามได้วิ่า V = values - ค่านิย์ม A = attitude - 

เจตคติ S = skills - ที่ักษะ K = knowledge – ควิามรู้ มีเป้าหมาย์ 

เพ่�อใหก้ารศกึษานำาสู่ชีวิิตทีี่�ดี มสุีขภาวิะ (Well-being) ของผู้เรยี์น 

ของสังคม แลีะโลีก

มองมุมหนึ�ง การหนุนให้นักเรีย์นพัฒนาค่านิย์มทีี่�ดีใส่ตัวิ  

นา่จะเป็นเร่�องสำาคญั์ที่ี�สุด เพราะจะที่ำาหน้าทีี่�เป็นเข็มทิี่ศนำาที่างชวิีิต  

ไปสู่ชีวิิตที่ี�ดีงาม

หนังส่อเลี่มนี�ชี�ให้เห็นวิ่าการหนุนหร่อเอ่�อให้นักเรีย์นสร้าง

ค่านยิ์มที่ี�ดใีหแ้ก่ตัวิเองตดิตัวิไปตลีอดชวีิตินั�น ที่ำาไดง้่าย์ๆ ไม่ต้อง

ลีงทีุ่นลีงแรงมากมาย์ โดย์ดำาเนินการบูรณ์าการอยู่์กับการเรีย์น

วิิชาตามปกตินั�นเอง เป็นส่วินใหญ่์หร่อในชีวิิตการเรีย์นประจำาวัิน 

มีกิจกรรมเสริมขึ�นมาเพีย์งเลี็กน้อย์ โดย์เน้นหนุนให้นักเรีย์นร่วิม

กันริเริ�มดำาเนินการภาย์ใต้เป้าหมาย์ดำาเนินการเพ่�ออนาคตของ

ตนเอง เพ่�อการเป็นมนุษย์์ที่ี�มีจิตใจสูง แลีะมุ่งที่ำาประโย์ชน์แก่ผู้อ่�น 

แลีะสังคม



หวัิใจสำาคญั์ที่ี�สดุของการพัฒนาคา่นยิ์มใส่ตวัิคอ่ การสะท้ี่อน

คิด (Reflection) ข้อสังเกตที่ี�ได้จากประสบการณ์์ตรงของตนเอง 

เพ่�อหาควิามหมาย์เชงินามธิรรมด้านคณุ์คา่ของกิจกรรมต่อจติใจทีี่�

ดีงามของตนเอง ซุ้ึ�งได้จากการที่ำากิจกรรมเหลี่านั�น ที่ั�งสะที่้อนคิด

กับตนเองคนเดีย์วิแลีะสะที่้อนคิดดังๆ ออกแลีกเปลีี�ย์นเรีย์นรู้กับ

เพ่�อนๆ แลีะฟังข้อสะท้ี่อนคิดของเพ่�อนๆ โดย์มีครูช่วิย์ตั�งคำาถาม

เพ่�อให้การสะที่้อนคิดเชิงนามธิรรมนั�นมีมิติที่ี�ลึีกแลีะครบถ้วิน 

ยิ์�งขึ�น ที่ำาเช่นนี�เป็นปกติวิิสัย์ ค่านิย์มที่ี�ดีงามก็จะก่อตัวิ งอกงาม 

แลีะซุ้ึมลีึกเข้าไปในตัวิตนของนักเรีย์นทีุ่กคน นำาไปสู่การศึกษาทีี่�

หนุนการสร้างคน ที่ี�เป็นที่ั�งคนเก่งแลีะคนดี ให้แก่สังคม  

โดย์ต้องไม่ล่ีมว่ิา ชีวิิตจริงของนักเรีย์นอยู่์ในระบบนิเวิศที่ี�

มีที่ั�งปัจจัย์บวิกแลีะปัจจัย์ลีบต่อการสร้างค่านิย์มที่ี�ดีของนักเรีย์น  

ค่านิย์มศึกษาจึงเป็นเคร่�องม่อช่วิย์เหล่ีอนักเรีย์นให้ได้เข้าใจ

อันตราย์ของปัจจัย์ลีบแลีะคุณ์ค่าของปัจจัย์บวิก ต่อการสร้าง

ค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตน ช่วิย์ให้นักเรีย์นรู้จักสร้างภูมิคุ้มกันตนเองจาก

อันตราย์ที่ี�เกิดจากปัจจัย์ลีบที่ี�มีอย์ู่ที่ั�วิไปในสังคม

ผู้เก่�อหนุนปัจจัย์บวิกเพ่�อให้นักเรีย์นได้พัฒนาค่านิย์มที่ี�ดี

ใส่ตนนั�นไม่ได้มีเฉพาะที่ี�โรงเรีย์น พ่อแม่ผู้ปกครองหร่อสมาชิก

ครอบครัวิที่ี�บ้านแลีะคนในชุมชนโดย์รอบตัวิเด็ก ก็ต้องมีส่วินช่วิย์

กันเก่�อหนุนด้วิย์   

ปัจจัย์บวิกสำาคัญ์อย่์างหนึ�งค่อ ตัวิอย์่างทีี่�ดี (Role Model) 

ที่ี�ผู้คนรอบตัวิเด็กพึงตระหนักว่ิา หากรักแลีะปรารถนาดีต่อเด็ก 

ตอ้งการให้เติบโตเป็นคนด ีตอ้งที่ำาตัวิเป็นตัวิอย่์างที่ี�ดี ตอ้งไมเ่ผลีอ

พูด (สอน) อย์่างหนึ�ง แต่ตนเองปฏิิบัติไปในที่างตรงกันข้าม  

ขอย์ำ�าว่ิาการพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีเกิดจากการปฏิิบัติของตัวิ

เด็กเอง ตามด้วิย์การสะท้ี่อนคิดตอบคำาถามเชิงค่านิย์มหร่อเชิง

คณุ์ธิรรมด้วิย์ตัวิเด็กเอง ไมไ่ดเ้กดิจากการสั�งสอนโดย์ตรง ครูแลีะ

ผู้ใหญ์ไ่ม่ควิรใชวิ้ิธีิดุด่าวิา่กล่ีาวิหร่อสั�งสอน แต่ควิรชวินเดก็สะท้ี่อน

คิด ชวินตั�งคำาถามเพ่�อการฉุกคิด

วิจารณ์์ พานิิช่

13 ตุลีาคม 2567

วิันนวิมินที่รมหาราช
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คุณ์ Paul Collard แห่ง CCE ย์ุให้ผมเขีย์นหนังส่อ Values-based 

Education ผมบอกว่ิาผมไม่มคีวิามรู้เร่�องนี� แล้ีวิก็คา้งคาใจในเร่�อง 

ค่่านิิยมศึึกษา

สมัย์นี�อย์ากรู้เร่�องอะไร มีตัวิช่วิย์ค่อ Generative AI หร่อ 

Chatbot เราต้องหัดใช้ให้เป็น ในลีักษณ์ะใช้เขาเป็นผู้ช่วิย์ ผมจึง

ลีองถาม Gemini ณ์ กูเกิลี แลีะ Copilot ณ์ ไมโครซุ้อฟที่์วิ่า What 

is values-based education? Which countries are leaders in 

VbE? What are key impact? จึงรู้วิ่ามีผู้คิดเร่�อง VbE อย์ู่แลี้วิ มี

เวิ็บไซุ้ต์ที่ี� https://www.valuesbasededucation.com1

ค่านิย์มศึกษาเริ�มจากงานวิิจัย์ระหวิ่าง ค.ศ. 1995-2005 

ของ Neil Hawkes เพ่�อที่ำาวิิที่ย์านิพนธิ์ปริญ์ญ์าเอกที่ี�มหาวิิที่ย์าลีัย์ 

อ็อกซุ้ฟอร์ด ส่งผลีให้ Neil Hawkes ก่อตั�งองค์กร Values-based 

Education (VbE) ที่ำางานส่งเสริม VbE รวิมที่ั�งให้การรับรอง

คุณ์ภาพโรงเรีย์นที่ี�ดำาเนินการแนวิ VbE ในประเที่ศไที่ย์มีโรงเรีย์น 

Meritton British International School (https://merittonbrit-
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ish.ac.th)2 ตั�งอยู่์ที่ี�อำาเภอหางดง จังหวิัดเชีย์งใหม่ ได้รับการ

รับรองนี� (https://merittonbritish.ac.th/wp-content/up-

loads/2023/08/vbe.2005.original_research_evidence_1-1.

pdf)3 ในเวิ็บไซุ้ต์ของโรงเรีย์นระบุชัดเจนวิ่า มีนโย์บาย์พัฒนาเด็ก

ด้านคุณ์ค่าไปพร้อมๆ กับพัฒนาวิิชาการ โดย์ให้นำ�าหนักเที่่ากัน

ระหวิ่างวิิชาการกับค่านิย์ม แลีะบอกวิ่าการเรีย์นรู้เป็นแบบ ‘เรีย์น

จากการสะที่้อนคิด (Reflective Learning)’ แลีะเรีย์นจากการทีี่�

ผู้ใหญ์่รอบตัวิเด็กที่ำาตัวิเป็นตัวิอย์่าง ซุ้ึ�งตรงกับควิามเช่�อของผม

ผมได้โอกาสครุ่นคิดเร่�องการศึกษาทีี่�มีเร่�องค่านิย์มเป็นฐาน

หร่อเป็นแก่น เพ่�อสร้างคนดี มีคุณ์ค่าต่อสังคม

ตีสี�วิันที่ี� 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ลีองค้นหาหนังส่อเร่�อง 

VbE กพ็บหนงัส่อ Values-Based Education โดย์ Peter Williams4 

แลีะพบวิา่ สสวิที่. เคย์จดัสมัมนาเร่�องนี�เม่�อเด่อนพฤศจกิาย์น พ.ศ. 

2565 (https://www.ipst.ac.th/news/35121/20221115-

news.html)5 นำาผมสู่หนังส่อ The Little Book of Values6 ที่ี�ผู้

เขยี์นคอ่ Julie Rees หร่อ Julie Duckworth (คนเดยี์วิกัน) วิิที่ย์ากร

ในการสัมมนาของ สสวิที่. นั�นเอง อ่านคำาแนะนำาหนังส่อเลี่มนี�แลี้วิ

เกิดแรงบันดาลีใจ หนังส่อเลี่มนี�ตีพิมพ์ พ.ศ. 2552 ค่อเม่�อ 15 ปี

มาแลีว้ิ ส่�อว่ิาเร่�องการศกึษาหร่อการเรยี์นรู้เพ่�อพัฒนาคา่นยิ์มดา้น

ดีไม่ใช่เร่�องใหม่ มีคนสนใจแลีะคิดวิิธิีการมานานแลี้วิ

คน้พบหนงัส่อ Teaching Students to Drive Their Learning7 

ที่ี�เตะตาผม วิา่เช่�อมโย์งกบั VbE หร่อไมอ่ย์า่งไร แลีะพบหนว่ิย์งาน 

Living Values Education (https://livingvalues.net)8 ทีี่�สนบัสนนุ

การเรีย์นรู้คุณ์ค่าชีวิิต เรีย์นรู้แบบย์ึดค่านิย์มเป็นฐาน เน้นการ 

เรีย์นรู้ที่ี�ครบ holistic learning ครบ VASK หร่อครบสมรรถนะ 

หร่อครบที่ักษะแห่งศตวิรรษที่ี� 21 เพ่�อเป็นพลีเม่องผู้ที่ำาประโย์ชน์

แก่สังคมแลีะโลีก ทีี่�จะที่ำาให้การศึกษาเป็นส่วินหนึ�งของการ 

ขับเคลี่�อน SDG

ผมจึงลีองถาม Generative AI ผู้ช่วิย์หร่อครูของผม ด้วิย์

คำาถาม What are relationship between VbE and SDG? How to 

operationalize it? Especially in LMIC? How to adapt education 

systems to booster the goal? ไดร้บัคำาตอบที่ี�ประเที่อ่งปัญ์ญ์ายิ์�งทีี่�

ผมตีควิามวิา่ VbE กบั SDG สนธิพิลัีงกนั ชว่ิย์เสริมสง่ผู้เรยี์นให้เป็น

พลีเม่องดีของโลีกผ่านหลีักการของการเรีย์นรู้คุณ์ภาพสูงนั�นเอง

ผมพบว่ิา Copilot ให้ขอ้มลูีที่ี�ครบถว้ินกว่ิา แถมด้วิย์การเสนอ

คำาถามต่อเน่�องที่ี�โย์งสู่ service learning นำาผมสู่ purpose-based 

learning, purpose-driven learning9 หร่อ purposeful education

เช้าม่ดวัินที่ี� 5 พฤษภาคม ผมอา่นตวัิอย์า่งหนงัส่อ The Little 

Book of Values ใน Kindle แลี้วิจึงตัดสินใจซุ้่�อหนังส่อ แลีะถาม 

Copilot วิ่า What are key issues in the book «Little Book of 

Values» by Julie Duckworth? Is it still relevant today? What 
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are key emphasis when it is applied to Thailand’s education 

system? ได้รับคำาตอบวิ่า ค่านิย์มศึกษาเป็นอกาลีิโก

Copilot ย์ุให้ผมถามเขาวิ่า Are there any case studies of 

schools in Thailand successfully implementing values-based 

education? เม่�อผมถามกไ็ดร้บัตวัิอย์า่งกรณ์ศีกึษาในประเที่ศไที่ย์ 

ที่ี�ส่วินใหญ์่เป็นของยู์เนสโก น่าแปลีกใจทีี่�เขาไม่รู้จักโรงเรีย์น

คุณ์ธิรรมแลีะกิจกรรมของศูนย์์คุณ์ธิรรมของเรา

ผมจึงลีองถามใหม่วิ่า Can you please summarize the ac-

tivities and impact of Thailand’s Moral School Movement led 

by Yuwaphat Foundation? ได้คำาตอบที่ี�แสดงวิ่าเขามีฐานข้อมูลี

คุณ์ธิรรมของเรา แต่ก็ล่ีมนึกถึงตอนเอ่ย์ถึงกรณ์ีศึกษา ผมถาม

ต่อวิ่า Please suggest to Yuwaphat Foundation how to improve 

the activities in Moral Schools to get more and better impact on 

characters of students and teachers? ยิ์�งไดค้ำาตอบที่ี�มปีระโย์ชน์

มาก ผมถามต่ออีกวิ่า From what you recommend to Yuwaphat 

Foundation what are key points you recommend to improve 

the impact of Thailand’s education system to produce a high 

quality Thai citizen? ได้คำาตอบที่ี�เราเอามาใคร่ครวิญ์แลีะเลี่อก

มาที่ดลีองดำาเนินการได้เป็นอย์่างดี

นำาสู่ข้อย่์นย์ันควิามเช่�อที่ี�ผมย์ึดถ่อมานานกว่ิาครึ�งศตวิรรษ

วิ่า ไอเดีย์หาง่าย์ แต่การลีงม่อที่ำาหาย์าก ยิ์�งการลีงม่อที่ำาอย์่าง 

ต่อเน่�อง ฟันฝ่่าอุปสรรคเพ่�อการเรีย์นรู้สู่การพัฒนาระบบสำาคัญ์ๆ 

ต่อสังคมหร่อบ้านเม่องอย์่างระบบการศึกษาย์ิ�งหาย์าก

ค่านิย์มศึกษาต้องไม่ดำาเนินการแบบแย์กส่วิน ต้องออกแบบ

ให้นักเรีย์นเรีย์นรู้บูรณ์าการอยู่์ในกิจกรรมเพ่�อการเรีย์นรู้อย่์าง 

บูรณ์าการครบด้าน VASK หร่อ 21st century skills หร่อ future/

transferable skills อย่์างที่ี�โรงเรยี์น Meritton British International 

School ที่ี�เชีย์งใหม่ ดำาเนินการอย์ู่

ผมได้แรงบนัดาลีใจในการเขีย์นหนังส่อ ค่า่นิิยมศึกึษา สู่่่ค่ณุค่า่ 

นิำาทางชีีวิิต ที่ี�คนเราทีุ่กคนบรรลีุได้
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2.  คำวามหมายของคำ่านิยิมศึึกษา

เวิบ็ไซุ้ต์ valuesbasededucation.com บอกวิา่ ค่านิย์มศึกษา

จะเปลีี�ย์นขาด (Transform) สังคมแลีะโลีก ผ่านการจัดการเรีย์นรู้

ที่ี�ให้ผู้เรยี์นได้รว่ิมกนัเรยี์นรู้ผ่านการปฏิิบัติแลีะสะท้ี่อนคดิคา่นยิ์ม

สำาคัญ์ของมนษุย์์ เชน่ ควิามซุ้่�อสัตย์์ ควิามมั�นคงในคณุ์ธิรรม ควิาม

เหน็แกผู้่อ่�น ควิามเคารพตนเองแลีะผู้อ่�น การใหอ้ภัย์ ฯลีฯ การจดัการ 

เรีย์นรู้ที่ี�ครอบคลีุมค่านิย์มศึกษาจะส่งผลีในระดับเปลีี�ย์นโลีก

ค่่านิิยม (Values) ค่ืออะไร
คำาวิ่า value แปลีวิ่าคุณ์ค่า หร่อควิามดีงาม คำาวิ่า values (มี

ตวัิ s) แปลีวิา่คา่นยิ์ม หมาย์ถงึควิามนยิ์มในคณุ์คา่ หร่อควิามดีงาม  

พจนานกุรมฉบบัราชบณั์ฑติย์สถานใหน้ยิ์ามคา่นยิ์มวิา่ ‘สิ�งที่ี�บคุคลี

หร่อสังคมย์ึดถ่อเป็นเคร่�องช่วิย์ตัดสินใจ แลีะกำาหนดการกระที่ำา

ของตนเอง’ ผมตีควิามวิ่าค่านิย์มเป็นเข็มที่ิศชี�ที่างชีวิิต

ค่านิย์มเป็นสิ�งที่ี�มีอยู่์ในทีุ่กสังคม แต่อาจอยู่์ในสภาพทีี่�ซุ้่อน

เร้น ไม่มีการนำาออกมาที่ำาควิามเข้าใจหร่อขับเคล่ี�อนอย่์างชัดเจน 

หร่อมกีารนำาออกมากม็กัอยู่์ในสภาพของกจิกรรมที่างศาสนา หร่อ

ในสภาพของการสอนศีลีธิรรมจรรย์า ที่ี�มักใช้วิิธิี ‘สั�งสอน’ ให้เช่�อ

แลีะปฏิิบัติตาม

values
noun

principles or standards of 
behaviour; one’s judgement 
of what is important in life
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การพััฒนิาขีีดค่วิามสู่ามารถ (Competence) 
เชี่นิ นิั�งได้ ค่ลานิได้ ยืนิได้ เดินิได้ ค่ิดเป็็นิ

เรียนิร่้การจััดการอารมณ์ขีองตนิเอง

ทั�งพัึ�งตนิเองและพัึ�งพัากับชี่วิยเหลือผู้่้อื�นิ

มีค่วิามสู่ัมพัันิธ์์แบบพัึ�งพัาชี่วิยเหลือ 
ซึ่ึ�งกันิและกันิ (Interdependence)

พััฒนิาอัตลักษณ์ (Identity)

พััฒนิาเป็้าหมายที�ยิ�งใหญ่่ 
ในิชีีวิิต (Purpose)

พััฒนิาค่วิามมั�นิค่ง 
ในิคุ่ณธ์รรม (Integrity) 

แลีะที่ี�ร้าย์หร่อก่อผลีเสีย์ต่อสังคมค่อ การสอนเร่�องคุณ์งาม

ควิามดนัี�น บอ่ย์ครั�งที่ี�ผู้สอนไดแ้ตส่อนในเชงิที่ฤษฎีี ไมน่ำาไปสู่การ

ปฏิิบัติ รวิมที่ั�งผู้สอนก็มักไม่ได้ปฏิิบัติเป็นตัวิอย์่าง บ่อย์ครั�งที่ี�เด็ก

เห็นว่ิาผู้ใหญ์่สอนอย์่างหนึ�ง แต่ตนเองปฏิิบัติไปในที่างที่ี�ตรงกัน

ขา้ม สงัคมจงึตกอยู่์ในสภาพหน้าไหวิห้ลีงัหลีอก ไมจ่รงิใจ กอ่ผลีลีบ 

ต่อการปฏิิบัติตามค่านิย์มหร่อศีลีธิรรมจรรย์าที่ี�ดี 

ค่านิย์มในสังคมจึงเป็นสิ�งที่ี�ซุ้ับซุ้้อน คลีุมเคร่อ มองได้หลีาย์

มุม มีที่ั�งค่านิย์มในคำาพูด ในลีาย์ลีักษณ์์ที่ี�เป็นเอกสารหร่อหนังส่อ 

แลีะที่ี�ยึ์ดถอ่ปฏิิบตักินัในสงัคม ซุ้ึ�งในที่างปฏิิบตั ิมทีี่ั�งคา่นิย์มที่ี�ดงีาม  

(สีขาวิ) แลีะที่ี�เป็นสีเที่าไปจนถึงสีดำาปะปนกันอย์ู่ 

ค่่านิิยมศึึกษา (Values-based Education:  
VbE) ค่ืออะไร 

ค่านิย์มศึกษาค่อการศึกษาทีี่�จะส่งผลีให้เกิดการพัฒนา

พลีเมอ่งที่ี�มคีวิามคิด ควิามรบัผดิชอบ แลีะเอ่�อเฟื้อ้ตอ่ผูอ้่�นแลีะตอ่

สงัคม คา่นิย์มศกึษาเป็นสว่ินหนึ�งของการศกึษาที่ี�พฒันานักเรยี์นให้

เป็น ‘คนเต็มคน’ หร่อเป็น ‘มนุษย์์ที่ี�สมบูรณ์์’ ค่อไม่เพีย์งมีควิามรู ้

แลีะที่ักษะเพ่�อการที่ำามาหากินหร่อดำารงชีวิิตเที่่านั�น แต่ย์ังได้

พัฒนา ‘คุณ์สมบัติ’ ของการเป็นคนดี เป็นพลีเม่องดีด้วิย์ อันจะ

ส่งผลีต่อบุคคลีให้มีชีวิิตที่ี�ดี มีควิามสุขควิามมั�นคงในชีวิิต รวิมที่ั�ง

เป็นชีวิิตที่ี�มีประโย์ชน์ต่อส่วินรวิม 

มองจากสภาพปัจจุบนัในเร่�องการสรา้งค่านยิ์มหร่อคณุ์ธิรรม

ที่ี�ด ีคา่นิย์มศกึษาจงึคลีา้ย์ๆ การนำาเร่�องใต้พรมหร่อใต้โต๊ะขึ�นมาอยู่์

บนโต๊ะ มกีารนำามาที่ำากระบวินการที่ำาควิามเขา้ใจโดย์เดก็นกัเรยี์น

เองผ่านการปฏิิบัติ 

ผมมีควิามเช่�อวิ่าค่านิย์มศึกษาจะช่วิย์พัฒนาตัวิตน หร่อ 

อัตลีักษณ์์ (Identity) ของนักเรีย์น ตามแนวิคิดของ Chickering’s 

seven vectors of identity development ที่ี�บอกวิ่า มนุษย์์เรามี

พัฒนาการ 7 ขั�น 

พัฒนิาการ 

7 ขั้นิ

1

2

3

4

5

6

7
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สิ�งทีี่�น่าเป็นห่วิงคอ่ ในปัจจบุนัเย์าวิชนไที่ย์ที่ี�เตบิโตเป็นผู้ใหญ์่

แลีว้ิ เขา้วิยั์บรรลุีนิตภิาวิะแลีว้ิ จำานวินมากที่ี�ยั์งหาตวัิเองไม่พบ คอ่

ย์ังไม่สามารถพัฒนาอัตลีักษณ์์ของตนเองได้ นำาสู่สภาพที่ี�เป็นคน

ไม่มีเป้าหมาย์ในชวีิติ ค่านยิ์มศึกษานา่จะชว่ิย์เตมิเตม็ข้อบกพร่อง

ของสังคมไที่ย์ประเด็นนี�ได้ 

ประเที่ศไที่ย์เรามีการขับเคลี่�อนโรงเรีย์นคณุ์ธิรรม โดย์มูลีนิธิิ

ย์ุวิพัฒน์ รวิมที่ั�งมีศูนย์์คุณ์ธิรรมเป็นหน่วิย์งานพัฒนาคุณ์ธิรรม

ให้แก่ประเที่ศ ผมเช่�อวิ่าค่านิย์มศึกษาจะช่วิย์พัฒนาคุณ์ธิรรมใน

ตัวินักเรีย์นแลีะครูได้เป็นอย์่างดี เพราะค่านิย์ม (ด้านดี) ก็ค่อ

คุณ์ธิรรมนั�นเอง แต่ค่านิย์มศึกษาไม่จัดการเรีย์นรู้ผ่านการสอน

แบบครูบอก ให้นักเรีย์นเช่�อฟังแลีะจดจำานำาไปปฏิิบัติ แต่ดำาเนิน

การให้นักเรีย์นร่วิมกันตั�งเป้าหมาย์ แลีะดำาเนินการพัฒนาตนเอง

ร่วิมกัน ผ่านการปฏิิบัติแลี้วิสะที่้อนคิด กลี่าวิค่อค่านิย์มศึกษาเน้น

การเรีย์นรู้เชิงรุก (Active Learning) ไม่ใช่เรีย์นรู้เชิงรับผ่านการ

สั�งสอนที่ี�เป็นการเรีย์นรู้แบบถ่าย์ที่อด (Passive Learning)

โรงเรีย์น Meritton British International School ที่ี�จังหวิัด

เชยี์งใหม ่ระบวุิา่หลีกัสตูรคณุ์ธิรรมแลีะคณุ์คา่หลีกัแหง่ชวิีิต (VbE) 

มีองค์ประกอบหลีัก 7 ส่วินที่ี�ประกอบกันเป็นตัวิย์่อ M I R A C L E

Modelling
การเป็นต้นแบบที่ี�ดี  
โดย์ผู้ใหญ์่เป็นแบบอย์่าง 
การประพฤติตนที่ี�ดีแก่นักเรีย์น

Inner Curriculum
การศึกษาจากภาย์ในจิตใจ 

สร้างควิามตระหนักในควิามคิด 
ควิามรู้สึก แลีะอารมณ์์

Reflective
การฝึกไตร่ตรอง ซุ้ึ�งสัมพันธิ์กับ
ประสาที่วิิที่ย์าศาสตร์แลีะระบบ
ควิามคิดของปัจเจกบุคคลี

Atmosphere
การสร้างบรรย์ากาศที่ี�สงบ  

มีจุดมุ่งหมาย์ แลีะมีควิามสุข
ที่ั�งที่างกาย์แลีะที่างอารมณ์์

M
 
I 
R
 
A
 
C
 
L 
E

Curriculum
การพัฒนาหลีักสูตร VbE  
ที่ี�ชัดเจน แลีะการเช่�อมโย์ง
หลีักสูตรกับภาคส่วินที่ี�กวิ้างขึ�น

Leadership
การพัฒนาผู้นำาที่ี�มีคุณ์ภาพ

Ethical Vocabulary
การกำาหนดคำาศัพที่์ที่างจริย์ธิรรม
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คา่นิย์มศกึษาตอ้งเนน้ที่ี�การพฒันาตวัิตนของผู้เรยี์นเป็นหลัีก 

ค่านิย์มศึกษาจึงมีที่ั�งส่วินที่ี�เป็นที่างการ (ในห้องเรีย์น ผ่านการจัด

กระบวินการเรีย์นรู้) แลีะส่วินที่ี�ไม่เป็นที่างการ อันได้แก่ จากการ

เห็นตัวิอย์่าง (Role Model) ครู พ่อแม่ผู้ปกครอง คนในชุมชนใกลี้

ชิด คนในสังคมที่ั�งที่ี�ได้สัมผัสโดย์ตรงแลีะที่ี�ได้สัมผัสผ่านส่�อต่างๆ 

คา่นยิ์มศกึษาของเดก็แลีะเย์าวิชนจงึเกดิจากการหลีอ่หลีอม

ตนเองเป็นหลีัก ส่งเสริมหร่อสนับสนุนโดย์ผู้ใหญ์่ ที่ั�งที่างตรงแลีะ

ที่างอ้อม แลีะในควิามเป็นจริง ผู้ใหญ์่ส่งอิที่ธิิพลีได้ที่ั�งด้านบวิก

แลีะด้านลีบ ค่อเป็นสาเหตุของการหลี่อหลีอมค่านิย์มด้านดีก็ได้ 

มีส่วินหนุนให้เด็กหลี่อหลีอมตนเองด้านชั�วิก็ได้ ที่ั�งโดย์จงใจแลีะ

โดย์ไม่จงใจ 

ค่านิย์มศึกษาจึงเป็นเร่�องที่ี�ซุ้ับซุ้้อนย์ิ�ง ไม่ตรงไปตรงมา 

ปััจจัยที�สู่่งผลต่อการพััฒนิาค่่านิิยมมีอะไรบ้้าง
ปัจจัย์ที่ี�ส่งผลีต่อการพัฒนาค่านิย์ม มีที่ั�งปัจจัย์สากลีแลีะ

ปัจจัย์ที่ี�จำาเพาะต่อสังคมไที่ย์แลีะเด็กไที่ย์ ปัจจัย์เหล่ีานี�ไม่ได้แย์ก

กันส่งผลีต่อการพัฒนาค่านิย์มของเด็ก เย์าวิชน แลีะบุคคลี แต่มี

ปฏิิสัมพันธิ์กันอย์่างซุ้ับซุ้้อน ที่ั�งส่งผลีด้านบวิกแลีะด้านลีบ 

ปััจจัยสู่ากล

• สภาพแวดลั�อมที�บั�านิ เป็นปัจจัย์สำาคัญ์ทีี่�สุด วิิธีิการเลีี�ย์งดู 

ลีูก การปฏิิบัติเป็นตัวิอย์่าง (Role Model) ปฏิิสัมพันธิ์

ภาย์ในครอบครวัิ คา่นยิ์มที่ี�ย์ดึถอ่ในครอบครวัิหร่อประจำา

ตระกูลีที่ี�มีการสั�งสอนหร่อบอกต่อๆ กันมา 

• การศึึกษา คุณ์ภาพของการศึกษาทีี่�ได้รับ ควิามเอาใจใส่ 

พัฒนาคุณ์ธิรรมจริย์ธิรรม ที่ักษะด้านสังคมอารมณ์์ 

(Socio-emotional Skills) แลีะคุณ์ลีักษณ์ะ (Charac-

ters) ต่างๆ สภาพแวิดลี้อมทีี่�โรงเรีย์นจะช่วิย์ส่งเสริม

การพัฒนาคณุ์สมบัตสิำาคญั์ เชน่ ควิามเคารพ (Respect) 

ควิามรับผิดชอบ (Responsibility) ควิามเข้าใจผู้อ่�น 

(Empathy) ฯลีฯ คุณ์ภาพของการศึกษามีควิามสำาคัญ์

ย์ิ�งต่อการพัฒนาค่านิย์มของพลีเม่อง 

• สภาพแวดลั�อมเชีิงวัฒนิธรรมของสังคำมหรือชีุมชีนิ เช่น

ประเพณ์ี การปฏิิบัติตนของผู้คน พิธิีกรรม รวิมที่ั�ง

พิธิีกรรมที่างศาสนา ฯลีฯ 

• ส�ือแลัะเทคำโนิโลัย ีส่�อมวิลีชนแลีะส่�อสงัคม ที่ั�งภาพย์นตร์ 

โที่รทัี่ศน ์วิิที่ย์ ุหนังส่อพมิพ ์(มอีทิี่ธิพิลีน้อย์ลีงมาก) หนงัส่อ

การ์ตูนแลีะนิที่านออนไลีน์สำาหรับเด็กแลีะวิัย์รุ่น แลีะส่�อ 

4140 ศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิชค่านิย์มศึกษา สู่คุณ์ค่านำาที่างชีวิิต



โซุ้เชีย์ลีต่างๆ มีอิที่ธิิพลีต่อควิามคิด ควิามเช่�อ ค่านิย์ม 

โดย์เฉพาะด้านควิามเป็นธิรรมในสังคม ลีัที่ธิิผู้บริโภค 

แลีะปฏิิสัมพันธิ์ของผู้คน 

• ประสบัการณ์แลัะแบับัอย่างในิชีีวติ้ จะเป็นตัวิหลีอ่หลีอม 

ค่านิย์มของผู้คน การมีแบบอย์่างที่ี�ดี เช่น ด้านคุณ์ธิรรม 

ควิามเสีย์สลีะ ควิามมีนำ�าใจช่วิย์เหลี่อผู้อ่�น จะสร้างควิาม

ประที่ับใจแลีะสร้างแรงบันดาลีใจให้แก่เด็กแลีะเย์าวิชน 

ในบางกรณี์การได้อ่านหนังส่อที่ี�มีตัวิลีะครเด่นก็ช่วิย์

สร้างควิามประที่ับใจสู่การพัฒนาค่านิย์มได้เช่นเดีย์วิกัน 

ปััจจัยที�จำเพัาะ 
ต่อสู่ังค่มไทย

• พทุธศึาสนิาแนิวเถรวาท สง่ผลีต่อคา่นยิ์มในสงัคมไที่ย์อย่์าง 

ซุ้บัซุ้้อน โดย์ที่ี�คนไที่ย์มักมคีวิามเช่�อเที่วิดาหร่อสิ�งศกัดิ�สทิี่ธิิ�  

รวิมที่ั�งผีบรรพบุรุษ แลีะเช่�อโชคลีางควิบคู่ไปด้วิย์ 

• วฒันิธรรมรกัษาหนิ�า เป็นค่านยิ์มเชงิมรรย์าที่ที่างสังคมทีี่�จะ 

ไมท่ี่ำาให้คนอ่�นเสยี์หนา้ หร่อรู้สึกว่ิาตนเองเสยี์หนา้ตอ่หนา้

ผู้คนจำานวินมาก ในกรณ์ขีองควิามเหน็ตา่ง อาจรักษาหนา้ 

ของอีกฝ่่าย์โดย์เก็บไว้ิคุย์กันสองคน หร่อหาวิิธีิพูดแบบ

ไม่ขัดแย์้ง 

• วัฒนิธรรมเคำารพผู้้�อาวุโส ผู้้�ใหญ่ หรือผู้้�มีต้ำแหนิ่งส้ง  

ที�เรียกว่าวัฒนิธรรมชีนิชีั้นิ หรือวัฒนิธรรมศึักดินิา แม้จะ

ค่อย์ๆ เปลีี�ย์นแปลีงโดย์มีวิัฒนธิรรมตรงไปตรงมาของ

ตะวิันตกเข้ามา แต่ก็ย์งัคงมีอิที่ธิิพลีต่อการสร้างค่านิย์ม

ในสังคมไที่ย์ 

• ปฏิิสัมพันิธ์ทางสังคำมที�ใกลั�ชีิด ในิคำรอบัคำรัวญาต้ิพี�นิ�อง 

เพ�ือนิ สถาบัันิการศึึกษา สถานิที�ทำงานิ แลัะชีุมชีนิ เป็น

วิัฒนธิรรมที่ี�ดีของไที่ย์ เป็นค่านิย์มที่ี� เกิดขึ�นอย์่าง

อัตโนมัติที่ี�ควิรรักษาไวิ้ เพราะช่วิย์เอ่�อให้เกิดสุขภาวิะ 

แก่สมาชิกได้เป็นอย์่างดี 

• ชีอบัสนิกุ ไมค่อ่ย์คดิวิางแผนชีวิิตระย์ะย์าวิ นสิยั์ชอบสนกุ

ของคนไที่ย์น่าจะมผีลีต่อการพฒันาคา่นยิ์มอย่์างซัุ้บซุ้อ้น 

• ระบับัการศึกึษา ที่ี�สอนใหน้กัเรยี์นเคารพคร ูปฏิิบตัติามที่ี� 

ครูสอน แลีะที่อ่งจำาสิ�งทีี่�ครูสอน เป็นขอ้จำากัดตอ่การพฒันา 

ค่านิย์มด้านที่ักษะแห่งศตวิรรษที่ี� 21 เช่น ควิามคิด

สร้างสรรค์ ควิามมีวิิจารณ์ญ์าณ์ ควิามช่างสงสัย์ ฯลีฯ 

ปัจจัย์เหลี่านี�ที่ำาให้การพัฒนาค่านิย์มในสังคมไที่ย์มีควิาม 

ซุ้ับซุ้้อนสูง ไม่ตรงไปตรงมา
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ค่่านิิยมศึึกษาสู่่งผลอะไรบ้้าง
ได้กล่ีาวิแลี้วิว่ิาค่านิย์มศึกษาจะส่งผลีให้เกิดการพัฒนา

พลีเม่องที่ี�มีควิามคิด ควิามรับผิดชอบ แลีะเอ่�อเฟ้ื้อต่อผู้อ่�น ต่อ

สังคมแลีะโลีก ค่านิย์มศึกษาเป็นส่วินหนึ�งของการศึกษาทีี่�พัฒนา

นักเรีย์นให้เป็น ‘คนเต็มคน’ หร่อเป็น ‘มนุษย์์ที่ี�สมบูรณ์์’ ค่อไม่

เพีย์งมคีวิามรู้แลีะที่กัษะเพ่�อการที่ำามาหากนิหร่อดำารงชวิีิตเที่า่นั�น 

แต่ยั์งได้พัฒนา ‘คุณ์สมบัติ’ ของการเป็นคนดี เป็นพลีเม่องดี  

ด้วิย์ อันจะส่งผลีต่อบุคคลีให้มีชีวิิตที่ี�ดี มีควิามสุขควิามมั�นคงใน

ชีวิิต รวิมที่ั�งเป็นชีวิิตที่ี�มีประโย์ชน์ต่อส่วินรวิม 

คา่นยิ์มศกึษาสง่ผลีต่ออนาคตของผู้เรยี์น ตอ่ครู แลีะผู้มีส่วิน

เกี�ย์วิข้อง รวิมที่ั�งต่ออนาคตของระบบการศึกษา ของวิิชาชีพครู 

ของชุมชน ประเที่ศ แลีะโลีก 

กลี่าวิได้วิ่าค่านิย์มศึกษาจะส่งผลีในระดับ ‘เปลีี�ย์นโลีก’
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3.  หลัักการของภาคำปฎิบิััต้ิ

หลีักการสำาคัญ์ตีควิามสรุปมาจากหนังส่อ Values-Based 

Education: Practical Strategies to Start, Strengthen and  

Sustain Values Based Learning (2019) เขีย์นโดย์ Peter Wil-

liams ที่ี�สรุปมาจากประสบการณ์์ 20 ปี ที่ี�โรงเรีย์น K-12 Kuwait 

American School ในประเที่ศคูเวิต เริ�มจาก ค.ศ. 1999 แลีะจาก

หนังส่อ The Little Book of Values: Educating Children to 

become Thinking, Responsible and Caring Citizens (2009) 

เขีย์นโดย์ Julie Duckworth แลีะ Ian Gilbert 

Julie Duckworth (Rees) เคย์พูดเร่�องนี�ในงานสัมมนา

ออนไลีน์ของ สสวิที่. เม่�อวิันที่ี� 29 พฤศจิกาย์น พ.ศ. 2565 

(https://www.ipst.ac.th/news/35121/20221115-news.

html)10 เสีย์ดาย์ที่ี�ไม่มีการเผย์แพร่บันที่ึกวิีดิที่ัศน์การสัมมนา 
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เค่รื�องมือ 7 ชีิ�นิ
หนังส่อ The Little Book of Values เสนอเคร่�องม่อ 7 ชิ�น 

สำาหรับใช้เป็นประจำาในโรงเรีย์น ได้แก่

1. ปัฏิิบ้ัติเปั็นิตัวิอย่าง (Role Model) 

กติกาสำาคัญ์ที่ี�สุดที่ี� Julie Duckworth ผู้เขีย์นหนังส่อเสนอ

ค่อ ไม่ตะโกนิใสู่่กันิ ทีุ่กคนในโรงเรีย์นไม่ตะโกนใส่กันย์ามอารมณ์์

เสีย์ โดย์อธิิบาย์วิ่า ทีุ่กคนฝึกควิบคุมอารมณ์์ของตนเอง ไม่มีการ

ระเบดิอารมณ์์ใสก่นั ที่ี�สำาคัญ์ครูไม่ระเบดิอารมณ์์ใสนั่กเรยี์น ไม่ว่ิา

ที่างกาย์ วิาจา หร่อใจ 

2. กฎระเบ้ียบ้เชีิงบ้วิก (Positive Discipline) 

ให้นักเรีย์นมีส่วินร่วิมกำาหนดที่ั�งกฎีระเบีย์บแลีะการดำาเนิน

การต่อผู้ไม่ที่ำาตามกฎี เน้นให้เป็นกฎีที่ี�นักเรีย์นมีที่างเล่ีอก มีข้อ

แนะนำาแนวิที่างปฏิิบัติของครูดังนี� 

• เขา้ใจระดับพัฒนาการตามอาย์เุดก็ กฎีระเบยี์บบางอย่์าง

เด็กที่ี�อาย์ุน้อย์ย์ังไม่เข้าใจ 

• ออกแบบบที่เรีย์นที่ี�มีกิจกรรมหลีาย์แบบ โดย์คำานึงถึง

ควิามแตกต่างของนักเรีย์นด้านสไตลี์การเรีย์นรู้ แลีะ

ควิามฉลีาดหลีากแบบ (Multiple Intelligence) แลีะมี

ควิามย่์ดหยุ่์นในการปฏิิบตัติามแผน เพ่�อปอ้งกนันกัเรยี์น

เบ่�อแลีะไม่ตั�งใจเรีย์น 

• ใช้ภาษาเชิงบวิก ช่�นชม ภาษาที่ี�สะที่้อนค่านิย์ม

• เสมอต้นเสมอปลีาย์ เพ่�อให้นกัเรยี์นเข้าใจพฤติกรรมของครู  

ไม่สับสน

• สร้างสัมพันธิ์กับพ่อแม่หร่อผู้ปกครองของนักเรีย์น เพ่�อ 

ร่วิมกันสร้างค่านิย์มที่ี�ดีแก่เด็กแลีะร่วิมกันแก้ปัญ์หา

• กรณี์มเีด็กประพฤตไิมเ่หมาะสม ให้พย์าย์ามตั�งคำาถามว่ิา

ที่ำาไมเด็กจึงประพฤติเช่นนั�น ครูจะช่วิย์อย์่างไร 

• ให้เด็กมีที่างเลี่อกที่ี�ต่างก็นำาไปสู่เป้าหมาย์ที่ี�ต้องการ

• หลีีกเลีี�ย์งการขู่เข็ญ์หร่อตั�งเง่�อนไขตาย์ตัวิ

• อย์่าใช้รางวิัลีลี่อหร่อให้สัญ์ญ์าที่ี�ที่ำาไม่ได้ 

• ย์อมรับผิดแลีะนำามาเป็นข้อเรีย์นรู้ที่ี�จะไม่ที่ำาผิดอีก

• พูดกับนักเรีย์นด้วิย์ที่่าที่ีถ้อย์คำาที่ี�แสดงควิามเคารพ เพ่�อ

ใหนั้กเรยี์นไดเ้ห็นตวัิอย์า่งของการแสดงควิามเคารพหร่อ

ให้เกีย์รติ 
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โปรดสังเกตวิ่ากฎีระเบีย์บเชิงบวิกนี� เน้นใช้เต่อนสติครูแลีะ

ผู้ใหญ์่ในการปฏิิบัติต่อนักเรีย์น ไม่ใช่ใช้บังคับนักเรีย์น แลีะเน้น

ใช้หนุนค่านิย์ม (พฤติกรรม) เชิงบวิก ไม่ใช่ใช้ลีงโที่ษพฤติกรรม

เชิงลีบ 

3. สู่ร้างระบ้บ้นิิเวิศึการเรียนิร่้ที�เหมาะสู่ม 
   (Optimum Learning Environment) 

สร้างบรรย์ากาศแห่งควิามสุข ควิามดีงาม ต่อที่ั�งเด็กแลีะ

ผู้ใหญ์่ เพ่�อให้ทีุ่กคนรู้สึกผ่อนคลีาย์แลีะรู้สึกวิ่าตนมีควิามสำาคัญ์ 

โดย์จัดให้มีพ่�นที่ี�สงบสำาหรับครูแลีะนักเรีย์นเข้าไปนั�งคิดหร่อ 

ผ่อนคลีาย์ ค่อพ่�นที่ี�ส่วินใหญ์่ของโรงเรีย์นมีไว้ิกระตุ้นการเรีย์นรู้ 

ในโรงเรีย์น VbE ตอ้งจดัให้มพ่ี�นที่ี�ผอ่นคลีาย์ดว้ิย์ คำาแนะนำาในการ

จัดระบบนิเวิศ ได้แก่ 

• จัดให้มีต้นไม้น้อย์ใหญ์่ในโรงเรีย์น ที่ั�งนอกอาคารแลีะใน

อาคาร เพ่�อให้นักเรีย์นได้เอาใจใส่ดูแลี

• ที่ำาควิามสะอาดแลีะจัดควิามเรีย์บร้อย์ของพ่�นที่ี�ทีุ่กวิัน

หร่อทีุ่กสัปดาห์ โดย์ครูกับนักเรีย์นช่วิย์กัน

• เฟอร์นิเจอร์แลีะเคร่�องใช้ในห้องเรีย์นต้องพอเหมาะกับ

ขนาดของตัวิเด็ก 

• มีพ่�นที่ี�จัดแสดงผลีงานของนักเรีย์น เพ่�อสร้างควิาม 

ภาคภูมิใจ รวิมที่ั�งจัดแสดงสิ�งของประกอบการเรีย์นรู้ใน 

สัปดาห์นั�น เพ่�อกระตุ้นควิามอย์ากรู้ มีการดูแลีควิาม

สะอาดเรีย์บร้อย์ของพ่�นที่ี�จัดแสดงอย์ู่เสมอ 

• ให้นักเรีย์นมีอิสระในการมอง

ออกไปนอกหน้าต่าง เข้าไปใน

หอ้งเกบ็ของ เล่ีอกนั�งที่ี�เกา้อี�แลีะโตะ๊ที่ี�

ตนชอบ จะช่วิย์ให้นักเรีย์นรู้สึกมั�นใจ

ในตนเอง มีส่วินร่วิมแลีะรับผิดชอบต่อ

การเรีย์นรู้ของตน 

• จัดระบบแสงสว่ิางของห้องเรีย์น โดย์จัดให้มี

โคมไฟตั�งโต๊ะวิางไวิ้รอบห้อง แลีะปิดไฟเพดานที่ี�

สวิ่างจ้า แลี้วิสังเกตว่ิาบรรย์ากาศในห้องเรีย์นแตกต่าง

จากเดิมอย์่างไร 

• ผนังในโรงเรีย์นใช้สีอะไร มีผลีต่อควิามรู้สึกหร่ออารมณ์์

ของนักเรีย์นอย์่างไร ควิรใช้สีที่ี�สร้างควิามรู้สึกสงบ

• ส่งเสริมให้ทีุ่กคนในโรงเรีย์นสะท้ี่อนควิามพึงพอใจต่อ

บรรย์ากาศที่ี�ตนชว่ิย์กนัสรา้งขึ�นดว้ิย์รอย์ยิ์�ม ทีี่�จะยิ์�งช่วิย์

สร้างบรรย์ากาศ

• ใช้ดนตรีช่วิย์สร้างบรรย์ากาศ

4. กิจกรรมนิักเรียนินิวิดซึ่ึ�งกันิและกันิ  
   (Mutual Massage) 

เพ่�อสรา้งควิามสงบ เคารพซุ้ึ�งกนัแลีะกนั แลีะผ่อนคลีาย์ โดย์

มคีรสูอนที่า่นวิดให้ เป็นการนวิดในที่า่นั�งบนเกา้อี�หร่อบนพ่�น โดย์

นักเรีย์นสวิมเส่�อผ้าตามปกติ นวิดที่ี�หลีัง คอ ไหลี่ แขน แลีะศีรษะ 

อย์่างเคารพแลีะให้เกีย์รติผู้ได้รับการนวิด (Positive Touch) เป็น
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เวิลีา 10-15 นาที่ี แลี้วิสลีับให้ผู้นวิดเป็นผู้รับการนวิด ก่อนนวิด

ผู้ที่ำาหน้าทีี่�นวิดถามคู่ของตนวิ่าขอนวิดได้ไหม หากได้รับคำาตอบ

วิ่าไม่ก็ไม่นวิดตัวิ แต่ที่ำาที่่านวิดอากาศ หลีังนวิดจบผู้รับการนวิด

กลี่าวิคำาขอบคุณ์ ที่ำาเป็นกิจกรรมประจำาวิัน 

ที่างโรงเรีย์นมีแบบฟอร์มไปขอให้พ่อแม่ผู้ปกครองกรอกว่ิา

หลีังมีกิจกรรมนักเรีย์นนวิดซุ้ึ�งกันแลีะกัน เกิดการเปลีี�ย์นแปลีง

อย์่างไรบ้าง เพ่�อดูผลีที่ี�ตัวินักเรีย์น

ผลีสำาคัญ์ที่ี�พบค่อ ควิามสัมพันธิ์ระหวิ่างนักเรีย์นดีขึ�นแลีะ

นักเรีย์นมีสมาธิิดีขึ�น 

5. ปัรัชีญาเพัื�อเด็ก  
   (Philosophy for Children: P4C) 

เป็นเคร่�องม่อสำาคัญ์ที่ี�สง่เสรมิใหน้กัเรยี์นได้ฝึกโต้วิาที่ ีเพ่�อฝึก

คิดอย์่างลีึกซุ้ึ�ง ภาย์ใต้บรรย์ากาศอิสระไม่มีถูกผิด เป็นกิจกรรมที่ี�

นักเรีย์นจัดกันเอง ครูที่ำาหน้าที่ี�อำานวิย์ควิามสะดวิก (Facilitator) 

นักเรีย์นร่วิมกันกำาหนดกติกา เล่ีอกหัวิข้อ แลีะดำาเนินกิจกรรม 

ที่ี�เป็นการอภิปราย์แบบปลีาย์เปิด ไม่มีการตัดสินถูกผิดแพ้ชนะ  

หัวิใจอยู่์ที่ี�การออกควิามเห็นแลีะให้ข้อมูลีเหตุผลีสนับสนุน ไม่มี

การเย์าะเย์้ย์ถากถาง หร่อกลี่าวิหาวิ่าโง่หร่อเสีย์สติ 

นักเรีย์นได้ฝึกการฟัง ได้เรีย์นรู้วิ่าทีุ่กคนอาจมีมุมมองที่ี�ต่าง

กนัได้ ไม่จำาเป็นตอ้งเหน็พอ้งกนัเสมอไป แลีะได้ฝึกเรยี์บเรยี์งควิาม

คิดออกมาเป็นถ้อย์คำา เม่�อดำาเนินการไประย์ะหนึ�งจะพบว่ิาเด็กมี

ควิามคิดลีึกกวิ่าที่ี�ผู้ใหญ์่คาด มีควิามคิดเชิงปรัชญ์าตั�งแต่วิัย์เย์าวิ์ 

ผมขอใหค้วิามเห็นเพิ�มเติมวิ่า เม่�อจบการอภปิราย์หร่อการ

โต้วิาที่ี ครูน่าจะที่ำาหน้าที่ี�ชวินนักเรีย์นสะที่้อนคิดข้อเรีย์นรู้เชิง 

ค่านิย์มที่ี�ได้จากกิจกรรมที่ี�เพิ�งเสร็จสิ�นไป 

6. การเค่ลื�อนิไหวิและผ่อนิค่ลาย  
   (Stretching & Relaxation) 

ในช่วิงเวิลีาพลีศึกษา นอกจากได้พัฒนากล้ีามเน่�อแลีะเส้น

เอ็นแลี้วิ นักเรีย์นจะได้สงบอย์ู่กับจิตใจภาย์ในของตนเอง มีควิาม

มั�นใจในตนเอง เข้าถึงโลีกที่างจิตวิิญ์ญ์าณ์ภาย์ในของตนเอง แลีะ

ตระหนักถึงโลีกภาย์ในของผู้อ่�น โดย์อาจมีครูโย์คะมาสอน 

7. สู่มัชีชีานิักเรียนิ (Assembly) 

เป็นกิจกรรมที่ี�ที่ำาสัปดาห์ลีะ 1-2 ครั�ง โดย์นักเรีย์นมีชุมนุม

กันที่ั�งโรงเรีย์นหร่อเฉพาะช่วิงชั�น แลี้วิแต่ควิามเหมาะสมของ

โรงเรยี์นนั�น เป็นกิจกรรมในบรรย์ากาศควิามสงบ เปิดโอกาสให้เด็ก 

ได้อยู่์กับตัวิเอง ใคร่ครวิญ์กับตัวิเอง ในเร่�องค่านิย์มประจำาเด่อน

นั�นๆ ถ่อเป็นกิจกรรมหลีักของโรงเรีย์น VbE 
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เปา้หมาย์ของสมชัชา ไดแ้ก ่(1) เพ่�อใหบ้คุคลี (นักเรยี์น คร)ู 

ได้คิดถึงค่านิย์มเกี�ย์วิกับตนเอง สังคม จริย์ธิรรม แลีะจิตวิิญ์ญ์าณ์ 

แลีะหาที่างสะท้ี่อนควิามคิดออกมาเป็นถ้อย์คำาแลีะการกระที่ำา (2) 

เพ่�อสร้างแรงบันดาลีใจ ควิามรับผิดชอบ แลีะขีดควิามสามารถใน

การเล่ีอกการกระที่ำาส่วินตนแลีะในมิติที่างสังคม ทีี่�เป็นกิจกรรม

เชิงบวิก (3) เพ่�อส่งเสริมครูให้มองการศึกษาวิ่าเป็นการหนุนให้

นักเรีย์นสร้างปรัชญ์าชีวิิต ที่ี�จะดำาเนินชีวิิตด้วิย์ควิามเคารพ มั�นใจ

ในตนเอง แลีะมีเป้าหมาย์ (Purpose) ที่ี�ย์ิ�งใหญ์่ 

สถานที่ี�ประชุมเป็นห้องโถง เปิดไฟสลีัวิ มีเพลีงเบาๆ ที่ี�ให้

บรรย์ากาศสงบ มีโต๊ะวิางอยู่์กลีางห้อง บนโต๊ะมีเที่ีย์นไขจุดอยู่์ 

1 เล่ีม มีผู้นำาสมัชชานั�งอย์ู่อย์่างสงบ เป็นสัญ์ญ์าณ์ให้นักเรีย์นเข้า

มาอย์ู่อย์่างสงบ นักเรีย์นเดินเรีย์งแถวิจากห้องเรีย์นสู่ห้องสมัชชา

อย่์างสงบ ใจคิดเร่�องค่านยิ์มแห่งเด่อนแลีะเล่ีอกทีี่�นั�งเอง ผู้นำาสบตา

นักเรีย์นเป็นสัญ์ญ์าณ์ของการต้อนรับ นักเรีย์นที่ี�ส่งเสีย์งหร่อก่อ

ควิามไมส่งบจะไมถ่กูด ุแตจ่ะรู้สกึดว้ิย์ตนเองว่ิาตนที่ำาสิ�งไมเ่หมาะ

สม หลีงัจากที่กุคนเข้านั�งเรยี์บรอ้ย์ ผู้นำาสมัชชาจะกล่ีาวิต้อนรบัแลีะ

กล่ีาวิถึงค่านิย์มแห่งเด่อน ตามด้วิย์การร้องเพลีงร่วิมกันแลีะการ

สะที่้อนคิดต่อสมัชชา จากนั�นนั�งนิ�งๆ เงีย์บๆ อยู่์กับตนเองระย์ะ

หนึ�ง เป็นอนัจบสมัชชาครั�งนั�น แลีะครูพานกัเรยี์นกลัีบเขา้หอ้งเรยี์น

เพ่�อเรีย์นคาบเรีย์นต่อไป 

กิจกรรมนี�จะส่งผลีให้ผู้เข้าร่วิมรู้สึกสงบไปตลีอดวิัน 

สู่มัชีชีาค่่านิิยมในิชีีวิิต แนิวิโรงเรียนิ 
Kuwait American School

หนังส่อ Values-Based Education เขีย์นโดย์ Peter Wil-

liams ให้อีกแนวิหนึ�งของสมัชชาทีี่�เขาเรีย์กว่ิา Living Values-

based Assembly ค่อเชิญ์ผู้ปกครองเข้าร่วิมด้วิย์ โดย์ให้หลีักการ

แลีะเปา้หมาย์ของสมชัชาคล้ีาย์คลีงึกนัคอ่ เพ่�อสรา้งควิามรู้สึกเป็น

ครอบครัวิเดีย์วิกัน ควิามเป็นนำ�าหนึ�งใจเดีย์วิกัน โดย์ใช้ภาษาแม่ 

(เพราะเป็นกิจกรรมในประเที่ศคูเวิต) ตามด้วิย์คำาแปลีเป็นภาษา

อังกฤษ แลีะที่ำาอย์่างสมำ�าเสมอ 

กิจกรรมค่านิย์มในชีวิิตเน้นควิามสงบ (Stillness) เพลีง 

(Song) การเลี่าเร่�อง (Story) ลีะคร (Play) แลีะการสะที่้อนคิด 

(Reflection) 

ค่านิย์มเหล่ีานี�มีการนำาเสนอในรูปแบบโปสเตอร์ แลีะใน 

รูปแบบผลีงานของนักเรีย์น โดย์จัดแสดงในระดับสาย์ตาของ

นักเรีย์น สะที่้อนค่านิย์มแห่งเด่อน 

ค่่านิิยมแห่งเดือนิ (Values of the Month) 

ค่านิย์มแห่งเด่อนเป็นเคร่�องม่อสำาคัญ์ หร่อเคร่�องม่อหลีัก 

ชิ�นหนึ�งของโรงเรยี์น VbE สมชัชาคา่นยิ์มทีี่�กล่ีาวิไปแล้ีวิก็ดำาเนนิการ 

ตามค่านิย์มแห่งเด่อน 

หนังส่อ Values-Based Education เขยี์นโดย์ Peter Williams  

ให้ตวัิอย์า่งค่านิย์มแห่งเด่อนตลีอดปีการศกึษาของโรงเรยี์น Kuwait 
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American School ไวิ้ดังนี� เด่อนกันย์าย์น – สันติภาพ (Peace) 

เด่อนตุลีาคม – เคารพตนเอง (Self-respect) เด่อนพฤศจิกาย์น 

– ซุ้่�อสตัย์์ (Honesty) เด่อนธินัวิาคม – ควิามเรยี์บงา่ย์ (Simplici-

ty) เด่อนมกราคม – ควิามรับผิดชอบ (Responsibility) เด่อน

กุมภาพันธิ์ – ควิามรัก (Love) เด่อนมีนาคม – ควิามร่วิมม่อ 

(Cooperation) เด่อนเมษาย์น – ควิามสุข (Happiness) เด่อน

พฤษภาคม - เวิลีาของฉัน (Time for Me) 

นักเรีย์นแต่ลีะชั�น แต่ลีะชมรม จะร่วิมกันตีควิาม หาควิาม

หมาย์ในภาคปฏิิบัติ หร่อในด้านการแสดงออกที่างพฤติกรรม

ของค่านิย์มประจำาเด่อนนั�นๆ เขีย์นเป็นภาพหร่อประติมากรรม

ส่�อควิามหมาย์ นำาออกจัดแสดงเพ่�อส่�อสารแก่กันแลีะกัน แลีะแก่ผู้

ปกครองแลีะผู้มาเย์่อน เป็นการเรีย์นรู้สิ�งที่ี�เป็นนามธิรรมผ่านการ

ตีควิามแลีะสร้างสรรค์ของตนเอง แลีะร่วิมกับเพ่�อนๆ 

มีการนำาเอาสิ�งสร้างสรรค์มาร่วิมกันตีควิามสะท้ี่อนคิดโดย์

เพ่�อนนักเรีย์นชั�นอ่�นหร่อกลุ่ีมอ่�น เพ่�อเรีย์นรู้สิ�งที่ี�ซุ้ับซุ้้อนแลีะ

เป็นนามธิรรมผ่านการสานเสวินาในกระบวินการ ‘สอนเสวินา’ 

(Dialogic Teaching) (https://www.scbfoundation.com/

stocks/17/file/1640509120al76117pdf/สอนเสวินาสู่การ

เรีย์นรู้เชิงรุก.pdf)11

สู่ามกลยุทธ์์หลัก 
หนงัส่อ Values-Based Education เขยี์นโดย์ Peter Williams 

เสนอ 3 กลีย์ุที่ธิ์หลีักที่ี�แนะนำาให้โรงเรีย์น VbE ใช้เป็นประจำาค่อ 

1. เชีื�อเชีิญทุกค่นิให้มีสู่่วินิร่วิมในิการกำหนิดค่่านิิยม 
   และวิิสู่ัยทัศึนิ์ของโรงเรียนิ 

โดย์หลีักการสำาคัญ์ของ VbE ค่อ ไม่เป็นการดำาเนินการแบบ

สั�งการจากเบ่�องบน (Top-down) แต่เป็นการดำาเนินการแบบเอ่�อ

อำานาจ (Empower) แก่ผู้ปฏิิบัติระดับรากฐาน 

นี�คอ่การวิางฐานโรงเรยี์นให้เป็นองคก์รแนวิราบ ไม่ใช่องคก์ร

แนวิดิ�งที่ี�ผู้บริหารเป็นผู้กำาหนดนโย์บาย์แล้ีวิสั�งการให้ผู้ปฏิิบัติ

งานที่ำาตามข้อกำาหนดหร่อสั�งการ แต่มีกระบวินการให้สมาชิก

ของโรงเรีย์นทีุ่กคนร่วิมกันกำาหนดวิิสัย์ที่ัศน์ของโรงเรีย์น ได้เป็น  

‘วิิสัย์ที่ัศน์ร่วิม (Shared Vision)’ แลีะกำาหนดค่านิย์มในการดำารง

ชีวิิต (Living Values) ที่ี�โรงเรีย์นนำามาใช้พัฒนานักเรีย์น 

จะเห็นวิ่าการนำา VbE มาใช้ในโรงเรีย์นรัฐของประเที่ศไที่ย์ 

มคีวิามท้ี่าที่าย์มาก เพราะระบบการศกึษาของเรามวีิฒันธิรรมแนวิดิ�ง  

หร่อวิัฒนธิรรมควิบคุมสั�งการ 

11
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2. สู่ร้างบ้รรยากาศึ หัวิใจค่ือบ้รรยากาศึเชีิงบ้วิก  
   (Positive Atmosphere) 

ในโรงเรีย์น VbE อบอวิลีไปด้วิย์จิตวิิที่ย์าเชิงบวิก (Positive 

Psychology) ควิามสัมพันธิเ์ชงิบวิก เขาแนะนำาคาถา LVRUS (ช่วิย์

ควิามจำาด้วิย์คำาวิ่า Love Virus) L = Love - ควิามรัก V = Values - 

ค่านิย์ม R = Respect - ควิามเคารพ U = Understanding - ควิาม

เข้าใจ S = Security – ควิามปลีอดภัย์ 

โรงเรีย์นไที่ย์ไม่จำาเป็นต้องเลีีย์นแบบเขาที่ั�งหมด เราควิร

ร่วิมกันกำาหนดคาถาบรรย์ากาศเชิงบวิกของเราเอง แลีะหลีังใช้

ไประย์ะหนึ�งนำาเอาประสบการณ์์แลีะผลีที่ี�ได้มาสะที่้อนคิดร่วิมกัน 

เพ่�อปรับปรุงคาถาให้มีผลีสัมฤที่ธิิ�ย์ิ�งขึ�น

โรงเรีย์น VbE มีบรรย์ากาศที่ี�ทีุ่กคนย์ิ�มแย์้มเข้าหากัน 

3. พััฒนิาคุ่ณลักษณะ โดยเนิ้นิการพััฒนิาค่่านิิยม
   ในิการดำรงชีีวิิต 

ในโรงเรีย์น VbE การพัฒนาคุณ์ลัีกษณ์ะแลีะพัฒนาค่านิย์ม

เป็นพ่�นฐานการศึกษา แลีะเป็นพ่�นฐานพฤติกรรมของทีุ่กคนใน

โรงเรยี์น ถอ่เป็นการเดนิที่างแห่งการคน้หาคณุ์ลัีกษณ์ะแลีะคา่นยิ์ม

ที่ี�ดีในการดำารงชีวิิต โดย์เขาแนะนำาให้

• เช่�อเชิญ์ให้นักเรีย์นแลีะครูได้แสดงออก หร่อส่�อสาร 

ค่านยิ์มหร่อคณุ์ลัีกษณ์ะของตนออกมา เพ่�อสร้างบรรย์ากาศ 

การเห็นคุณ์ค่าของคุณ์ลีักษณ์ะแลีะค่านิย์มเพ่�อชีวิิตที่ี�ดี

• ให้เกีย์รติ ให้คณุ์คา่วัิฒนธิรรมชุมชน ประเพณี์ แลีะควิาม

ดีงาม

• เข้าใจวิิถีชีวิิตแลีะบริบที่สังคม

• เช่�อเชญิ์ให้ผู้ที่ี�ปฏิิบตัแิลีว้ิเกดิการเปลีี�ย์นขาด (Transfor-

mation) ตนเอง ที่ำาหนา้ที่ี�ผู้นำาการเปลีี�ย์นแปลีง (Change 

Agent) 

• ให้โอกาสสมาชิกร่วิมกันสร้างโลีกที่ี�ดีกวิ่า 

หลีักการภาคปฏิิบัติไม่จบที่ี�บที่นี� ย์ังมีต่อเน่�องโดย์แที่รกอยู่์

ในบที่ต่อๆ ไปทีุ่กบที่
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4.  คำ่านิยิมศึึกษาสำหรับั

นิักเรียนิไทย

ค่านิย์มศึกษาต้องเป็นการเรีย์นรู้แบบที่ี�นักเรีย์นเป็นผู้ริเริ�ม

ออกแบบแลีะดำาเนินการ เป็นกิจกรรม ‘จากลี่าง’ แลีะอบอวิลีอยู่์

ในผู้ปฏิิบัติ ค่อนักเรีย์นแลีะครู รวิมที่ั�งพ่อแม่ผู้ปกครอง โดย์ครูที่ำา

หน้าที่ี� ‘เอ่�ออำานวิย์ (Facilitate)’ ไม่ใช่ครูเป็นผู้กำาหนดให้นักเรีย์น

ปฏิิบัติตาม 

นั�นค่อค่านิย์มศึกษาเป็นการเรีย์นรู้เชิงรุก (Active Learn-

ing) ทีี่�นักเรีย์นเป็นผู้ปฏิิบัติแลี้วิสะท้ี่อนคิด (Reflect) เพ่�อการ

เรีย์นรู้ระดับลีึก แลีะระดับที่ี�เป็นหลีักการเชิงนามธิรรม (Abstract 

Conceptualization) คา่นยิ์มศกึษาจงึเป็น reflective learning แลีะ 

experiential learning ซุ้ึ�งครูมีหน้าทีี่�ช่วิย์ตั�งคำาถาม ไม่ใช่เน้นให้

คำาตอบ ครูควิรเป็นแหลี่งข้อสงสัย์มากกวิ่าเป็นแหลี่งควิามรู้ หร่อ

แหลี่งคำาตอบที่ี�ถูกต้อง 

โรงเรีย์น VbE เป็นแหลี่ง ‘อบรม’ ค่อที่ั�งอบที่ั�งรมนักเรีย์น  

ด้วิย์สิ�งเร้าให้สะที่้อนคิดสู่คุณ์ค่า โดย์ที่ี�นักเรีย์นเป็นผู้ร่วิมกันสร้าง

สิ�งเรา้เหลีา่นั�นใหแ้ก่ตนเอง ไมใ่ชค่รูหร่อบรษิทัี่ธิรุกจิการศกึษาเป็น

ผู้ผลีิตสิ�งเร้าออกจำาหน่าย์ให้โรงเรีย์นซุ้่�อมาใช้ เพราะจะที่ำาให้การ

เรีย์นรู้เป็นการเรีย์นรู้เชิงรับ (Passive Learning) ที่ันที่ี 
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นกัเรีย์นอบรมตนเองแลีะอบรมกนัเอง จงึจะบรรลีผุลีคา่นิย์ม

ศึกษา ผู้ใหญ์่มีหน้าที่ี�ชวินสะที่้อนคิด 

รายการค่่านิิยมที�ค่วิรเอาใจใสู่่ 
ค่านิย์มที่ี�มีคุณ์ค่าแลีะมีประโย์ชน์มีมากมาย์ แต่ลีะโรงเรีย์น 

ไมค่วิรพย์าย์ามเอาค่านยิ์มมาดำาเนินการให้ครบถว้ิน เพราะจะที่ำาให้ 

เกิดอาการที่ำาเพ่�อให้ได้ช่�อวิ่าที่ำา ไม่เกิดผลีจริงจังต่อนักเรีย์น ควิร

ชวินให้นักเรีย์นช่วิย์กันเล่ีอกมาจำานวินหนึ�ง นำามาใช้เป็นค่านิย์ม

แห่งเด่อน ใช้ในกิจกรรมสมัชชาค่านิย์ม แลีะใช้ในกิจกรรมอ่�นๆ 

หนังส่อ See the Good!: How to guide children and 

adolescents to find their strengths (2019) เขีย์นโดย์ Lotta 

Uusitalo แลีะ Kaisa Vuorinen แนะนำา 24 คุณ์สมบัติที่ี�พึงพัฒนา 

ใส่ตน (Character Strength) ได้แก่ Creativity (ควิามสร้างสรรค์) 

Curiosity (ควิามใคร่รู้) Judgement (การตัดสินใจ) Love of 

Learning (รักเรีย์น) Perspective 

(ที่ศันคติ) Bravery (ควิามกล้ีาหาญ์)  

Perseverance (ควิามมานะพย์าย์าม)  

Honesty (ควิามซุ่้�อสัตย์์) Zest 

(ควิามสนุก) Love (ควิามรัก)  

Kindness (ควิามเมตตา) Social 

Intelligence (ปัญ์ญ์าที่างสังคม) 

Teamwork (การที่ำางานเป็นที่ีม) 

Fairness (ควิามย์ุติธิรรม) Leader-

ship (ภาวิะผู้นำา) Forgiveness (การให้อภัย์) Humility (ควิาม

อ่อนน้อมถ่อมตน) Prudence (ควิามมัธิยั์สถ์) Self-regulation 

(การควิบคุมตนเอง) Appreciation of Beauty (ช่�นชมควิามงาม) 

Gratitude (ควิามกตัญ์ญููรู้คุณ์) Hope (มีควิามหวัิง) Humour 

(อารมณ์์ขัน) แลีะ Spirituality (จิตวิิญ์ญ์าณ์) 

หนังส่อ Values-Based Edu-

cation: Practical Strategies to 

Start, Strengthen and Sustain Val-

ues Based Learning (2019) เขีย์น

โดย์ Peter Williams แนะนำา 12 Core 

Values ได้แก่ Peace (สันติภาพ) 

Respect (ควิามเคารพให้เกีย์รติ) 

Love (ควิามรัก) Happiness (ควิาม

สุข) Freedom (อิสรภาพ) Honesty 

(ควิามซุ่้�อสัตย์์) Humility (ควิาม

ออ่นนอ้มถอ่มตน) Tolerance (ควิาม

อดที่นอดกลีั�น) Cooperation (ควิาม

ร่วิมม่อ) Responsibility (ควิาม 

รับผิดชอบ) Simplicity (ควิามเรีย์บ

ง่าย์) แลีะ Unity (ควิามสามัคคี) 

หนังส่อ เพ่ื่�อค่รูแ่ละนิกัเรูยีนิเป็นิ

นิักพื่ัฒนิาตนิเอง (2567) เขีย์นโดย์ 

วิิจารณ์์ พานิช ศีลีวิัต ศุษิลีวิรณ์์ แลีะ 
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ณ์ฐัที่พิย์์ วิิที่ย์าภรณ์์ ระบคุา่นยิ์ม 26 ตวัิ ที่ี�นกัเรยี์นควิรไดพ้ฒันาใสต่น 

ดังต่อไปนี� ให้อภัย์ ควิามสามารถในการตัดสินใจ ระมัดระวิัง 

จิตใจดี อารมณ์์ขัน กระต่อร่อร้น ควิบคุมตนเอง ภาวิะผู้นำา  

เป็นระเบีย์บเรีย์บร้อย์ รู้คุณ์ สร้างสรรค์ เสีย์สลีะ มองภาพใหญ่์  

รกัเรยี์น ควิามรัก ซุ้่�อสัตย์์ ย์ตุธิิรรม (แฟร)์ กลีา้หาญ์ ที่ำางานเป็นทีี่ม  

อดที่นมานะพย์าย์าม ที่ำาเร่�องที่ี�มคีวิามใฝ่่ฝันจนสำาเรจ็ ควิามฉลีาด

ที่างสังคม มคีวิามหวิงั อย์ากรู้อย์ากเห็น ถอ่มตน แลีะมใีจโอบออ้ม 

อารี 

โรงเรยี์น Meritton British International School ทีี่�เชยี์งใหม่ 

แนะนำา Values Vocabulary (ศัพที่์ค่านิย์ม) ไวิ้ดังนี� Trust (ควิาม

ไวิ้วิางใจ) Kindness (ควิามเมตตา) Compassion (ควิามเห็นอก

เห็นใจ) Confidence (ควิามมั�นใจ) Empathy (ควิามเข้าอกเขา้ใจ) 

Cooperation (ควิามร่วิมม่อ) Happiness (ควิามสุข) Honesty 

(ควิามซุ้่�อสัตย์์) Resilience (ควิามย์่ดหย์ุ่น) Collaboration (ร่วิม

แรง) Aspiration (แรงบันดาลีใจ) Independence (ควิามเป็น

อิสระ) Equality (ควิามเสมอภาค) Freedom (อิสรภาพ) Growth 

(ควิามเจริญ์เติบโต) Courage (ควิามกล้ีาหาญ์) Appreciation 

(ควิามช่�นชม) Community (ควิามเป็นชุมชน) Teamwork (การ

ที่ำางานเป็นที่ีม) Creativity (ควิามสร้างสรรค์) Exploration (การ

สำารวิจ) Friendship (มิตรภาพ) Hope (ควิามหวิัง) Inspiration 

(แรงจูงใจ) Respect (ควิามเคารพ) Peace (สันติภาพ) Love 

(ควิามรัก) Forgiveness (การให้อภัย์) Positivity (คิดบวิก)  

Determination (ปณิ์ธิาน) Responsibility (ควิามรบัผิดชอบ) แลีะ 

Unity (ควิามสามัคคี) 

โรงเรีย์นฉ่อจี� ที่ี�อำาเภอฝ่าง จังหวัิดเชีย์งใหม่ ดำาเนินการ

แนวิเดีย์วิกันกับโรงเรีย์นฉ่อจี�ที่ี�ประเที่ศไต้หวัินซุ้ึ�งมี 2 แห่ง ที่ี�

นอกจากสอนตามแนวิโรงเรีย์นสามัญ์ของประเที่ศแลี้วิ ย์ังใช้

หลัีกการคุณ์ธิรรม ‘วิิถีฉ่อจี�’ ซุ้ึ�งเน้นทีี่�คุณ์ธิรรม 4 ประการ ค่อ  

(1) สำานึกคุณ์ (2) เคารพผู้อ่�น (3) รักไร้เง่�อนไข (4) รู้จักใช้ชีวิิต

ให้มีควิามสุข (gotoknow.org/posts/62634012, gotoknow.org/

posts/635816)13 

ขอย์ำ�าว่ิา โรงเรีย์นไที่ย์ไม่ควิรพย์าย์ามกำาหนดให้นักเรีย์น

พัฒนาค่านิย์มให้ครบถ้วินตามราย์การที่ี�เสนอข้างต้น แต่ควิร

ดำาเนินการให้นักเรีย์นแต่ลีะชั�นร่วิมกันเล่ีอกประมาณ์ 10 ตัวิ 

สำาหรับใช้เป็นค่านิย์มแห่งเด่อน ซุ้ึ�งหมาย์ควิามวิ่านักเรีย์นจะเป็น 

ผู้ร่วิมกนัตคีวิามค่านยิ์มทีี่�ตนเหน็วิา่สำาคญั์ตอ่ชวิีิตในอนาคตของตน 

แลี้วิร่วิมกันเลี่อกมาเพีย์ง 10 ตัวิ ครูหร่อผู้บริหารโรงเรีย์นต้องไม่

เป็นผู้กำาหนดเป็นอันขาด 

12 13
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ค่่านิิยมสู่ำค่ัญที�มีการใชี้กับ้นิักเรียนิไทย
ผมลีองถาม Generative AI ด้วิย์คำาถามต่อไปนี� What are 

important values to be focused in VbE Thai school? Why? 

How will the selected values determine future life of the Thai 

children? How will the values empower the person to live 

happy and contributive life? ได้รับคำาตอบเป็นภาษาไที่ย์จาก 

Copilot ดังต่อไปนี�

 

“ในโรงเรีย์นไที่ย์ทีี่�ใชก้ารศกึษาแบบมุ่งคา่นยิ์ม (Values-

based Education หร่อ VbE) ค่านิย์มที่ี�สำาคัญ์ที่ี�ควิรให้ควิาม

สนใจ ได้แก่ ควิามเคารพ ควิามซุ้่�อสัตย์์ ควิามมีเมตตา แลีะ 

ควิามรับผดิชอบ1, 2 คา่นยิ์มเหลีา่นี�ถกูเล่ีอกเพราะสามารถสร้าง

พ่�นฐานทีี่�แขง็แกรง่สำาหรับการพฒันาทัี่กษะที่างสงัคมแลีะควิาม

สัมพันธิ์ที่ี�จะอย์ู่กับเด็กๆ ไปตลีอดชีวิิต2

ค่านิย์มเหลี่านี�มีบที่บาที่สำาคัญ์ในการกำาหนดอนาคต

ของเด็กไที่ย์ เพราะเป็นพ่�นฐานในการสร้างควิามเข้าใจ ควิาม

สามารถในการตัดสินใจ แลีะควิามสามารถในการจัดการกับ

อารมณ์์ ซุ้ึ�งเป็นสิ�งที่ี�จำาเป็นสำาหรบัการเตบิโตแลีะประสบควิาม

สำาเร็จในสังคม1

1 https://www.valuesbasededucation.com/vbe/what-is-vbe
2 https://merittonbritish.ac.th/curriculum/curriculum-overview/values-
based-education/

คำ่านิยิมของเราในิเดอืนินิี้

คำอื

มกราคม

กุมภาพัันธ์์

มีนาคม

เมษายน

พัฤษภาคม

มิถุุนายน

กรกฎาคม

สิิงหาคม

กันยายน

ตุุลาคม

พัฤศจิิกายน

ธ์ันวาคม
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การเล่ีอกค่านิย์มเหลี่านี�ย์ังช่วิย์ให้เด็กๆ มีพลีังในการ

ใช้ชีวิิตทีี่�มีควิามสุขแลีะสามารถมีส่วินร่วิมในสังคมได้อย่์างมี

คุณ์ค่า การมีค่านิย์มที่ี�ดีจะช่วิย์ให้พวิกเขามีควิามสามารถใน

การตัดสินใจที่ี�ดี การแก้ปัญ์หาที่ี�มีประสิที่ธิิภาพ แลีะการสร้าง

ควิามสมัพนัธิท์ี่ี�ดกีบัผู้อ่�น ซุ้ึ�งที่ั�งหมดนี�เป็นส่วินประกอบสำาคญั์

ของชีวิิตที่ี�มีควิามสุขแลีะมีส่วินร่วิมในสังคม3, 4

โดย์รวิมแล้ีวิ ค่านิย์มเหลี่านี�จะช่วิย์ให้เด็กๆ สามารถ

พัฒนาเป็นบุคคลีที่ี�มีควิามเข้าใจในตนเองแลีะผู้อ่�น มีควิาม

สามารถในการที่ำางานร่วิมกับผู้อ่�น แลีะมีควิามสามารถในการ 

นำาพาชีวิิตของตนเองไปสู่ที่ศิที่างที่ี�ด ีซุ้ึ�งเป็นสิ�งที่ี�จะชว่ิย์ให้พวิก

เขามชีีวิิตทีี่�มคีวิามสุขแลีะมีส่วินรว่ิมในสงัคมได้อย่์างมีคณุ์ค่า” 

3 https://www.psychologytoday.com/us/blog/the-full-picture/202403/
the-benefits-of-a-value-driven-life
4 https://www.culturemonkey.io/employee-engagement/core-values-
at-work/

บ้ทบ้าทของนิักเรียนิ
ค่านิย์มหลีักของ VbE ค่อเพ่�อนักเรีย์น โดย์นักเรีย์นของที่ั�ง

โรงเรยี์น ทีี่�ผู้บรหิารโรงเรยี์น ครู คณ์ะกรรมการโรงเรยี์น ผู้ปกครอง 

ไมเ่ขา้ไปที่ำาหนา้ที่ี�กำาหนดคา่นยิ์มหลีกัที่ี�นกัเรยี์นจะพฒันาใสต่น แต่

ที่ำาหน้าที่ี�ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรีย์นร่วิมกันกำาหนด 

การทีี่�นักเรีย์นได้ร่วิมกันกำาหนดค่านิย์มที่ี�ต้องการฝึกฝ่นใส่

ตน เป็นหัวิใจสำาคัญ์ของค่านิย์มศึกษา เพราะค่านิย์มศึกษาจะได้

ผลีแที่้จริงต้องเรีย์นแบบการเรีย์นรู้เชิงรุก ค่อผ่านการปฏิิบัติ 

ตามดว้ิย์การสะที่อ้นคดิ การปฏิิบตัอิย่์างหนึ�งคอ่การไดม้โีอกาสฝึก

ตดัสินใจ การมีโอกาสเล่ีอกในบรรย์ากาศอสิระแลีะรบัผดิชอบ ไมใ่ช่

บรรย์ากาศของการควิบคุมสั�งการจากเบ่�องบน ไม่ใช่บรรย์ากาศ

ของการบังคับ

นั�นค่อบที่บาที่สำาคัญ์ของนักเรีย์นค่อ ได้ฝึกรับผิดชอบ 

นกัเรีย์นควิรได้รบัการเน้นย์ำ�าบอ่ย์ๆ วิา่การเรีย์นรู้แนวิค่านิย์ม

ศกึษานั�น นกัเรยี์นต้องเรยี์นรู้แบบรว่ิมม่อกนั ไมใ่ชแ่ขง่ขนัเอาชนะ

กัน ช่วิย์กันหนุนให้เพ่�อนที่ี�เข้าใจช้าเกิดสมรรถนะ การรับฟังข้อ

สะที่้อนคิดของเพ่�อนเป็นส่วินสำาคัญ์ของการเรีย์นรู้ครบทีุ่กด้าน 

เป็นคำาตอบที่ี�ดีมาก แลีะยั์งให้เอกสารอ้างอิงไวิ้ด้วิย์ โดย์ 

แหลี่งหนึ�งค่อโรงเรีย์น Meritton British International School ที่ี�

เชยี์งใหม ่แต่เรากไ็มค่วิรถอ่ตามเขา ควิรให้นกัเรยี์นแต่ลีะชั�นชว่ิย์กนั 

เล่ีอกแลีะใช้ในการเรยี์นรู้ (อย์า่งบรูณ์าการ) ไปตลีอดปีการศกึษา 
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ปัฏิิสู่ัมพัันิธ์์ระหวิ่างค่ร่กับ้นิักเรียนิ
นี�ค่อค่านิย์มของครูที่ี�จะต้องเปลีี�ย์นแปลีงจาก ‘ครูสอน’ หร่อ

ถา่ย์ที่อดควิามรู้สู่ ‘ครูถาม’ เพ่�อใช้คำาถามกระตุ้นให้นักเรยี์นสะที่อ้น

คิดจากประสบการณ์์ ทีุ่กประสบการณ์์สะท้ี่อนคิดสู่หลีักการด้าน

ค่านิย์มได้ หากครูตั�งคำาถามเชิงหลีักการแลีะพฤติกรรมที่ี�ส่อ 

ค่านิย์มให้นักเรีย์นฝึกสะที่้อนคิด นี�ค่อการที่ี�ครูที่ำาหน้าที่ี� ‘สร้าง

นั�งร้าน (Scaffolding)’ ให้นักเรีย์นย์กระดับค่านิย์มให้แก่ตนเอง 

ครูช่วิย์เป็นนั�งร้านหร่อสร้างนั�งร้านให้นักเรีย์นสร้าง หร่อ

ปลีูกฝังค่านิย์มใส่ตนเองผ่านการที่ำากิจกรรมร่วิมกัน แลี้วิร่วิมกัน

สะที่้อนคิด
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5.  ปฏิบิััต้กิารในิ 

ระบับัการศึึกษาไทย

ปฏิิบัติการที่ี�สำาคัญ์ที่ี�สุดค่อ ดำาเนินการเปลีี�ย์นขาด (Trans-

form) ระบบการศึกษา จากระบบรวิมศูนย์์ ควิบคุมสั�งการจาก

เบ่�องบนหร่อศูนย์์กลีางไปเป็นระบบกระจาย์อำานาจ ให้โรงเรีย์นมี

อิสรภาพแลีะควิามรับผิดชอบต่อการพัฒนาตนเอง เพ่�อหนุนให้

นกัเรยี์นมีแรงบนัดาลีใจต่อการเรยี์นรู้ แลีะร่วิมกนัดำาเนนิกจิกรรม

เพ่�อพัฒนาตนเองอย์่างมีเป้าหมาย์ 

เป้าหมาย์ต้องมาจากนักเรีย์นร่วิมกันกำาหนด หนุนโดย์ครู 

ไม่ใช่ส่วินกลีางกำาหนดแลี้วิสั�งการลีงไปอย์่างในปัจจุบัน 

นอกจากนกัเรยี์นมีแรงบนัดาลีใจต่อการเรยี์นรู้แลีว้ิ ครกูต็อ้ง

มีแรงบันดาลีใจต่อการเรีย์นรู้ด้วิย์ ซุ้ึ�งมาจากค่านิย์มว่ิา ‘ครูเป็น 

ผู้เรีย์นรู้’ ไม่ใช่ผู้รู้ ครูต้องที่ำางานร่วิมกันเป็นที่ีม เพ่�อย์กระดับการ

เรีย์นรู้ของตนแลีะของหมู่คณ์ะอยู่์ตลีอดเวิลีา (ตามแนวิที่างใน

หนังส่อ โรูงเรูียนิเป็นิชีุมชีนิเรูียนิรู่�)14 ขย์าย์หร่อย์กระดับควิามรู้ 

สำาคัญ์ที่ั�งสามของครู ค่อ CK - Content Knowledge - ควิามรู ้

ด้านสาระวิิชา PK - Pedagogical Knowledge - ควิามรู้ด้าน

กระบวินการเรยี์นรู้ แลีะ PCK - Pedagogical Content Knowledge 

14
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- ควิามรู้ด้านการเรีย์นเฉพาะวิิชา โดย์ทีี่� CK หมาย์รวิมถึงการ

เรีย์นรู้ด้านคุณ์ค่าด้วิย์ แลีะไม่ใช่แค่เรีย์นวิิชา แต่เรีย์นเพ่�อพัฒนา

ครบทีุ่กด้านของ VASK ซุ้ึ�งจริงๆ แลี้วิเป็นสมรรถนะสำาคัญ์ที่ั�งสาม

ของครูมากกวิ่าเป็นเพีย์งควิามรู้ 

ในกรณ์ีค่านิย์มศึกษา PCK ทีี่�ครูต้องพัฒนาใส่ตัวิค่อ 

สมรรถนะด้านการหนุนนักเรีย์นให้บ่มเพาะค่านิย์มใส่ตัวิ 

ขยายสู่ิ�งดีที�มีอย่่แล้วิ

โรงเรีย์นแนวิพัฒนาค่านิย์มในประเที่ศไที่ย์ไม่ได้มีที่ี�เดีย์วิ 

(Meritton British International School ทีี่�เชีย์งใหม่) แต่มีอีก

หลีาย์ร้อย์โรงเรีย์นหร่ออาจจะถึงพันโรงเรีย์น นำาโดย์โรงเรีย์น

ลีำาปลีาย์มาศพัฒนาทีี่�บุรีรัมย์์ แลีะโรงเรีย์นในโครงการโรงเรีย์น

พัฒนาตนเอง (TSQP) ของ กสศ. อีกจำานวินหนึ�ง กระจาย์อย์ู่ที่ั�วิ

ประเที่ศ โดย์กิจกรรมหลีักเรีย์กวิ่า จิตศึกษา ที่่านที่ี�ไปเย์ี�ย์มดูงาน

ที่ี�โรงเรีย์นลีำาปลีาย์มาศพฒันาแลีะได้เหน็ขั�นตอนช่วิงอาหารเที่ี�ย์ง

ของนกัเรยี์นแลีะคร ูจะไดเ้หน็รปูธิรรมของการบม่เพาะคา่นยิ์มดา้น 

การูรู่�คุ่ณ (Gratefulness) 

โรงเรีย์นรุ่งอรุณ์ จัดการเรีย์นรู้องค์รวิมเพ่�อการเรีย์นรู้ชีวิิต 

เป็นโรงเรีย์นที่ี�นักเรีย์น (แลีะครู) ได้พัฒนาค่านิย์มบูรณ์าการอย์ู่

ในชีวิิตที่ี�โรงเรีย์น แลีะพัฒนาผ่านกิจกรรมต่างๆ ที่ี�นักเรีย์นได้รับ

การสนบัสนนุให้ตั�งเปา้หมาย์ แลีะดำาเนินกจิกรรมเอง ตามดว้ิย์การ

ใคร่ครวิญ์สะที่้อนคิด (Reflection) ข้อเรีย์นรู้จากกิจกรรม 

โรงเรีย์นปัญ์ญ์าประที่ีป ใช้การศึกษาพุที่ธิปัญ์ญ์า ค่อพัฒนา  

2 นอก (กาย์ภาวินา แลีะศีลีภาวินา) 2 ใน (จิตตภาวินา แลีะ 

ปัญ์ญ์าภาวินา) ของนักเรีย์น เพ่�อให้เกิดการพัฒนามนุษย์์แบบ 

องค์รวิม ค่อเรีย์นรู้ที่ั�งวิิชาการ วิิชาชีพ แลีะวิิชาชีวิิต โปรดดู

กิจกรรมเรีย์นรู้ในเวิ็บไซุ้ต์15 จะเห็นภาพของค่านิย์มศึกษาที่ี�บูรณ์

าการอย์ู่อย์่างเข้มข้น 

โรงเรีย์นคุณ์ธิรรม ริเริ�มโดย์มูลีนิธิิยุ์วิสถิรคุณ์ใน พ.ศ. 2557 

แล้ีวิโอนให้สถาบนัพฒันาโรงเรยี์นคณุ์ธิรรม มลูีนิธิยุิ์วิพัฒน์ดำาเนนิ

การต่อใน พ.ศ. 2562 มีโรงเรีย์นในโครงการ 500 โรงเรีย์น  

ใช้ ‘4 + 6 โมเดลี’ แลีะ 7 ตัวิชี�วิัดตามในเวิ็บไซุ้ต์16 ที่างสถาบัน

พัฒนาโรงเรีย์นคุณ์ธิรรมได้ขอมาคุย์กับผม แลีะผมได้แนะนำา

เคร่�องม่อสะที่้อนคิด (Reflection) ด้านคุณ์ธิรรมหลีังกิจกรรม

ต่างๆ โดย์มีคำาถามให้นักเรีย์นได้สะที่้อนคิดคนเดีย์วิ แลีะสะที่้อน

คิดร่วิมกันเป็นกลุ่ีมผ่านกระบวินการสานเสวินา (Dialogue) 

โดย์ครูคอย์ตั�งคำาถามให้สะที่้อนคิดเข้าประเด็นเชิงคุณ์ธิรรมหร่อ 

ค่านิย์ม (gotoknow.org/posts/718055)17 แลีะในวิันที่ี� 3 

พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ที่างสถาบนัไดจ้ดัวิงเสวินาในกลุ่ีมผู้อำานวิย์

การโรงเรีย์นมัธิย์มขนาดใหญ์่แลีะมีช่�อเสีย์งมากจำานวินหนึ�งที่ี�

โรงเรีย์นสตรีวิิที่ย์า (gotoknow.org/posts/718917)18 รวิมที่ั�ง

การเสวินาออนไลีน์กับนิเที่ศอาสาแลีะวิิที่ย์ากรอาสา เม่�อวัินทีี่�  

15 16 17 18
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4 พฤษภาคม (gotoknow.org/posts/718939)19 เห็นได้ชัดเจน

วิ่าโครงการโรงเรีย์นคุณ์ธิรรมมีข้อเรีย์นรู้แลีะควิามสำาเร็จที่ี�นำามา

ขย์าย์ผลีได้

ศูนย์์คุณ์ธิรรม ที่ำาหน้าทีี่�ส่งเสริมคุณ์ธิรรมในสังคมไที่ย์ ผม

ขอให้ Copilot ช่วิย์สรุปผลีงานของศูนย์์คุณ์ธิรรมที่ี�ก่อผลีกระที่บ

เชิงบวิกต่อการสร้างคุณ์ธิรรมแก่สังคมไที่ย์อย่์างเป็นรูปธิรรม ได้

คำาตอบดังต่อไปนี� โดย์ให้เอกสารอ้างอิงด้วิย์ 

“ศูนย์์คุณ์ธิรรมได้สร้างผลีกระที่บเชิงบวิกต่อระดับ

คุณ์ธิรรมในสังคมไที่ย์ในช่วิง 10 ปีที่ี�ผ่านมา ด้วิย์การดำาเนิน

โครงการแลีะกิจกรรมต่างๆ ทีี่�มีเป้าหมาย์ในการส่งเสริม

คุณ์ธิรรมแลีะค่านิย์มที่ี�ดีในสังคม ตัวิอย์่างเช่น

• การจัดงาน THAILAND MORAL AWARDS : ศูนย์์

คุณ์ธิรรมได้จัดงาน THAILAND MORAL AWARDS 2023 

เพ่�อย์กย่์องบุคคลีแลีะองค์กรที่ี�มีผลีงานเชิงบวิกแลีะสร้าง 

แรงบันดาลีใจในสังคม1

• การส่งเสริมระบบเครดิตที่างสังคม (Social Credit) : 

มกีารสง่เสรมิระบบเครดติที่างสังคมเพ่�อรองรับการที่ำาควิามดี 

แลีะสร้างพ่�นที่ี�ควิามดีในสังคม1
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• การขย์าย์ผลีธินาคารควิามดี : มีการขย์าย์ผลีธินาคาร

ควิามดี ซุ้ึ�งเป็นการสรา้งฐานขอ้มลูีของควิามดีที่ี�สามารถนำาไป

ใช้เป็นแบบอย์่างในการพัฒนาชุมชนแลีะสังคม2

• การสร้างธิรรมนูญ์สันติสุขหมู่บ้าน : มีการสร้าง

ธิรรมนูญ์สันติสุขหมู่บ้าน เพ่�อส่งเสริมควิามสงบสุขแลีะควิาม

ร่วิมม่อในชุมชน2

• การสร้างเศรษฐกิจเพ่�ออย์ู่รอด : มีการสร้างเศรษฐกิจ

ที่ี�ย์ั�งย์่นตามหลีักปรัชญ์าของเศรษฐกิจพอเพีย์ง โดย์เฉพาะใน

สถานการณ์์โควิิด-192

โครงการแลีะกิจกรรมเหลี่านี�ได้ช่วิย์ให้คนในสังคมไที่ย์

ตระหนักถึงคุณ์ค่าของควิามดีแลีะคุณ์ธิรรม แลีะส่งเสริมให้มี

การปฏิิบัติที่ี�ดีต่อกัน ซุ้ึ�งส่งผลีให้เกิดการเปลีี�ย์นแปลีงที่ี�เป็น

รูปธิรรมในสังคมไที่ย์

1 news.trueid.net
2 bing.com

ระบบการศึกษาไที่ย์สามารถเล่ีอกเขา้ไปรว่ิมหร่อใช้กจิกรรม

ดังกลี่าวิ นำามาดำาเนินการในโรงเรีย์นหร่อกลีไกอ่�นๆ ในระบบการ

ศึกษาได้ หรอ่อาจนำามาสรา้งแนวิคิดใหแ้นวิที่างใหมใ่นการดำาเนนิ

การย์กระดับค่านิย์มของผู้เรีย์นแลีะผู้เกี�ย์วิข้องก็ได้
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ค่่านิิยมศึึกษากับ้การเรียนิร่้จากปัระสู่บ้การณ์ 
ได้กล่ีาวิไว้ิในตอนกอ่นๆ แล้ีวิว่ิา การพฒันาคา่นยิ์มของมนษุย์์

ไม่วิ่าในวิัย์ใด จะได้ผลีแที่้จริงต้องหนุนให้ผู้เรีย์นพัฒนาใส่ตัวิผ่าน

ประสบการณ์์ตรง ตามด้วิย์การสะที่้อนคิด (Reflection) โดย์ต้อง

หนุนให้นักเรีย์นนักศึกษาร่วิมกันตั�งเป้าหมาย์ แลีะร่วิมกันดำาเนิน

กจิกรรมเพ่�อการเรยี์นรู้แลีะพฒันาตนเอง ครูหร่ออาจารย์์ช่วิย์หนนุ 

ด้วิย์การตั�งคำาถามให้มีเป้าหมาย์ทีี่�มีคุณ์ค่าสูง มีควิามชัดเจน 

แลีะช่วิย์ตั�งคำาถามหลีากหลีาย์แบบเพ่�อการสะที่้อนคิดที่ี�ลุ่ีมลีึก  

แลีะครอบคลีุมตามวิัย์หร่อพัฒนาการของผู้เรีย์น 

หลีกัการสำาคญั์คอ่ ควิรเป็นกิจกรรมที่ี�เป็นหร่อสอดคล้ีองกบั 

ชีวิิตจริง จะยิ์�งดีหากเป็นกิจกรรมทีี่�ที่ำาเพ่�อรับใช้ชุมชนหร่อสังคม  

(Service Learning) สำาหรับใช้ฝึกหมนุวิงจรเรยี์นรู้จากประสบการณ์์ 

ที่ี�เรีย์กวิ่า Kolb’s experiential learning cycle20 ตามรูป

20

Concrete 
Experience

doing / having an 
experience Reflective 

Observation 
reviewing / reflecting 

on the experience

Abstract
Conceptualization 
concluding / learning from 

the experience

Active
Experimentation 

planning / trying out what 
you have learned

โดย์เริ�มจากทีี่มผู้เรีย์นร่วิมกันกำาหนดว่ิา ในการร่วิมกันที่ำา 

กจิกรรมนั�นๆ นอกจากผลีของกจิกรรมโดย์ตรงแลีว้ิ ตอ้งการเรยี์นรู้ 

อะไรบ้างในเร่�อง VASK (V = Values - ค่านิย์ม A = Attitude 

- เจตคติ S = Skills - ที่ักษะ K = Knowledge - ควิามรู้) ใน

ที่ี�นี�จะอธิิบาย์เฉพาะส่วินของการเรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มจาก

ประสบการณ์์ดังกลี่าวิ 

ในการเลี่อกที่ำากิจกรรมนั�นๆ ผู้เรีย์นร่วิมกันกำาหนดราย์การ

ค่านิย์มที่ี�ต้องการฝึกฝ่นเรีย์นรู้ แลีะบันที่ึกราย์การไวิ้ แลี้วิจึงเข้า

สู่ขั�นตอนที่ี� 1 ของวิงจรเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ของโคลีบ์ค่อการ

มีประสบการณ์์ตรง (Concrete Experience) ที่ี�ที่ันใดนั�นผู้เรีย์น

ก็สังเกตสิ�งที่ี�เกิดขึ�นแลีะสะที่้อนคิดไปพร้อมๆ กันในขั�นตอน

ที่ี� 2 (Reflective Observation) โจที่ย์์ข้อเรีย์นรู้ที่ี�ร่วิมกันกำาหนด

ไว้ิล่ีวิงหน้าจะช่วิย์ให้ผู้เรีย์นโฟกัสข้อสังเกตไปยั์งพฤติกรรมแลีะ

ปรากฏิการณ์์ที่ี�บ่งชี�ค่านิย์มนั�นๆ แลีะสะที่้อนคิด โดย์ผู้เรีย์นตั�ง

คำาถามเพ่�อการสะที่อ้นคดิของตนเอง แลีะครูหร่ออาจารย์์ที่ำาหนา้ที่ี�

โค้ช ช่วิย์ตั�งคำาถามให้สะที่้อนคิดจากสิ�งที่ี�เกิดขึ�น โดย์เน้นสะที่้อน

คิดสู่หลีักการเชิงนามธิรรม (Abstract Conceptualization) ด้าน

คา่นยิ์มที่ี�เช่�อมสู่ชวิีิตที่ี�ดขีองตนเองแลีะของผู้อ่�น รวิมที่ั�งของชมุชน

หร่อสังคม แลีะของโลีก อันเป็นขั�นตอนที่ี� 3 ในรูป 

เม่�อผู้เรีย์นสะท้ี่อนคิดสู่หลีักการสำาคัญ์แลี้วิ ครูหร่ออาจารย์์

ต้องส่งเสริมให้ผู้เรีย์นเช่�อครึ�งไม่เช่�อครึ�ง (Skeptic) ต่อหลีักการ 

ที่ี�ตนตกผลีึก (Conceptualize) ได้ เพ่�อจะได้นำาเอาหลีักการ 

ดังกล่ีาวิไปที่ดลีองใช้ในขั�นตอนทีี่� 4 (Active Experimentation) 
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ในสถานการณ์์เดิม หร่อในสถานการณ์์ใหม่ที่ี�คิดว่ิาน่าจะต้องการ

การดำาเนินการตามแนวิคิดหร่อหลีักการนั�น เพ่�อหาที่างพิสูจน์ว่ิา

หลีักการที่ี�ตนตกผลีึกได้นั�นใช้ได้จริงหร่อไม่

เม่�อดำาเนินการตามวิงจรเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ของโคลีบ์  

หลีาย์ๆ รอบ จะเกิดผลีดีต่อผู้เรีย์นอย์่างน้อย์ 3 ด้าน ค่อ (1) เกิด

ควิามเข้าใจเร่�องค่านิย์มจากประสบการณ์์ตรงของตนเอง (2) 

เกิดการพัฒนาที่ักษะการสะที่้อนคิดจากสิ�งที่ี�สังเกตเห็นจากการ

ปฏิิบตั ิ(3) รู้จกัรับฟังข้อสะที่อ้นคดิของผู้อ่�น (เพ่�อนๆ) ที่ี�แตกตา่ง 

จากข้อสะที่อ้นคดิของตน ที่ำาใหเ้ขา้ใจเร่�องทีี่�ซุ้บัซุ้อ้นไดห้ลีากหลีาย์

แง่มุมย์ิ�งขึ�น 

การเรีย์นรู้จากประสบการณ์์เป็นศาสตร์ใหม่สำาหรับสังคม

ไที่ย์ ผมได้เขีย์นหนังส่อ การูเรูียนิรู่� ‘ขั้ั�นิสู่่ง’ จากปรูะสู่บการูณ ์21 

ที่ี�ดาวิน์โหลีดได้ฟรีจากลีิงก์ที่ี�ให้ไวิ้ 

21

ค่วิามท้าทายจากสู่ภาพัค่วิามเปั็นิจริง 
ในิระบ้บ้การศึึกษาไทย

ดังที่ี�กล่ีาวิแล้ีวิข้างต้นว่ิา การเรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มจะ

เกดิผลีไดจ้ริงต้องการระบบนิเวิศการเรยี์นรู้ที่ี�ใชค้วิามสมัพนัธิแ์นวิ

ราบ แลีะจิตวิิที่ย์าเชิงบวิก รวิมที่ั�งมีตัวิอย์่างที่ี�ดีที่ี�ผู้ใหญ์่ที่ี�บริหาร

หร่อกำากับดูแลีระบบการศึกษาไที่ย์พึงได้ที่บที่วินวิ่า วิงการศึกษา

ไที่ย์มีจุดอ่อนในเร่�องดังกลี่าวิตรงที่ี�ใดบ้าง ค่านยิ์มของการเหน็แก่

ผู้อ่�น เห็นแก่ส่วินรวิม ค่านิย์มด้านควิามซุ้่�อสัตย์์สุจริต มีจุดแข็ง

หร่อข้อย์่อหย์่อนในชีวิิตควิามเป็นจริงของคนในระบบการศึกษา

ไที่ย์อย์่างไร 

ที่ี�วิ่าปัจจัย์สำาคัญ์ของการเรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มของเด็ก

แลีะเย์าวิชนมาจากการมีตวัิอย่์าง (Role Model) ทีี่�ดนัี�น ในโรงเรยี์น

แลีะในวิงการศกึษาไที่ย์มีตัวิอย่์างทีี่�ดีกบัตัวิอย่์างทีี่�เลีวิในสดัสว่ินใด 

ข้อมูลีนี�ในสังคมหร่อชุมชนรอบตัวิเด็กเป็นอย์่างไร 

ระบบนิเวิศดังกลี่าวิรวิมที่ั�งในโซุ้เชีย์ลีมีเดีย์ด้วิย์ เด็กแลีะ

เย์าวิชนไที่ย์ได้รับตัวิอย่์างที่ี�ดีแลีะทีี่�เลีวิในสัดส่วินใด มีมาตรการ

ปกป้องเด็กแลีะเย์าวิชนไที่ย์จากสภาพแวิดลี้อมเชิงค่านิย์มเลีวิ

อย์่างไร ได้ผลีแค่ไหน เป็นควิามที่้าที่าย์ของสังคมไที่ย์ในปัจจุบัน

แลีะอนาคต
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6.  เรียนิร้�ผู้่านิการ 

สะท�อนิคำดิอย่างย�ิงยวด 

การสะที่้อนคิด (Critical Reflection) เป็นเคร่�องม่อของ

การเรีย์นรู้ระดับสูง (Mastery Learning) แลีะการเรีย์นรู้สู่การ

เปลีี�ย์นแปลีง (Transformative Learning) ที่ี�เป็นมิติสำาคัญ์ของ

การเรีย์นรู้ในศตวิรรษที่ี� 21 เพ่�อการมีชีวิิตทีี่�ดีในโลีกที่ี�ผันผวิน

เปลีี�ย์นแปลีงรวิดเร็วิแบบคาดเดาได้ย์าก เป็นเคร่�องม่อของการ

เรยี์นรู้ครบดา้น (Holistic Learning) ไมเ่ฉพาะด้านคา่นยิ์มเที่า่นั�น 

ค่วิามเห็นิของปััญญาปัระดิษฐ์์ 
ผมถาม Generative AI Gemini ดังนี� “การสะที่้อนคิดอย์่าง

ยิ์�งย์วิด (Critical Reflection) มหีลีกัการแลีะขั�นตอนอย์า่งไร ใช้ใน 

การฝึกเพ่�อพฒันาคา่นยิ์ม (Values) ไดอ้ย์า่งไร โปรดให้คำาแนะนำา

การใช้ในบริบที่ของเด็กแลีะเย์าวิชนไที่ย์” ได้รับคำาตอบที่ี�ดีมาก

ดังต่อไปนี� 

“การสะที่้อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิด (Critical Reflection) : 

หลัีกการ ขั�นตอน แลีะการประยุ์กต์ใช้เพ่�อพัฒนาค่านิย์มใน

เด็กแลีะเย์าวิชนไที่ย์
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หลักักัารขอุงกัารสะท้�อุนิคิิดอุย่างยิ�งยวด

การสะที่้อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิด (Critical Reflection) 

เป็นกระบวินการคิดวิิเคราะห์อย่์างลึีกซุ้ึ�งเพ่�อตรวิจสอบควิาม

คิด ควิามรู้สึก ประสบการณ์์ แลีะสมมติฐานของตนเอง 

กระบวินการนี�ช่วิย์ให้เราเข้าใจตนเอง โลีกรอบตัวิ แลีะ

ประสบการณ์์ของเราได้ดีขึ�น หลีักการสำาคัญ์ของการสะที่้อน

คิดอย์่างย์ิ�งย์วิดมีดังนี�

• มจีดุมุ่งหมาย์ : การสะที่อ้นคดิควิรมเีปา้หมาย์ที่ี�ชัดเจน 

เราควิรตั�งคำาถามว่ิาเราตอ้งการเรยี์นรู้อะไรจากประสบการณ์์นี�

• เปิดใจ : เราตอ้งเปิดใจรบัมมุมองที่ี�แตกตา่งแลีะที่า้ที่าย์

ควิามคิดของเราเอง

• ซุ้่�อสตัย์์ : เราต้องซุ้่�อสตัย์์ต่อตนเองแลีะควิามคดิของเรา

• มีสติ : เราต้องมีสติสัมปชัญ์ญ์ะในขณ์ะที่ี�สะที่้อนคิด

• มีระบบ : เราควิรใช้กระบวินการที่ี�เป็นระบบในการ

สะที่้อนคิด

ขั�นิตอุนิขอุงกัารสะท้�อุนิคิิดอุย่างยิ�งยวด

มหีลีาย์โมเดลีสำาหรบัการสะท้ี่อนคดิอย่์างยิ์�งย์วิด โมเดลี

หนึ�งที่ี�ได้รับควิามนิย์มค่อโมเดลีของ John Dewey โมเดลีนี�มี 

5 ขั�นตอน ดังนี�

1. ประสบการณ์์ : อธิิบาย์ประสบการณ์์ทีี่�คุณ์ต้องการ

สะที่้อนคิด

2. การวิิเคราะห์ : วิิเคราะห์ประสบการณ์์ ระบุประเด็น

สำาคัญ์

3. การตีควิาม : ตีควิามควิามหมาย์ของประสบการณ์์

4. การประเมินผลี : ประเมินผลีประสบการณ์์

5. การดำาเนินการ : ตัดสินใจวิ่าจะที่ำาอะไรต่อไป

กัารใช่�กัารสะท้�อุนิคิิดอุย่างยิ�งยวดเพ่�อุพัฒนิาคิ่านิิยม

การสะท้ี่อนคดิอย่์างยิ์�งย์วิดสามารถใช้เพ่�อพฒันาคา่นยิ์ม

ในเด็กแลีะเย์าวิชนไที่ย์ได้หลีาย์วิิธิี ตัวิอย์่างเช่น

• ช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชนเข้าใจค่านิย์มของตนเอง : เด็ก

แลีะเย์าวิชนสามารถใชก้ารสะที่อ้นคดิเพ่�อสำารวิจควิามเช่�อของ

ตนเอง แลีะเข้าใจว่ิาค่านิย์มเหลี่านั�นส่งผลีต่อพฤติกรรมของ

พวิกเขาอย์่างไร

• ช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชนพัฒนาค่านิย์มใหม่ๆ : เด็ก

แลีะเย์าวิชนสามารถใช้การสะที่้อนคิดเพ่�อเรีย์นรู้เกี�ย์วิกับ 

ค่านิย์มใหม่ๆ แลีะพิจารณ์าวิ่าค่านิย์มเหลี่านั�นเหมาะสมกับ

ตนเองหร่อไม่

• ชว่ิย์ใหเ้ดก็แลีะเย์าวิชนตดัสนิใจอย่์างมีจริย์ธิรรม : เดก็

แลีะเย์าวิชนสามารถใชก้ารสะที่อ้นคดิเพ่�อประเมนิสถานการณ์์

ที่างจริย์ธิรรม แลีะตัดสินใจวิ่าจะดำาเนินการอย์่างไร
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คิำาแนิะนิำากัารใช่�กัารสะท้�อุนิคิิดอุย่างยิ�งยวดในิบริบท้ขอุงเด็กั

และเยาวช่นิไท้ย 

• สรา้งบรรย์ากาศทีี่�ปลีอดภัย์ : เด็กแลีะเย์าวิชนควิรรู้สึก

ปลีอดภัย์ที่ี�จะแบง่ปันควิามคิดแลีะควิามรู้สึกของพวิกเขา โดย์

ไม่ต้องกลีัวิการตัดสิน

• สนับสนุนให้เด็กแลีะเย์าวิชนตั�งคำาถาม : เด็กแลีะ

เย์าวิชนควิรได้รับการสนับสนุนให้ตั�งคำาถามเกี�ย์วิกับค่านิย์ม

ของตนเอง แลีะค่านิย์มของผู้อ่�น

• ชว่ิย์ใหเ้ดก็แลีะเย์าวิชนเช่�อมโย์งคา่นยิ์มกบัการกระที่ำา :  

เดก็แลีะเย์าวิชนควิรไดร้บัการชว่ิย์เหล่ีอใหเ้ขา้ใจวิา่คา่นยิ์มของ

พวิกเขาส่งผลีต่อพฤติกรรมของพวิกเขาอย์่างไร

• ใช้ตัวิอย์่างที่ี�เป็นรูปธิรรม : เด็กแลีะเย์าวิชนเรีย์นรู้ได้

ดีที่ี�สุดจากตัวิอย์่างที่ี�เป็นรูปธิรรม ใช้เร่�องราวิแลีะสถานการณ์์

ในชวิีิตจริงเพ่�อช่วิย์ใหพ้วิกเขาเขา้ใจแนวิคิดเร่�องการสะท้ี่อนคดิ

อย์่างย์ิ�งย์วิด

• อดที่น : การพัฒนาค่านิย์มต้องใช้เวิลีา อดที่นแลีะ

สนับสนุนเด็กแลีะเย์าวิชนในขณ์ะที่ี�พวิกเขาเรีย์นรู้แลีะเติบโต

การสะท้ี่อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิดเป็นเคร่�องม่อที่ี�มีค่าสำาหรับ

เด็กแลีะเย์าวิชน ช่วิย์ให้พวิกเขาเข้าใจตนเอง พัฒนาค่านิย์ม 

แลีะตัดสินใจเชิงคุณ์ธิรรม” 

ผมลีองถาม Copilot ด้วิย์คำาถามเดีย์วิกัน ได้คำาตอบดังนี� 

“การสะท้ี่อนคิดอย่์างยิ์�งย์วิด (Critical Reflection) 

เป็นกระบวินการที่ี�ชว่ิย์ให้บคุคลีสามารถที่บที่วินแลีะวิิเคราะห์

ประสบการณ์์ของตนเองไดอ้ย์า่งลีกึซุ้ึ�ง เพ่�อพฒันาควิามเข้าใจ 

แลีะค่านยิ์ม หลีกัการแลีะขั�นตอนของการสะท้ี่อนคดิอย่์างยิ์�งย์วิด 

มีดังนี�

1. ประสบกัารณ์์รป้ธิรรม (Concrete Experience) : การ

มีประสบการณ์์หร่อการกระที่ำาที่ี�เกิดขึ�นจริง

2. กัารไตร่ตรอุง/กัารสะท้�อุนิคิดิ (Reflective Observa-

tion) : การที่บที่วินแลีะคิดเกี�ย์วิกับประสบการณ์์นั�น

3. กัารสรุปเป็นิหลักักัารนิามธิรรม (Abstract Concep-

tualization) : การสรปุควิามหมาย์แลีะหลีกัการจากประสบการณ์์

4. กัารท้ดลอุงปฏิิบัติจริง (Active Experimentation) : 

การนำาหลีักการที่ี�ได้มาที่ดลีองใช้ในสถานการณ์์ใหม่1

การใชก้ระบวินการนี�ในการฝึกเพ่�อพัฒนาคา่นยิ์มในเดก็

แลีะเย์าวิชนไที่ย์สามารถที่ำาได้โดย์

• การสร้างสถานการณ์์หร่อกิจกรรม : ให้เด็กแลีะ

เย์าวิชนได้มีประสบการณ์์จริง เช่น การที่ำางานกลุ่ีม การเข้า

ร่วิมโครงการจิตอาสา หร่อการแก้ไขปัญ์หาในชุมชน

1 https://eledu.ssru.ac.th/wipawan_ea/pluginfile.php/68/course/ 
section/159/การสะท้้อนคิิด.pdf
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• การสนับสนุนให้แสดงควิามคิดเห็นแลีะแบ่งปัน : หลีัง

จากกิจกรรมให้เด็กแลีะเย์าวิชนได้แสดงควิามคิดเห็นแลีะ 

แบ่งปันประสบการณ์์ของตน

• การวิิเคราะห์แลีะสะที่้อนคิด : ช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชน

ได้วิิเคราะห์แลีะสะที่้อนคิดถึงสิ�งที่ี�เรีย์นรู้ รวิมถึงค่านิย์มที่ี�ได้

จากประสบการณ์์นั�น

• การนำาไปปรับใช้ : สนับสนุนให้เด็กแลีะเย์าวิชนนำา

ควิามเข้าใจแลีะค่านิย์มที่ี�ได้ไปปรับใช้ในชีวิิตประจำาวัินแลีะ

สถานการณ์์ใหม่ๆ

การใช้กระบวินการนี�ช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชนได้เรีย์นรู้

จากประสบการณ์์ของตนเอง พัฒนาค่านิย์มที่ี�ดี แลีะสามารถ

นำาไปสู่การเปลีี�ย์นแปลีงที่ี�เป็นรปูธิรรมในตวัิเองแลีะสงัคมได”้ 

ผมขอย์ำ�าเอกสารอ้างอิงที่ี� Copilot ให้ไว้ิ22 ที่ี�มีการนำาเสนอ

นิย์ามของการูสู่ะท�อนิคิ่ดไว้ิอย่์างเป็นวิิชาการ โดย์นักวิิชาการ

ศึกษาไที่ย์ 

ส่วิน ChatGPT ให้คำาตอบดังนี�

“การสะท้ี่อนคิดอย่์างยิ์�งย์วิด (Critical Reflection) 

เป็นกระบวินการที่ี�ใช้ในการสำารวิจแลีะการที่บที่วินควิาม 

คดิเห็น เช่�อมโย์งกบัประสบการณ์์ ควิามรู้ แลีะมมุมองเพ่�อใหเ้กดิ

22

การเรีย์นรู้แลีะพัฒนาตนเองได้อย่์างมีประสิที่ธิิภาพ ขั�นตอน 

หลัีกในการสะที่้อนคิดอย่์างยิ์�งย์วิดสามารถแบ่งออกเป็น 

ขั�นตอนดังนี�

1. จำาแนิกัประสบกัารณ์์ : การตรวิจสอบแลีะจำาแนก

ประสบการณ์์ทีี่�ผ่านมา โดย์มองอย่์างลึีกซุ้ึ�งเพ่�อเข้าใจเหตุผลี

แลีะควิามสัมพันธิ์ที่ี�เกิดขึ�น

2. วิเคิราะห์และท้บท้วนิ : การวิิเคราะห์ข้อมูลีแลีะแสดง

ควิามคิดเห็นหร่อการมองเห็นของตนเอง โดย์มุ่งที่ี�การแบ่ง

ปัจจัย์สำาคัญ์แลีะตามเหตุผลีที่ี�มี

3. สรุปและกัารแกั�ไข : ขั�นตอนสุดที่้าย์จะเน้นการสรุป 

สิ�งที่ี�ได้สะที่้อนคิด แลีะการหาที่างแก้ไขหร่อแก้ปัญ์หาที่ี�พบ

การใช้การสะที่้อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิดเพ่�อพัฒนาค่านิย์ม

สามารถชว่ิย์ใหเ้กดิการเรยี์นรู้แลีะการเตบิโตที่างจติใจไดอ้ย์า่ง

มีประสทิี่ธิิภาพ ในบริบที่ของเดก็แลีะเย์าวิชนไที่ย์ การสะที่้อน

คิดอย์่างยิ์�งย์วิดสามารถช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชนได้รับที่ักษะ

ในการจัดการกับสถานการณ์์ที่ี�แตกต่าง สร้างควิามเข้าใจแลีะ

เช่�อมโย์งควิามรู้กบัประสบการณ์์จรงิ เชน่ การเช่�อมโย์งระหวิา่ง

เหตุการณ์์ปัจจุบันกับควิามรู้ที่ฤษฎีีที่ี�เรีย์นรู้ ส่งเสริมการคิด

อย่์างมีวิิจารณ์ญ์าณ์ แลีะสร้างควิามตั�งใจทีี่�ดีในการแก้ปัญ์หา

ที่ี�เกิดขึ�นในชีวิิตประจำาวิัน”
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จะเห็นว่ิาการสะที่้อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิดเป็นเคร่�องม่อเรีย์นรู้ใน

มติิที่ี�ลึีกซุ้ึ�ง ซุ้ึ�งที่ำาให้เกดิการคิดขั�นสงู โดย์การตคีวิามประสบการณ์์

ที่ี�ตนเองได้เป็นผู้กระที่ำาหร่อร่วิมกระที่ำา 

สู่ะท้อนิค่ิดเพัื�อเรียนิร่้ระดับ้สู่่ง
การเรีย์นรู้ระดับสูง (Mastery Learning) ค่อการเรีย์นรู้ที่ี�ให้

ผลีในลัีกษณ์ะที่ี�ผู้เรีย์นนำาเอาควิามรู้หร่อสมรรถนะนั�นๆ ไปใช้ได้

โดย์ไม่ต้องคิด หร่ออย์่างเป็นอัตโนมัติ ดังเสนอไวิ้ในหนังส่อ การู

เรูยีนิรู่�เกดิขึั้�นิอย่างไรู23 วิิธีิการหนึ�งที่ี�จะช่วิย์หนนุให้เกดิผลีดังกล่ีาวิ

ได ้ผู้เรยี์นต้องฝึกนำาควิามรู้ไปปฏิิบตัแิลีว้ิสะที่อ้นคดิ ตามทีี่�ระบใุน

หนังส่อหน้า 168-169 ค่อที่ั�งสะท้ี่อนคิดตามขั�นตอนการปฏิิบัติ 

แลีะสะที่้อนคิดตรวิจสอบระดับคุณ์ภาพของผลีงาน 

จะเห็นว่ิาการสะที่อ้นคดิไมเ่พยี์งเป็นเคร่�องม่อของการเรยี์นรู้ 

ค่านิย์มที่ี�ดี หร่อการเรีย์นรู้คุณ์ธิรรมเที่่านั�น แต่เป็นเคร่�องม่อของ

การเรีย์นรู้ทีุ่กมิติ เพ่�อผลีการเรีย์นรู้ระดับสูงหร่อรู้จริงในทีุ่กด้าน

สู่ะท้อนิค่ิดเพัื�อเรียนิร่้ระดับ้เชีื�อมโยง
การเรีย์นรู้ระดับเช่�อมโย์ง (Transfer Learning) เป็นการ

เรยี์นรู้ในระดับที่ี�เอาควิามรู้หร่อที่กัษะนั�นไปใช้ในสถานการณ์์อ่�นๆ 

ได้ มีราย์ลีะเอีย์ดในหนังส่อ ค่รู่เพ่ื่�อศึิษย์ สู่รู�างการูเรูียนิรู่�สู่่่รูะดับ

เชี่�อมโยง24 ที่ี�ไม่ได้เอ่ย์ถึงการสะที่้อนคิดโดย์ตรง แต่ในหน้า 321 

2423

แนะนำา ‘12 คำาถามชั�นย์อดสำาหรับครูใช้คุย์กับศิษย์์’ เพ่�อกระตุ้น

ให้ศิษย์์สะที่้อนคิดนั�นเอง

ผมตีควิามว่ิาการเรีย์นรู้ระดับเช่�อมโย์งเป็นสิ�งเดีย์วิกันกับ

การเรีย์นรู้เพ่�อพัฒนา ‘ที่ักษะแห่งอนาคต (Future Skills)’25 หร่อ

สมรรถนะอนาคต หร่อทีี่�เรีย์กอีกช่�อหนึ�งว่ิา transferable skills 

นั�นเอง แลีะการสะท้ี่อนคิดเป็นเคร่�องม่อสำาคัญ์ในการพัฒนา

สมรรถนะนี� 

สู่ะท้อนิค่ิดเพัื�อเรียนิร่้สู่่่การเปัลี�ยนิแปัลง
การเรีย์นรู้สู่การเปลีี�ย์นแปลีง (Transformative Learning) 

เป็นการเรยี์นรู้ที่ี�นำาไปสู่การเปลีี�ย์นแปลีงระบบคณุ์คา่แลีะโลีกที่ศัน์

ของผู้เรีย์น มีราย์ลีะเอีย์ดในหนังส่อ เรูียนิรู่�สู่่่การูเปลี�ยนิแปลง ที่ี�

ระบุวิ่ามี 6 ปัจจัย์หลีักที่ี�นำาสู่ transformative learning อย์ู่ที่ี�หน้า 

17 แลีะในบที่ที่ี� 11 (หนา้ 111-120) เป็นเร่�อง critical reflection 

ในสังคมทุี่นนิย์ม ระบุว่ิาการสะท้ี่อนคิดอย่์างยิ์�งย์วิดต้องสะท้ี่อน

คิดสู่สมมติฐาน 3 ด้าน ค่อ (1) ด้านกระบวินที่ัศน์ (2) ด้านการ

กำาหนดกติกา (3) ด้านควิามเป็นเหตุเป็นผลี 

จะเห็นวิ่าค่านิย์มศึกษาเป็นเร่�องเดีย์วิกันกับการเรีย์นรู้สู่การ

เปลีี�ย์นแปลีง 

25
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สู่อนิเสู่วินิาหนิุนิการสู่ะท้อนิค่ิด
สอนเสวินาแปลีมาจากคำาวิ่า dialogic teaching ค่อสอนให้

นักเรีย์นได้เรีย์นรู้จากการสานเสวินา (Dialogue) ระหวิ่างครูกับ

นักเรีย์น แลีะระหวิ่างนักเรีย์นด้วิย์กัน เพ่�อให้การพูดแลีะฟังหลีาก

หลีาย์รูปแบบกระตุ้นควิามคิด ซุ้ึ�งควิรเป็นการคิดแบบสะที่้อนคิด 

ในหนังส่อ สู่อนิเสู่วินิาสู่่่การูเรูียนิรู่�เชีิงรูุก26 บที่ที่ี� 13 (หน้า 

132-173) ระบุ 15 ดัชนีบอกควิามเป็นการสอนเสวินาที่ี�ดี ข้อ 5 

‘ปฏิิสัมพันธิ์ที่ี�ส่งเสริมให้นักเรีย์นคิด แลีะคิดหลีากหลีาย์แบบ’ ผม

ขอเพิ�มเติมวิ่า ‘เน้นที่ี�การคิดแบบสะที่้อนคิด (Reflection)’ 

การสะที่้อนคิดอย์่างยิ์�งย์วิดเป็นเคร่�องม่อของการเรีย์นรู้สู่

ผลีลีัพธิ์การเรีย์นรู้ระดับบนของ Bloom’s taxonomy of learning  

เป็นเคร่�องม่อสำาคัญ์ที่ี�จะช่วิย์ฉุดคุณ์ภาพการเรีย์นรู้ในระบบ 

การศึกษาไที่ย์จากหลี่มการเรีย์นรู้ระดับต่�น สะที่้อนโดย์ผลีการ

ที่ดสอบ PISA แลีะเป็นเคร่�องม่อสำาคัญ์ของค่านิย์มศึกษา รวิมที่ั�ง

จะช่วิย์ให้ผู้เรีย์นมีสมรรถนะของการเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิต (Lifelong 

Learning Skills) ทีี่�เป็นการเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ตามทีี่�เสนอ

ไวิ้ในตอนที่ี�แลี้วิ

26
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7.  เรียนิร้�ผู้่านิการปฏิบิััต้ ิ

แลั�วสะท�อนิคำดิ 

ผู้เกี�ย์วิข้องกับค่านิย์มศึกษา (ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้

ปกครอง กรรมการสถานศึกษา ผู้นำาชุมชน นักเรีย์น เย์าวิชน 

ฯลีฯ) ต้องเป็นผู้เรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติ แลี้วิสะท้ี่อนคิดเพ่�อเรีย์น

รู้แลีะพัฒนาบที่บาที่ของตนอย์่างต่อเน่�อง เน้นการสะที่้อนคิด

ตอบหลีากหลีาย์คำาถาม โดย์ต้องมีคำาถามที่ี�นำาสู่การสะที่้อนคิดสู่ 

หลัีกการของการพฒันาคา่นยิ์มทีี่�ตอ้งการ ตามวิงจรการเรยี์นรู้จาก

ประสบการณ์์ของโคลีบ์ (Kolb’s Experiential Learning Cycle) 

วิิธ์ีการที�เสู่นิอโดย Generative AI  
Gemini

ผมถาม Gemini ด้วิย์คำาถาม “การเรีย์นรู้เพ่�อพัฒนาค่านิย์ม 

ในเด็กแลีะเย์าวิชน ทีี่�ใช้หลีักเรีย์นจากการปฏิิบัติ (Practice) 

ตามด้วิย์การสะท้ี่อนคิด (Reflection) ควิรดำาเนินการอย่์างไรใน

โรงเรีย์น ทีี่�บ้าน แลีะในชุมชน นักเรีย์นควิรเป็นผู้คิดริเริ�มดำาเนิน

การอย์่างไร ครูควิรแลีะไม่ควิรที่ำาอะไรอย์่างไร พ่อแม่ควิรแลีะไม่

ควิรที่ำาอะไรอย่์างไร คนในชมุชนควิรที่ำาแลีะไม่ควิรที่ำาอะไรอย่์างไร 

ควิรเปลีี�ย์นแปลีงระบบการศึกษาของประเที่ศไที่ย์อย์่างไรบ้าง”
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ได้รับคำาตอบดังนี� 

“การเรีย์นรู้เพ่�อพัฒนาค่านิย์มในเด็กแลีะเย์าวิชน : การ

ประย์ุกต์ใช้หลีักการ ‘การปฏิิบัติตามด้วิย์การสะที่้อนคิด’ ใน

บริบที่ต่างๆ

การเรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิดเป็น 

กระบวินการที่ี�มีประสิที่ธิิภาพในการพฒันาค่านิย์มในเด็กแลีะ

เย์าวิชน กระบวินการนี�ช่วิย์ให้พวิกเขาเข้าใจค่านิย์มต่างๆ 

ฝึกฝ่นพฤติกรรมที่ี�สอดคลี้องกับค่านิย์มเหล่ีานั�น แลีะพัฒนา

ควิามคิดวิิเคราะห์แลีะที่ักษะการตัดสินใจ

การประย์ุกต์ใช้วิิธิีการนี�ในโรงเรีย์น ที่ี�บ้าน แลีะในชุมชน

โรงเรียนิ

• จัดกิจกรรมที่ี�เน้นการมีส่วินร่วิม : ให้นักเรีย์นมีโอกาส

ไดล้ีงม่อปฏิิบตัจิรงิ เชน่ การที่ำางานอาสาสมัคร การมสีว่ินร่วิม 

ในโครงการบริการชุมชน หร่อการจำาลีองสถานการณ์์ที่าง

จริย์ธิรรม

• ส่งเสริมการสะท้ี่อนคิด : จัดให้มีเวิลีาให้นักเรีย์นได้

ไตรต่รองประสบการณ์ข์องพวิกเขา เชน่ การเขีย์นบันที่ึก การ

อภิปราย์กลีุ่ม หร่อการสร้างงานศิลีปะ

• สร้างบรรย์ากาศที่ี�ปลีอดภัย์ : ให้นกัเรยี์นรู้สึกปลีอดภัย์

ที่ี�จะแบ่งปันควิามคิดแลีะควิามรู้สึกของพวิกเขา โดย์ไม่ต้อง

กลีัวิการตัดสิน

• เป็นแบบอย์า่งที่ี�ด ี: ครูควิรแสดงพฤติกรรมทีี่�สอดคลีอ้ง

กับค่านิย์มที่ี�พวิกเขาต้องการให้นักเรีย์นย์ึดถ่อ

ท้ี�บ�านิ

• พูดคยุ์เกี�ย์วิกับคา่นยิ์ม : พดูคยุ์กับลูีกๆ ของคุณ์เกี�ย์วิกับ 

คา่นยิ์มที่ี�สำาคญั์ตอ่คณุ์ อธิบิาย์ว่ิาคา่นยิ์มเหลีา่นั�นมคีวิามหมาย์

อย์่างไรในชีวิิตของคุณ์

• มีส่วินร่วิมในกิจกรรมที่ี�ส่งเสริมค่านิย์ม : ใช้เวิลีาร่วิม

กนัในกจิกรรมทีี่�สอดคล้ีองกบัคา่นยิ์มที่ี�คณุ์ให้ควิามสำาคญั์ เชน่ 

การช่วิย์เหลี่อผู้อ่�น การที่ำางานอาสาสมัคร หร่อการใช้เวิลีากับ

ธิรรมชาติ

• สนับสนุนให้ลีูกๆ สะที่้อนคิด : กระตุ้นให้ลีูกๆ ของคุณ์

ไตร่ตรองประสบการณ์์ของพวิกเขา ถามคำาถามทีี่�เปิดกว้ิาง 

แลีะฟังอย์่างตั�งใจ

• เป็นแบบอย์่างทีี่�ดี : พ่อแม่ควิรแสดงพฤติกรรมทีี่�

สอดคลี้องกับค่านิย์มที่ี�พวิกเขาต้องการให้ลีูกๆ ย์ึดถ่อ

ในิชุ่มช่นิ

• สรา้งโอกาสใหเ้ดก็แลีะเย์าวิชนมีสว่ินรว่ิม : สนบัสนนุให้

เด็กแลีะเย์าวิชนมีส่วินร่วิมในกิจกรรมต่างๆ ของชมุชน เช่น การ

ประชุมสภาเม่อง คณ์ะกรรมการเย์าวิชน หร่อโครงการพัฒนา 

ชุมชน

• ส่งเสริมการเรีย์นรู้ผ่านประสบการณ์์ : จัดกิจกรรมทีี่�

ให้นักเรีย์นได้เรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติจริง เช่น การที่ัศนศึกษา 

การฝึกอบรม หร่อการที่ำางานอาสาสมัคร
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• สร้างบรรย์ากาศทีี่�เอ่�อต่อการสะท้ี่อนคิด : จดัให้มพ่ี�นที่ี�

สำาหรับการอภิปราย์ การแลีกเปลีี�ย์นควิามคิด แลีะการเรีย์นรู้

ร่วิมกัน

• เป็นหุ้นส่วินกับโรงเรยี์นแลีะครอบครวัิ : ที่ำางานร่วิมกับ 

โรงเรีย์นแลีะครอบครัวิ เพ่�อส่งเสริมการพัฒนาค่านิย์มในเด็ก

แลีะเย์าวิชน

บท้บาท้ขอุงนิักัเรียนิ

• ริเริ�ม : นักเรีย์นควิรริเริ�มหาโอกาสในการเรีย์นรู้แลีะ

ฝึกฝ่นค่านิย์มต่างๆ เช่น การเข้าร่วิมชมรม การอาสาสมัคร 

หร่อการริเริ�มโครงการของตนเอง

• ถามคำาถาม : นักเรีย์นควิรกล้ีาถามคำาถามเกี�ย์วิกับ 

ค่านิย์ม ควิามเช่�อ แลีะสมมติฐานต่างๆ

• รับฟังอย์่างตั�งใจ : นักเรีย์นควิรเปิดใจรับฟังมุมมองที่ี� 

แตกต่าง เคารพควิามคิดเหน็ของผู้อ่�น แลีะพย์าย์ามเขา้ใจเหตผุลี 

เบ่�องหลีัง

• คิดวิิเคราะห์ : นักเรีย์นควิรวิิเคราะห์ข้อมูลี ประเมิน

สถานการณ์์ แลีะตัดสินใจอย์่างมีจริย์ธิรรม

บท้บาท้ขอุงคิร้

• เป็นผู้ชี�นำา : ครูควิรเป็นผู้ชี�นำาให้นกัเรีย์นเรีย์นรู้แลีะฝึกฝ่น 

ค่านิย์มต่างๆ

• สร้างแรงบันดาลีใจ

ผมถามต่อ “เพ่�อบรรลุีผลีตามคำาแนะนำาข้างต้น ระบบการ

ศกึษาไที่ย์ควิรเปลีี�ย์นแปลีงหร่อพัฒนาอย่์างไรบา้ง” ได้รับคำาตอบ 

ดังนี� 

“การเปลีี�ย์นแปลีงแลีะพัฒนาระบบการศึกษาไที่ย์เพ่�อ 

ส่งเสริมการเรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิด

เพ่�อบรรลีุผลีตามคำาแนะนำาข้างต้น ระบบการศึกษาไที่ย์

ควิรเปลีี�ย์นแปลีงหร่อพัฒนาในหลีาย์ๆ ด้าน ดังนี�

1. ปรับหลักัส้ตร

• เน้นการเรีย์นรู้แบบลีงม่อปฏิิบัติ กิจกรรมการเรีย์นรู้

ควิรออกแบบมาใหน้กัเรยี์นไดม้โีอกาสฝึกฝ่นที่กัษะตา่งๆ ผา่น

ประสบการณ์์จริง เช่น การที่ำางานกลีุ่ม การแก้ปัญ์หา การคิด

วิิเคราะห์ แลีะการตัดสินใจ

• บูรณ์าการค่านิย์มต่างๆ เข้าไวิ้ในเน่�อหาการเรีย์นการ

สอน ให้นักเรีย์นได้เรีย์นรู้แลีะเข้าใจค่านิย์มผ่านสถานการณ์์

จริง บที่บาที่สมมติ แลีะเร่�องราวิต่างๆ

• สง่เสรมิที่กัษะการสะท้ี่อนคดิ ให้นกัเรยี์นได้ฝึกฝ่นการ

คดิวิิเคราะห์ ไตร่ตรองประสบการณ์์ แลีะเรยี์นรู้จากข้อผิดพลีาด

2. พัฒนิาวิธิีกัารสอุนิ

• ครคูวิรเนน้บที่บาที่เป็นผู้ชี�นำา สนับสนนุ แลีะกระตุ้นให้

นักเรีย์นเรีย์นรู้ด้วิย์ตนเอง
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• ใช้วิิธิีการสอนที่ี�หลีากหลีาย์ เช่น การเรีย์นรู้แบบร่วิม

ม่อ การเรีย์นรู้แบบค้นพบ แลีะการเรีย์นรู้แบบโครงการ

• ประเมินผลีการเรีย์นรู้แบบองค์รวิม วิัดผลีที่ั�งควิามรู้ 

ที่ักษะ แลีะค่านิย์มของนักเรีย์น

3. พัฒนิาคิุณ์ภาพคิร้

• ฝึกอบรมครูใหม้คีวิามรู้ควิามเขา้ใจเกี�ย์วิกับการจดัการ

เรีย์นรู้แบบเน้นการปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิด

• ส่งเสริมให้ครูพัฒนาที่ักษะการสอนที่ี�หลีากหลีาย์ แลีะ

ใช้วิิธิีการประเมินผลีแบบองค์รวิม

• สนับสนุนให้ครูมีโอกาสแลีกเปลีี�ย์นเรีย์นรู้ แลีะพัฒนา

วิิชาชีพอย์่างต่อเน่�อง

4. พัฒนิาแหล่งเรียนิร้�

• จัดหาส่�อการสอนที่ี�หลีากหลีาย์ สนับสนุนให้นักเรีย์น

ได้เรีย์นรู้ผ่านประสบการณ์์จริง

• พัฒนาแหลี่งเรีย์นรู้ดิจิที่ัลี ให้นักเรีย์นสามารถเข้าถึง

ข้อมูลีแลีะแหลี่งเรีย์นรู้ได้สะดวิก

• สง่เสรมิการบรูณ์าการระหวิา่งโรงเรยี์น ชมุชน แลีะภาค

เอกชน เพ่�อสร้างแหลี่งเรีย์นรู้ที่ี�มีชีวิิตชีวิา

5. สนิับสนิุนิจากัผู้้�ปกัคิรอุงและชุ่มช่นิ

• สร้างควิามเขา้ใจใหผู้้ปกครองเกี�ย์วิกบัควิามสำาคญั์ของ

การเรีย์นรู้แบบเน้นการปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิด

• ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วินร่วิมในกิจกรรมการเรีย์นรู้

ของลีูก

• สร้างควิามร่วิมม่อระหวิ่างโรงเรีย์น ชุมชน แลีะภาค

เอกชน เพ่�อสนับสนุนการพัฒนาค่านิย์มในเด็กแลีะเย์าวิชน

การเปลีี�ย์นแปลีงเหลี่านี�ต้องอาศัย์ควิามร่วิมม่อจากทุี่ก

ภาคส่วิน ที่ั�งภาครัฐ ภาคเอกชน สถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง 

แลีะชุมชน หากทุี่กฝ่่าย์ร่วิมม่อกัน การศึกษาไที่ย์จะสามารถ

พัฒนาไปสู่ที่ิศที่างที่ี�เน้นการเรีย์นรู้แบบลีงม่อปฏิิบัติ ส่งเสริม

ใหเ้ดก็แลีะเย์าวิชนมทีี่กัษะชวิีิต คา่นยิ์มที่ี�ดี แลีะพรอ้มทีี่�จะเป็น

พลีเม่องที่ี�มีคุณ์ภาพต่อไป”

เน่�องจากคำาตอบต่อคำาถามแรกในส่วินบที่บาที่ของครูจบลีง

ห้วินๆ ผมจึงถามต่อวิ่า “กรุณ์าระบุบที่บาที่ของครูในบริบที่ของ

การศึกษาไที่ย์ เพ่�อรองรับคำาแนะนำาข้างต้น”

ได้รับคำาตอบวิ่า 

“บที่บาที่ของครูในบริบที่ของการศึกษาไที่ย์ เพ่�อรองรับ

คำาแนะนำาข้างต้น

ครูมีบที่บาที่สำาคัญ์ในการส่งเสริมการเรีย์นรู้ผ่านการ

ปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิด ครูควิรที่ำาหน้าที่ี�ดังนี�

1. เป็นิผู้้�ช่ี�นิำา

• กระตุ้นให้นักเรีย์นคิดวิิเคราะห์ ตั�งคำาถาม แลีะหา 

คำาตอบด้วิย์ตนเอง

• สนับสนุนให้นักเรีย์นเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ ที่ั�ง

ประสบการณ์์ที่ี�ดีแลีะประสบการณ์์ที่ี�ผิดพลีาด
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• ชี�แนะแนวิที่างให้นักเรีย์นได้พัฒนาค่านิย์มที่ี�ดี

2. เป็นิผู้้�สร�างแรงบันิดาลใจ

• เป็นแบบอย์่างที่ี�ดีให้กับนักเรีย์น แสดงพฤติกรรมที่ี�

สอดคลี้องกับค่านิย์มที่ี�ต้องการปลีูกฝัง

• สร้างบรรย์ากาศการเรีย์นรู้ที่ี�เอ่�อต่อการมีส่วินร่วิม 

ปลีอดภัย์ แลีะสนับสนุนให้นักเรีย์นกลี้าแสดงควิามคิดเห็น

• กระตุ้นให้นักเรีย์นใฝ่่เรีย์นรู้ พัฒนาตนเอง แลีะสร้าง

ควิามเปลีี�ย์นแปลีงที่ี�ดีให้กับสังคม

3. เป็นิผู้้�จัดกัารเรียนิร้�

• ออกแบบกิจกรรมการเรีย์นรู้ที่ี�หลีากหลีาย์ เน้นการ

เรีย์นรู้แบบลีงม่อปฏิิบัติ แลีะส่งเสริมให้เกิดการสะที่้อนคิด

• บูรณ์าการค่านิย์มต่างๆ เข้าไวิ้ในเน่�อหาการเรีย์นการ

สอน ให้นักเรีย์นได้เรีย์นรู้แลีะเข้าใจค่านิย์มผ่านสถานการณ์์

จริง

• ประเมินผลีการเรีย์นรู้แบบองค์รวิม วิัดผลีที่ั�งควิามรู้ 

ที่ักษะ แลีะค่านิย์มของนักเรีย์น

4. เป็นิผู้้�สนิับสนิุนิ

• สนับสนุนให้นกัเรยี์นริเริ�ม คดิรเิริ�ม แลีะลีงม่อที่ำาสิ�งตา่งๆ  

ด้วิย์ตนเอง

• ให้คำาปรึกษา คำาแนะนำา แลีะกำาลัีงใจแก่นักเรีย์น

• เช่�อมโย์งนกัเรยี์นกบัแหลีง่เรยี์นรู้แลีะโอกาสตา่งๆ ที่ี�จะ

ช่วิย์ให้นักเรีย์นพัฒนาตนเอง
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5. เป็นิผู้้�ประสานิงานิ

• ประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน แลีะภาคส่วินต่างๆ 

เพ่�อสนับสนุนการเรีย์นรู้ของนักเรีย์น

• สรา้งเคร่อขา่ย์การเรยี์นรู้ แลีกเปลีี�ย์นเรยี์นรู้ แลีะพฒันา 

วิิธิีการสอนร่วิมกัน

• ร่วิมรณ์รงค์แลีะสร้างการตระหนักรู้เกี�ย์วิกับควิาม

สำาคัญ์ของการศึกษาแบบเน้นการปฏิิบัติแลีะการสะที่้อนคิด

คิร้ท้ี�ดีคิวรมีท้ักัษ์ะต่างๆ ดังนิ้�

• ที่ักษะการคิดวิิเคราะห์

• ที่ักษะการแก้ปัญ์หา

• ที่ักษะการส่�อสาร

• ที่ักษะการจัดการเรีย์นรู้

• ที่ักษะการประเมินผลี

• ที่ักษะการคิดเชิงบวิก

• ที่ักษะการที่ำางานเป็นที่ีม

• ที่ักษะการสอนแบบเน้นนักเรีย์นเป็นศูนย์์กลีาง

• ที่ักษะการใช้เที่คโนโลีย์ี

คิร้ท้ี�ดีคิวรมีคิุณ์สมบัติต่างๆ ดังนิ้�

• รักเด็ก เข้าใจเด็ก แลีะมีจิตวิิที่ย์าการสอน

• มีวิินัย์ อุที่ิศตน เสีย์สลีะ แลีะอดที่น

• มีจริย์ธิรรม ควิามรับผิดชอบ แลีะควิามซุ้่�อสัตย์์

• ใฝ่่เรีย์นรู้ พัฒนาตนเอง แลีะพร้อมที่ี�จะปรับตัวิ

ครทูี่ี�ดคีอ่ผู้จดุประกาย์ไฟแห่งการเรยี์นรู้ ปลูีกฝังคา่นยิ์ม

ที่ี�ดี แลีะส่งเสริมให้นักเรีย์นเติบโตเป็นผู้ใหญ์่ทีี่�มีคุณ์ภาพ ครู

มีบที่บาที่สำาคัญ์ในการพัฒนาประเที่ศชาติ จึงควิรได้รับการ

สนับสนุนจากทีุ่กภาคส่วิน เพ่�อให้ครูมีขวิัญ์กำาลีังใจ ที่ำางาน

อย่์างมีประสิที่ธิิภาพ แลีะสามารถสร้างการเปลีี�ย์นแปลีงทีี่�ดี

ให้กับการศึกษาไที่ย์ต่อไป”

จะเห็นวิ่า Gemini ให้คำาแนะนำาวิิธีิจัดให้เด็กเรีย์นรู้เร่�อง 

ค่านิย์มผ่านการปฏิิบัติแลี้วิสะที่้อนคิดได้ดีที่ีเดีย์วิ 

เนิ้นิเรียนิโดยการปัฏิิบ้ัติแล้วิสู่ะท้อนิค่ิด 
จนิติดเปั็นินิิสู่ัย

การเรีย์นรู้ผ่านการปฏิิบัติมีหลีากหลีาย์รูปแบบ เช่น PBL 

(Project-based Learning แลีะ Problem-based Learning) RBL 

(Research-based Learning) การเรยี์นรู้ด้วิย์กจิกรรมบริการสังคม 

(Service Learning) การเรีย์นรู้ผ่านกรณ์ีศึกษา (Case-based 

Learning) ฯลีฯ 

การเรยี์นรู้ผ่านการปฏิิบัตแิลีว้ิสะท้ี่อนคดิ มเีปา้หมาย์เพ่�อการ

เรยี์นวิิชาใหเ้กิดผลีลีพัธิเ์รยี์นรู้ระดบัเช่�อมโย์ง (Transfer Learning) 

ค่อนำาไปใช้ในอนาคตในสถานการณ์์ที่ี�ไม่เคย์เผชิญ์ได้ หร่อที่ี�เรีย์ก

วิ่า mastery learning รวิมที่ั�งได้เรีย์นรู้พัฒนาด้านอ่�นๆ อย์่างเป็น
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องค์รวิม (Holistic Learning) โดย์ครูช่วิย์ที่ำาหน้าที่ี�ตั�งคำาถามทีี่�

สอดคล้ีองกบัประสบการณ์์ที่ี�นกัเรยี์นได้สมัผัส ให้นักเรยี์นสะท้ี่อน

คดิร่วิมกัน รวิมที่ั�งคำาถามเชิงคา่นิย์ม การเรีย์นรู้ในรูปแบบที่ี�กลีา่วินี� 

เรยี์กรวิมๆ วิา่ การเรยี์นรู้เชงิรุก (Active Learning) ซุ้ึ�งหมาย์ควิาม

วิ่าเป็นการเรีย์นรู้ที่ี�สมองต่�นตัวิ (Active) อย์ู่ตลีอดเวิลีา 

การเรยี์นรู้เชิงรกุที่ี�ครตัู�งคำาถามเพ่�อกระตุ้นการสะที่อ้นคดิเกง่ 

แลีะนักเรีย์นตั�งคำาถามเป็น จะนำาไปสู่การสะที่้อนคิดหลีากหลีาย์

แบบ รวิมที่ั�งสะที่้อนคิดสู่ค่านิย์ม แลีะการเสวินากันในประเด็นเชิง

คา่นยิ์มที่ี�แฝ่งอยู่์ในชวิีิตจริง จะหนนุใหเ้กดิการพฒันาคา่นยิ์มอย่์าง

เป็นธิรรมชาติ โดย์ไม่ต้องมีการสอน 

เรียนิร่้เพัื�อพััฒนิาค่่านิิยมบ้่รณาการ 
อย่่ในิการเรียนิร่้องค่์รวิม

ค่านิย์มเป็นปัจจัย์กำากับพฤติกรรมของมนุษย์์อย่์างไม่รู้ตัวิ  

คา่นิย์มจงึเป็นที่ั�งเหตุ (Means) แลีะผลี (End) ของการเรยี์นรู้อย์า่ง

เป็นองค์รวิม (Holistic Learning) ค่านิย์มที่ี�ดีจะช่วิย์เป็นเหตุของ

การเรีย์นรู้องค์รวิมที่ี�ครบถ้วิน แลีะชักนำาสู่เส้นที่างชีวิิตทีี่�ดีตลีอด

ชีวิิต เป็นวิงจรการเรีย์นรู้ที่ี�ย์กระดับควิามเป็นมนุษย์์ที่ี�มีจิตใจสูง 

มีควิามกตัญ์ญููรู้คุณ์ มีควิามซุ่้�อสัตย์์ เอ่�อเฟ้ื้อเผ่�อแผ่ มีควิามเห็น

แก่ส่วินรวิม แลีะอ่�นๆ ซุ้ึ�งในย์ุคนี�ต้องรวิมค่านิย์มรักษ์โลีกไวิ้ด้วิย์ 

ผมมีควิามเช่�อวิ่า เม่�อเด็กแลีะเย์าวิชนได้รับการวิางรากฐาน

วิิธิเีรีย์นรู้จากการปฏิิบตัหิร่อประสบการณ์์ ตามดว้ิย์การสงัเกตผลี

ที่ี�เกดิขึ�น นำาไปสู่การสะท้ี่อนคดิสู่ข้อเรยี์นรู้หลีากหลีาย์ด้าน รวิมที่ั�ง 

ด้านค่านิย์ม จะเป็นการพัฒนาสมรรถนะในการเรีย์นรู้จาก

ประสบการณ์์ชีวิิต ที่ี�ช่วิย์ให้เม่�อโตเป็นผู้ใหญ์่จะเป็นพลีเม่องที่ี�มี

คุณ์ภาพสูง มีคุณ์ธิรรม แลีะมีควิามเป็นผู้นำา
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8.  เรียนิร้�ในิทุกย่างก�าวชีีวิต้ 

ค่านิย์มสำาคัญ์อย่์างหนึ�งต่อการมีชีวิิตที่ี�ดีค่อค่านิย์มต่อการ

เรีย์นรู้ สามารถใช้ทีุ่กประสบการณ์์ในชีวิิตให้เป็นการเรีย์นรู้ที่ี�

เป็นการเรีย์นรู้หลีากหลีาย์มิติ นี�ค่อการเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ 

(Experiential Learning) ตามที่ี�ไดอ้ธิบิาย์ไวิแ้ลีว้ิสว่ินหนึ�งในบที่ที่ี� 5 

ค่่านิิยมศึึกษากับ้การเรียนิร่้ตลอดชีีวิิต  
และการเรียนิร่้ในิทุกกิจกรรมของชีีวิิต

การเรยี์นรู้ตลีอดชวิีิต (Lifelong Learning) หมาย์ถึงการเรยี์นรู้ 

ที่ี�ดำาเนินการต่อเน่�องเร่�อย์ไปในชีวิิตของคนคนหนึ�ง ต่อเน่�องจาก

การศึกษาที่ี�เป็นที่างการสู่การเรีย์นรู้ที่ี�ตนเองกำากับ การเรีย์นรู้ที่ี�

บูรณ์าการกับการที่ำางาน เรีย์นรู้จากปฏิิสัมพันธิ์ในครอบครัวิแลีะ

ในชมุชน รวิมที่ั�งการเรยี์นรู้จากประสบการณ์์ทีี่�อาจเป็นงานอดเิรก 

การพักผ่อนหย์อ่นใจ การเดนิที่างที่อ่งเที่ี�ย์วิ รวิมถงึการเรยี์นรู้จาก

การอา่นหนงัส่อ แลีะการเสพส่�อในหลีากหลีาย์รปูแบบ ซุ้ึ�งในสมยั์นี� 

ส่�อออนไลีน์เป็นที่ี�นิย์ม 

การเรีย์นรู้ในทีุ่กกิจกรรมของชีวิิต (Life Wide Learning)  

หมาย์ถึงการเรีย์นรู้ที่ี�ขย์าย์ขอบเขตออกไปนอกการศึกษาทีี่�เป็น 

ที่างการ ออกไปสู่การเรีย์นรู้จากทุี่กกิจกรรมในชีวิิต เช่น 

ปฏิิสัมพันธ์ิกับผู้อ่�น งานอดิเรก การที่ำางาน การฟันฝ่่าควิามย์าก

109108 ศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิชค่านิย์มศึกษา สู่คุณ์ค่านำาที่างชีวิิต



ต้ั้งเป้าหมาย (ที่ี�ที่รงคุณ์ค่าตาม
ค่านิย์มของตน) ของการเรีย์นรู้ 

สะท�อนิคำดิจุากประสบัการณ์  
ที่ั�งสะที่้อนคิดสู่หลีักการเพ่�อการ 
เรีย์นรู้หลีากหลีาย์มิต ิแลีะสะท้ี่อนคดิ
สู่จิตวิิญ์ญ์าณ์หร่อค่านิย์มของตน 
ที่ี�เรีย์กวิ่า self-reflection เพ่�อตรวิจ
สอบวิ่าการเรีย์นรู้ของตนสอดคลี้องกับ
ค่านิย์มของตนหร่อไม่เพีย์งไร 

นิำคำ่านิยิมส้่การปฏิบิััต้ ิ

หร่อการประย์ุกต์ใช้
ในชีวิิตประจำาวิัน เรียนิจุากประสบัการณ์  เที่่ากับ

เป็นการประย์ุกต์ life wide learning 
โดย์หมั�นหาประสบการณ์์ที่ี� 
หลีากหลีาย์ใส่ตัวิ

เชี�ือมโยงแลักเปลัี�ยนิ 

กับผู้อ่�นที่ี�มีค่านิย์มเดีย์วิกัน 
เพ่�อร่วิมกันที่ำาประโย์ชน์แก่ชุมชน
หร่อสังคม ปรับัต้ัวต้่อเนิ�ือง  จากการเรีย์นรู้จาก

ประสบการณ์์ที่ี�มีการสะที่้อนคิด
อย์่างย์ิ�งย์วิด (Critical Thinking)  
นำาสู่การเลีิกเช่�อ (Unlearn) 
บางค่านิย์ม แลีะเรีย์นรู้ค่านิย์มใหม่ 
(Relearn)

มีดุลัยภาพ  ระหวิ่าง  
ชีวิิตที่ี�ดีหร่อสุขภาวิะ  
(Well-being) ควิามสัมพันธิ ์
กับผู้อ่�นหร่อสิ�งอ่�น (Relationships) 
การเรีย์นรู้แลีะเติบโตส่วินตน (Personal Growth) แลีะ
การพัฒนาเชิงวิิชาชีพ (Professional Development)

ลีำาบากในชีวิิต เน้นการเรีย์นรู้สู่การพัฒนาอย่์างเป็นองค์รวิม  

(Holistic Development) เนน้การเรยี์นรู้อย่์างบรูณ์าการ ที่ั�งด้านคา่

นิย์ม เจตคติ ที่ักษะ แลีะควิามรู้ (VASK)27 การเรีย์นรู้ที่ี�สูงค่าที่ี�สุด

เกิดตอนเผชิญ์มรสุมชีวิิต ค่อโอกาสเรีย์นรู้ที่ี�เข้มข้นที่ี�สุดมีอยู่์ใน

วิิกฤติ หร่ออย์ู่ในควิามลี้มเหลีวิ ภาคธิุรกิจเรีย์กกระบวินการเรีย์น

รู้จากควิามลีม้เหลีวิว่ิา postmortem ซุ้ึ�งแปลีตรงตวัิว่ิาการตรวิจศพ

หลีงัตาย์ ในที่างแพที่ย์์เรยี์กการตรวิจศพเพ่�อเรยี์นรู้สาเหตขุองการ

ตาย์วิ่า autopsy หร่อ postmortem 

ย์ำ�าว่ิาการเรีย์นรู้ในทีุ่กย์่างก้าวิของชีวิิต ส่วินที่ี�มีค่าที่ี�สุดค่อ

การเรีย์นรู้จากควิามลี้มเหลีวิ หร่อควิามไม่ราบร่�น ไม่ใช่เพีย์งการ

เรีย์นรู้จากควิามสำาเร็จ 

จะเห็นวิ่าการเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิตกับการเรีย์นรู้ในทีุ่กกิจกรรม

ของชวิีิต มคีวิามซุ้อ้นเหล่ี�อมกนัแลีะเสรมิพลัีง (Synergy) กนั รวิม

ที่ั�งเสริมพลีังกับค่านิย์มศึกษา โดย์ที่ี�ค่านิย์มของบุคคลีนั�นจะเป็น

พลีงัขบัดนั หร่อเป็นเขม็ที่ศิชี�ที่างของการเรยี์นรู้ ใหเ้ป็นการเรยี์นรู้ 

ที่ี�สนองค่านิย์มของเขา เป็นการเรีย์นรู้ที่ี�เปี่ย์มพลีัง ที่ี�อาจกลี่าวิได้

วิ่าเป็นพลีังของอิที่ธิิบาที่ 4 ที่ี�ประกอบด้วิย์ฉันที่ะ วิิริย์ะ จิตตะ แลีะ

วิิมังสา ทีี่�ตอนหลีังมีผู้เสนอว่ิาเป็นพลีังของควิามมุมานะต่อเน่�อง

เพ่�อบรรลุีเป้าหมาย์ที่ี�ยิ์�งใหญ์่ในระย์ะย์าวิ (Grit) ทีี่�ประกอบด้วิย์

พลีงัของควิามชอบระดบัหลีงใหลี (Passion) กบัควิามอดที่นมานะ

พย์าย์ามไม่ที่้อถอย์ (Perseverance)28 

คนเราสามารถใช้พลีังบูรณ์าการสามประสานของ lifelong 

learning, life wide learning แลีะ values-based learning เพ่�อ

พัฒนาชีวิิตให้เป็นชีวิิตที่ี�ดีดังนี�

27 28
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ค่่านิิยมศึึกษากับ้การเรียนิร่้จาก
ปัระสู่บ้การณ์หลากหลายมิติ

ราย์ลีะเอีย์ดอยู่์ในหนังส่อชุด การูเรูียนิรู่� ‘ขัั้�นิสู่่ง’ จาก

ปรูะสู่บการูณ์ 29

หลัีกการสำาคัญ์ค่อ ประสบการณ์์ที่ี�นำาไปสู่การเรีย์นรู้มี 

ควิามสำาคัญ์มากกวิ่าที่ี�เราคิด ประสบการณ์์เป็น ‘สิ�งเร้า’ ผัสสะ

หร่อการรับรู้ที่ี�นำาไปสู่การตีควิามหาควิามหมาย์ (Meaning) หร่อ

คุณ์ค่า (Value) ต่อตนเองแลีะต่อส่วินรวิม แลีะค่านิย์ม (Values) 

ของบุคคลีผู้นั�นเป็นพ่�นฐานของการตีควิาม สู่ควิามหมาย์หร่อ

คุณ์ค่าที่ี�แตกต่างกัน สิ�งเร้าเดีย์วิกันมีควิามหมาย์ต่างกันต่อคนที่ี�

มีค่านิย์มแตกต่างกัน 

‘สิ�งเร้า’ ที่ี�นำาไปสู่ประสบการณ์์ มีที่ั�งสิ�งเร้าภาย์ในแลีะสิ�งเร้า

ภาย์นอกตัวิบคุคลี คอ่คนเรากระตุ้นตนเองได้ด้วิย์คา่นยิ์ม (Values)  

ควิามคดิ (Thought) จนิตนาการ (Imagination) แลีะการใครค่รวิญ์

สะท้ี่อนคดิ (Reflection) นี�คอ่ประสบการณ์์ภาย์ในของบคุคลีทีี่�นำา

ไปสู่การเรีย์นรู้ได้ แลีะเป็นการเรีย์นรู้ที่ั�งแบบที่ี�รู้ตัวิแลีะไม่รู้ตัวิ 

สิ�งเร้าจากภาย์นอกมีที่ั�งที่ี�เป็นกิจกรรมต่างๆ ที่ี�เราลีงม่อปฏิิบตัิ 

เองหร่อดูคนอ่�นปฏิิบัติ ซุ้ึ�งรวิมที่ั�งการลีะเลีน่หร่อมหรสพตา่งๆ สิ�งทีี่�

เราสัมผัสด้วิย์ประสาที่ที่ั�งห้า (ตา หู จมูก ลีิ�น กาย์) ที่ี�อาจเพิ�มเป็น

ประสาที่ที่ั�งหก หากเพิ�มสัมผัสผา่นการเคล่ี�อนไหวิร่างกาย์ อารมณ์์

เป็นสิ�งเร้าที่ี�อยู่์ตรงจุดตัดระหวิ่างภาย์ในแลีะภาย์นอกตัวิเรา เกิด

จากปฏิิสัมพันธิ์ระหวิ่างกาย์กับจิต 

ที่ั�งสิ�งเรา้จากภาย์นอกแลีะสิ�งเรา้จากภาย์ในนำาไปสู่การสรา้ง

ประสบการณ์์ของผู้นั�นอย่์างจำาเพาะคน ทีี่�จะนำาไปสู่การเรยี์นรู้จาก

ประสบการณ์์ กลี่าวิใหม่วิ่า ประสบการณ์์เพ่�อการเรีย์นรู้เป็นสิ�งที่ี�

ผู้นั�นสร้างขึ�นเอง (เป็น construct) ดังนั�นการที่ี�เด็ก 5 คนเข้าร่วิม

กิจกรรมเดีย์วิกัน เด็กจะสร้างประสบการณ์์ 5 แบบทีี่�อาจคล้ีาย์

กันมาก แต่ไม่เหม่อนกัน เพราะแต่ลีะคนมีมุมมองต่อกิจกรรม

แตกต่างกัน 

ย์ิ�งการเรีย์นรู้ด้านค่านิย์ม ย์ิ�งมีโอกาสที่ี�เด็กจะมีมุมมองแตก

ต่างกัน การนำาเอาการตีควิามหร่อการสะท้ี่อนคิดมาแลีกเปลีี�ย์น

กันในวิงสานเสวินา (Dialogue) ภาย์ใต้บรรย์ากาศที่ี�เปิดกวิ้าง

ปลีอดภัย์ มีครูคอย์ป้อนคำาถามให้สะที่้อนคิดหลีาย์ๆ แบบ จะช่วิย์

ให้เด็กได้ฝึกเรีย์นรู้เพ่�อพัฒนาค่านิย์มทีี่�ดีใส่ตนทีี่ลีะน้อย์ๆ แลีะ

นำาไปที่ดลีองปฏิิบัติผ่านพฤติกรรมในโอกาสทีี่�หลีากหลีาย์ แลีะ

สะที่้อนคิดจากผลีที่ี�เกิดขึ�นจากปฏิิสัมพันธิ์กับผู้คนรอบๆ ตัวิเอง 

ก็จะเกิดการสั�งสมพ่�นฐานด้านการเป็นคนดีใส่ตน 

การเรีย์นรู้ที่ี�ขับเคลี่�อนโดย์ค่านิย์ม (VbE) ส่วินใหญ์่เป็นการ

เรีย์นรู้แบบไม่รู้ตัวิ มีที่ั�งที่ี�ขับเคลี่�อนสู่ชีวิิตที่ี�ดี (การมีสัมมาที่ิฏิฐิ) 

แลีะที่ี�ที่ำาลีาย์โอกาสสู่การมีชีวิิตทีี่�ดี (การมีมิจฉาที่ิฏิฐิ) ค่านิย์ม

ศึกษา (VbE) มีเป้าหมาย์เพ่�อส่งเสริมโอกาสให้ผู้เรีย์นได้สร้าง 

เส้นที่างแห่งสัมมาที่ิฏิฐิให้แก่ตนเองแบบไม่รู้ตัวิ 
29
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ค่่านิิยมศึึกษากับ้ปัฏิิสู่ัมพัันิธ์์ทางสู่ังค่ม 
ที่ี�จริงการเรีย์นรู้แที่บทีุ่กรูปแบบเป็นกิจกรรมที่างสังคม  

(Social Activities) เกิดจากปฏิิสัมพนัธิ์กับผู้อ่�น (Social Interac-

tion) แลีะปฏิิสัมพันธิ์ที่างสังคมเป็นกลีไกการเรีย์นรู้แลีะพัฒนา 

คา่นยิ์มที่ี�ดีที่ี�สุด เพราะเป็นการเรยี์นรู้จากชีวิิตจริง จากประสบการณ์์ 

จริง แลีะเกิดขึ�นอย์ู่ตลีอดเวิลีา 

การวิางพ่�นฐานการเรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มแกเ่ด็กจงึใหผ้ลี

สองต่อ ค่อ (1) ช่วิย์ให้เด็กได้วิางพ่�นฐานค่านิย์มที่ี�ดีให้แก่ตนเอง 

แลีะ (2) เป็นการพัฒนาที่ักษะเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ เพ่�อการ

พัฒนาค่านิย์มจากประสบการณ์์ชีวิิตในอนาคต ซุ้ึ�งถ่อได้วิ่าเป็น

ที่ักษะเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิตอย์่างหนึ�ง 

กิจกรรมปัฏิิสู่ัมพัันิธ์์ทางสู่ังค่มเพัื�อให้
นิักเรียนิได้ฝึึกพััฒนิาค่่านิิยมใสู่่ตนิ 

• การที่ำากิจกรรมกลุ่ีมทีี่�ต้องร่วิมม่อกัน มีการส่�อสารกัน 

มีการประนีประนอมรับฟังซุ้ึ�งกันแลีะกัน มีควิามเห็นอก

เห็นใจ (Empathy) ซุ้ึ�งกันแลีะกัน

• การอภิปราย์กลุ่ีมหร่อเสวินากลุ่ีมที่ี�เปิดกว้ิางให้นักเรีย์น

แสดงควิามคิดเห็นของตน กลี้าแตกต่างอย์่างสุภาพแลีะ

เคารพควิามเห็นของผู้อ่�น

• การสะที่้อนคิดกลุ่ีมที่ี�มีการตีควิามกิจกรรมที่ี�ที่ำาร่วิมกัน 

ตอบคำาถามว่ิาผลีจากกิจกรรมดังกลี่าวิสอนอะไรเราใน 30

เร่�องค่านยิ์มหร่อจรยิ์ธิรรม ซุ้ึ�งในเดก็อาจตั�งคำาถามง่าย์ๆ 

วิ่าจากผลีของกิจกรรมดังกลี่าวิ คิดว่ิาสิ�งใดทีี่�ที่ำาแลี้วิ 

ตนเองรู้สกึด ีเพราะอะไร สิ�งใดที่ี�เพ่�อนที่ำาแลีว้ิตนเองรู้สกึ

ดี เพราะอะไร 

• การแสดงบที่บาที่สมมติ (Role-play) ที่ี�นักเรีย์นต้อง

ตัดสินใจเชิงศีลีธิรรม โดย์ใช้หลีักการเชิงค่านิย์ม ได้ฝึก

ประย์กุต์ใช้คา่นิย์มหลีากหลีาย์ด้านเพ่�อตดัสนิใจในหลีาก

หลีาย์สถานการณ์์ 

• เรยี์นรู้ผ่านการเล่ีนเกม มเีกมมากมาย์ทีี่�ใชเ้ลีน่รว่ิมกนัเป็น

ที่ีมเพ่�อสร้างค่านิย์มที่ี�ดีร่วิมกัน ดังเม่�อเร็วิๆ นี�ผมไปเห็น

เกมข้ามบ่อโคลีน (gotoknow.org/posts/718337)30 ที่ี�

เลี่นได้สนุกที่ั�งผู้ใหญ์่แลีะเด็ก แลีะให้ประสบการณ์์สู่การ

สะที่้อนคิดที่ี�ดีมาก 

• การเรีย์นรู้ผ่านกิจกรรมรับใช้สังคม (Service Learning) 

ซุ้ึ�งเป็นกจิกรรมกลีุม่ ไดเ้รยี์นรูจ้ากกจิกรรมกลีุม่แลีะจาก

กิจกรรมที่ี�ที่ำาในสถานการณ์์จริง ได้มีโอกาสฝึกตัดสินใจ

โดย์ใช้ค่านิย์มของตนแลีะเห็นผลีเชิงประจักษ์ รวิมที่ั�ง

สามารถนำาเอาประสบการณ์์ที่ี�ไดม้าตั�งคำาถามแลีะสะที่อ้น

คิดร่วิมกัน 
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ระบ้บ้นิิเวิศึเชีิงบ้วิก

ระบบนิเวิศเชิงบวิก (Positive Ecosystem) ในระบบการ

ศึกษา จะช่วิย์ให้นักเรีย์นพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตัวิโดย์อัตโนมัติ 

ตัวิอย์่างของระบบนิเวิศเชิงบวิก ได้แก่

• การบูรณ์าการหลัีกสูตรให้มีการเรีย์นรู้เพ่�อหนุนให้

นักเรีย์นพัฒนาค่านิย์มใส่ตัวิในทีุ่กสาระการเรีย์นรู้ ทีุ่ก

กิจกรรม 

• ฝึกอบรมครูประจำาการแลีะนกัศกึษาครูใหเ้ขา้ใจเร่�อง VbE  

แลีะรู้วิิธีิจัดระบบนิเวิศการเรีย์นรู้ รวิมถึงการออกแบบ

กระบวินการเรีย์นรู้ที่ี�บูรณ์าการ VbE อยู่์ในทีุ่กบที่เรีย์น 

ทีุ่กวิิชาหร่อสาระการเรีย์นรู้

• ชักชวินชุมชนมาเป็นหุ้นส่วินดำาเนินการ (Community 

Engagement) ไดแ้ก ่วิดัหร่อองคก์รศาสนา องคก์รพฒันา

เอกชน ผู้นำาชุมชน เข้ามาร่วิมดำาเนินการหนุนนักเรีย์น 

รวิมที่ั�งร่วิมกันตรวิจสอบปัจจัย์ลีบในชุมชนทีี่�อาจชักจูง

เด็กไปในที่างที่ี�ผิด แลีะช่วิย์กันหาที่างขจัดปัดเป่า 

• หนนุให้นกัเรยี์นเป็นผู้นำา รเิริ�มดำาเนนิการโครงการเรยี์นรู้

ผ่านกิจกรรมรับใช้สังคม จัดให้นักเรีย์นช่วิย์เหลี่อกันเอง 

(Peer Mentoring) จดัตั�งชมรมกจิกรรมตา่งๆ เพ่�อพฒันา

ค่านิย์มด้านจิตอาสา แลีะอ่�นๆ 

• เช่�อมโย์งกบักจิกรรมด้านศลิีปะแลีะวิฒันธิรรม ให้นกัเรีย์น 

ได้ร่วิมกันริเริ�มจัดชมรมฝึกฝ่นเรีย์นรู้ แลีะร่วิมกันจัด

กจิกรรมเพ่�อที่ำาประโย์ชนแ์กชุ่มชน เชน่ ชมรมดนตรไีที่ย์

รับงานไปแสดงในเที่ศกาลีต่างๆ รวิมที่ั�งงานศพ

• เช่�อมโย์งกับพ่อแม่ผู้ปกครอง โดย์จัดประชุมปฏิิบัติการ

ที่ำาควิามเข้าใจร่วิมกัน แลีะส่งเสริมให้จัดระบบนิเวิศที่ี�

บา้นใหเ้อ่�อ รวิมที่ั�งร่วิมกบัผู้นำาชุมชนขจดัสภาพแวิดลีอ้ม

ที่ี�ที่ำาลีาย์เด็ก 

• การมีผู้ใหญ์่ที่ำาตัวิเป็นตัวิอย่์างที่ี�ดี (Role Model) ที่ั�งที่ี�

บ้านแลีะที่ี�โรงเรีย์น

กิจกรรมที�นิักเรียนิเปั็นิผ่้ริเริ�ม

ปฏิิสัมพันธิ์ที่างสังคมทีี่�นักเรีย์นเกิดควิามรู้สึกว่ิาตนเป็น 

ผู้ริเริ�มหร่อเป็นเจ้าของ ดำาเนินการอย่์างมีเป้าหมาย์แลีะนักเรีย์น

ร่วิมกันกำาหนดเอง จะที่ำาให้นักเรีย์นมีแรงบันดาลีใจหร่อมีไฟ 

(Passion) ที่ี�จะริเริ�ม ดำาเนินการ แลีะฟันฝ่่า จะเป็นประสบการณ์์

ที่ี�สรา้งควิามประที่บัใจ ชว่ิย์ให้เกดิการเรยี์นรู้แบบจำาไปตลีอดชีวิิต 
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สู่ภาพัแวิดล้อมเชีิงลบ้ทางสู่ังค่ม
กับ้การสู่ร้างค่่านิิยม

ในบริบที่วิัฒนธิรรมไที่ย์ เรามีที่ั�งปัจจัย์บวิกแลีะปัจจัย์ลีบ 

ต่อการหนุนหร่อเอ่�อให้เด็กสร้างค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตัวิ ตัวิอย์่างของ

ปัจจัย์บวิก ได้แก่ การเป็นสังคมทีี่�ผู้คนมีไมตรีจิต มีควิามเมตตา

กรณุ์าเอ่�อเฟ้ื้อต่อกัน มจีติอาสา เคารพครูแลีะย์ดึถอ่เป็นแบบอย่์าง 

เป็นต้น ส่วินสภาพแวิดล้ีอมหร่อระบบนิเวิศเชิงลีบที่ี�ควิรดำาเนิน

การขจัด ได้แก่

สู่ภาพัแวิดล้อมที�โรงเรียนิ

• สภาพภาย์ในโรงเรยี์นที่ี�เนน้บอกสอน (Passive Learning) 

ให้นักเรีย์นจดจำา ไม่มีโอกาสคิด

• ปฏิิสัมพนัธิ์ในโรงเรยี์นที่ี�ครถูอ่ตนว่ิาเป็นผู้รู้ นกัเรยี์นตอ้ง

เช่�อฟัง การตั�งคำาถามแปลีกๆ หร่อตรงกันข้ามกับที่ี�ครู

สอนถ่อวิ่าไม่เคารพครู

• ผู้บริหารโรงเรีย์นไม่สนับสนุน VbE

• ครมูฉีนัที่าคติต่อนกัเรยี์นบางคน มอีคตต่ิอนกัเรยี์นบางคน

• โรงเรีย์นเน้นสอนเพ่�อสอบ ไม่สนใจการหนุนให้นักเรีย์น

พัฒนาตนเองครบทีุ่กด้าน 

• บรรย์ากาศการแบ่งชนชั�น การดูถูก เย์าะเย์้ย์ ข่มเหง 

รังแก

• ที่รพัย์ากรจำากัดในการหนนุให้ครูพัฒนาตวัิเองแลีะ

จดัการเรยี์นรู้เชงิรุก แลีะพฒันาคา่นยิ์มของนักเรยี์น 

รวิมที่ั�งระบบทีี่�ใชเ้วิลีาของครูในกจิกรรมอ่�นทีี่�ไมใ่ช่

เพ่�อผลีประโย์ชน์ของนักเรีย์น 
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สู่ภาพัแวิดล้อมที�บ้้านิ

• บรรย์ากาศที่ี�บ้านขัดกับที่ี�โรงเรีย์น ที่ำาให้นักเรีย์นสับสน 

• พ่อแม่หร่อผู้ปกครองไม่ได้เข้าร่วิม หร่อรับรู้มาตรการ

หนุนให้เด็กพัฒนาค่านิย์มใส่ตัวิที่ี�โรงเรีย์น 

• สภาพแวิดลี้อมที่ี�บ้านชักจูงไปในที่างสร้างค่านิย์มเชิงลีบ 

สู่ภาพัแวิดล้อมในิชีุมชีนิ

• ค่านิย์มในชุมชนหร่อสังคมที่ี�ขัดกับที่ี�โรงเรีย์น 

• อิที่ธิิพลีของส่�อ ส่�อสังคม วิัฒนธิรรมในสังคม รวิมที่ั�ง

อาชีพทีี่�ชักจูงเด็กแลีะเย์าวิชนไปในที่างเส่�อม เพ่�อหา

ประโย์ชน์จากเด็ก

• ชมุชนไมเ่ขา้รว่ิมกบัโรงเรยี์นในการพฒันาคา่นยิ์มที่ี�ดขีอง

เด็กแลีะเย์าวิชนของตน หร่ออาจไมม่ทีี่รพัย์ากรสนับสนนุ
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9.  พลัังแห่งวัยเยาว์ 

หนังส่อ Purpose-Driven Learning: Unlocking and Em-

powering Our Students’ Innate Passion for Learning (2022) 

เขีย์นโดย์ Adam Moreno ระบุวิ่า “The purpose of school is to 

unlock and empower the drive for authentic, holistic lifelong 

learning that is innate in every person.” ซุ้ึ�งหมาย์ควิามวิ่า การ

เรีย์นรู้เป็นสัญ์ชาตญ์าณ์ของมนุษย์์ แลีะพลีังขับดันการเรีย์นรู้ใน

วิัย์เย์าวิ์สูงกวิ่าในวิัย์ใด นี�ค่อธิรรมชาติของวิัย์เย์าวิ์ 

การวิางรากฐานค่านิย์มในเย์าวิชนไม่เพยี์งมผีลีดีตอ่ชวิีิตของ

เย์าวิชนที่ี�จะเติบโตเป็นผู้ใหญ์่ ที่ี�รับผิดชอบครอบครัวิ ชุมชน บ้าน

เม่อง แลีะโลีกเที่่านั�น แต่ย์ังมีผลีดีต่อครอบครัวิ ชุมชน บ้านเม่อง

แลีะโลีกโดย์ตรงด้วิย์ 

การวิางรากฐานค่านิย์มในเย์าวิชนเริ�มตั�งแต่อยู่์ในครรภ์

มารดา 
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การพััฒนิาค่่านิิยมของเด็กตามลำดับ้วิัย 

ทารกในิค่รรภ์

การพัฒนาค่านิย์มเกิดขึ�นเม่�อถึงวัิย์ตระหนักรู้ แต่ตอนเป็น

ที่ารกในครรภ์มารดา ระหว่ิางที่ี�ส่วินต่างๆ ของรา่งกาย์กำาลีงัพฒันา  

โดย์เฉพาะอย่์างยิ์�งระบบส่�อประสาที่แลีะระบบฮอร์โมน หากมารดา

มีควิามเครีย์ดเร่�อรังจะมีผลีร้าย์ต่อการพัฒนาระบบของสมอง

แลีะฮอร์โมนที่ี�เรีย์กว่ิา HPA Axis ของที่ารก ทีี่�เป็นระบบจัดการ

ควิามเครีย์ด โดย์อาจส่งผลีในที่างที่ี� HPA Axis ไวิเกิน หร่อส่งผลี

ในที่างตรงกันข้ามค่อที่ำาให้ HPA Axis ที่ำางานน้อย์ ส่งผลีต่อการ

พัฒนาค่านิย์มย์ากง่าย์เม่�อโตขึ�น

แต่ข้อบกพร่องนี�แก้ได้โดย์การเลีี�ย์งดูแลีะการกระตุ้นที่ี�ดี

หลีังเกิด 

อายุ 0-3 ปัี 

เนน้พฒันาควิามไว้ิวิางใจ (Trust) ควิามปลีอดภัย์ (Security) 

แลีะตัวิตน (Self) 

เรยี์นรู้ผ่านการสงัเกต การเลีีย์นแบบ แลีะปฏิิสัมพนัธ์ิกบัผู้เลีี�ย์งดู

ค่านิย์มที่ี�เนน้พฒันา : ควิามเคารพ (Respect) ควิามเหน็อก

เห็นใจ (Compassion) ควิามเข้าใจผู้อ่�น (Empathy)

บที่บาที่ของผู้ใหญ์ ่: ที่ำาเป็นตวัิอย์า่ง ชมเม่�อเดก็มพีฤติกรรม

ที่ี�สะที่้อนค่านิย์มที่ี�ดี (เป็น reinforcement) สร้างสภาพแวิดลี้อม 

ที่ี�ปลีอดภัย์แลีะมีควิามรัก 

ก่อนิวิัยเรียนิ อายุ 3-5 ปัี 

เน้นพัฒนาที่ักษะที่างสังคม ควิบคุมอารมณ์์ แย์กแย์ะสิ�งผิด

ออกจากสิ�งถูก 

เรยี์นรู้ผ่านการเลีน่ การเลีา่เร่�อง (Storytelling) แลีะการสอน

โดย์ตรง (Direct Instruction) 

ค่านิย์มที่ี�เน้นพัฒนา : ควิามซุ้่�อสัตย์์ ควิามย์ุติธิรรม ควิาม

รับผิดชอบ การแบ่งปัน

บที่บาที่ของผู้ใหญ์่ : กำาหนดควิามคาดหวิัง ให้โอกาสฝึก 

ค่านิย์ม ฝึกวิินัย์เชิงบวิก ส่�อสารแบบเปิดรับซุ้ึ�งกันแลีะกัน 

วิัยเรียนิ อายุ 6-12 ปัี

เน้นเข้าใจผลีของการกระที่ำา พฒันาควิามเข้าใจผู้อ่�น ที่ำาควิาม

เข้าใจควิามแตกต่างหร่อขัดแย์้งด้านคุณ์ธิรรม 

เรยี์นรู้ผ่านการอภิปราย์ในชั�นเรยี์น การแสดงบที่บาที่สมมติ 

(Role-play) แลีะการรับฟังมุมมองที่ี�แตกต่างหลีากหลีาย์ 

ค่านิย์มที่ี�เน้นพัฒนา : เคารพกติกา ควิามร่วิมม่อ การเป็น

พลีเม่อง ควิามตระหนักต่อโลีก (Global Awareness) 

บที่บาที่ของผู้ใหญ์ ่: เอ่�อโอกาสให้มกีารอภิปราย์เร่�องคา่นยิ์ม  

ให้ตัวิอย่์างในชีวิิตจริง ส่งเสริมให้มีการวิิพากษ์เร่�องเกี�ย์วิกับ

คุณ์ธิรรม
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วิัยรุ่นิ อายุ 13-18 ปัี 
เนน้พฒันาอตัลีกัษณ์์ส่วินตน ควิามมอีสิระ (Independence) 

แลีะการให้เหตุผลีเชิงจริย์ธิรรม (Ethical Reasoning) 

เรีย์นรู้ผ่านการสะที่้อนคิดต่อตนเอง (Self-reflection) 

ปฏิิสัมพันธิ์กับเพ่�อน แลีะการได้สัมผัสอุดมการณ์์ที่ี�หลีากหลีาย์

คา่นิย์มที่ี�พฒันา : ควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรม (Integrity) ควิาม

เป็นธิรรม (Justice) ควิามรับผิดชอบต่อสังคม วิางใจในตนเอง 

(Self-reliance) 

บที่บาที่ของผู้ใหญ์ ่: จดัให้มีพ่�นที่ี�ปลีอดภัย์สำาหรบัการส่�อสาร

กันแบบเปิดใจ ส่งเสริมการคิดเชิงวิิพากษ์เกี�ย์วิกับค่านิย์ม แสดง

การย์อมรับวิิวิัฒนาการของตัวิตน

วิัยผ่้ใหญ่ 
เสริมการพัฒนาค่านิย์มด้วิย์การสะท้ี่อนคิดต่อตนเอง 

ประเมินค่านิย์มของตน แลีะผลีต่อพฤติกรรมหร่อการกระที่ำา 

ที่ำากิจกรรมจิตอาสาแลีะการให้บริการ โดย์เข้าร่วิมกิจกรรม

ที่ี�สอดคลี้องกับค่านิย์มของตน 

เรยี์นรู้ตลีอดชีวิิต : ย์กระดบัหร่อเพิ�มควิามชัดเจนของคา่นิย์ม 

ของตนโดย์การอ่าน การเข้าร่วิมอภปิราย์ แลีะการประชมุปฏิิบตักิาร 

เป็นพี�เลีี�ย์งหร่อโค้ช : เพ่�อแชร์ประสบการณ์์แลีะค่านิย์มของ

ตนแก่ผู้อ่�น 

อุปัสู่รรค่ต่อการพััฒนิาค่่านิิยม

• มีตัวิอย์่างที่ี�ไม่ดี 

• มีตัวิอย์่างการพูดกับการกระที่ำาไม่ตรงกัน

• ขาดการแนะนำาทีี่�ด ีหร่อคำาแนะนำาขดักนั หร่อเห็นตวัิอย์า่ง

แตกต่างกัน ที่ำาให้เด็กสับสน 

• เผชญิ์สภาพที่ี�ตดัสินใจย์าก (Dilemma) ในเร่�องศีลีธิรรม

หร่อคุณ์ธิรรม หร่อได้รับแรงกดดันจากเพ่�อนๆ 

• แรงกดดนัที่างวิฒันธิรรมจากการที่ี�สงัคมมหีลีาย์มาตรฐาน  

ต่างกลีุ่มมีค่านิย์มแตกต่างกันแบบตรงกันข้าม 

บ้ริบ้ทของสู่ังค่มตะวิันิออก

พ่�นฐานวิฒันธิรรมตะวินัออกแตกต่างจากวิฒันธิรรมตะวินัตก  

โดย์สงัคมตะวินัออกเนน้การอยู่์รว่ิมกนั การเคารพกฎีเกณ์ฑก์ตกิา

แลีะผู้อาวิโุส แลีะการศกึษาเนน้การที่อ่งจำา ในขณ์ะที่ี�สงัคมตะวินัตก 

เน้นปัจเจกบุคคลี เน้นควิามคิดสร้างสรรค์ แลีะการศึกษาเน้นภาค

ปฏิิบัติ 

สภาพทีี่�แตกต่างกันนี� น่าจะที่ำาให้การพัฒนาค่านิย์มของ

เด็กแลีะเย์าวิชนอยู่์ภาย์ใต้สภาพแวิดลี้อมที่ี�แตกต่างกัน ค่านิย์ม 

บางอย่์างน่าจะเกดิในเดก็ไที่ย์ได้งา่ย์กว่ิา เชน่ ควิามผูกพันในฐานะ

ญ์าติพี�น้อง ควิามรักหมู่รักคณ์ะ ฯลีฯ 
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สู่ภาพัแวิดล้อมที�มีผลต่อการพััฒนิา
ค่่านิิยมของเด็กและเยาวิชีนิ

จะเห็นวิ่าสภาพแวิดลี้อมมีอิที่ธิิพลีสูงมากต่อการพัฒนา 

ค่านิย์มของเด็กแลีะเย์าวิชน เริ�มตั�งแต่อาย์ุ 0-3 ปี ผู้เลีี�ย์งดูเด็กมี

อทิี่ธิพิลีมากตอ่การวิางรากฐานเชงิอารมณ์์แลีะสงัคมของเดก็ แลีะ

เม่�อเด็กโตขึ�นจะได้รับการกระตุ้นจากสภาพแวิดลี้อมที่ี�กวิ้างขึ�น 

จากเดิมเฉพาะในบ้านหร่อที่ี�ที่ี�พ่อแม่พาไป ได้ไปโรงเรีย์นอนุบาลี

หร่อสถานดูแลีเด็กเลี็ก ได้สมาคมกับเพ่�อนรุ่นเดีย์วิกัน 

สภาพแวิดลี้อมเหล่ีานี�มีที่ั�งปัจจัย์บวิกแลีะปัจจัย์ลีบต่อ

พัฒนาการด้านค่านิย์มของเด็ก หนังส่อ ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่า

นิำาทางชีีวิิต เลี่มนี� มุ่งเสนอแนวิที่างสร้างสภาพแวิดล้ีอมเชิงบวิก 

ในการหนุนให้เด็กแลีะเย์าวิชนสร้างค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตน 

สภาพแวิดล้ีอมทีี่�สำาคญั์ที่ี�สุดคอ่ครอบครวัิ ครอบครวัิที่ี�อบอุน่

อบอวิลีด้วิย์ควิามรัก เป็นพ่�นฐานสำาคัญ์ที่ี�สุดต่อการวิางรากฐาน

ที่างอารมณ์์สังคมเพ่�อการพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีของเด็ก ตัวิอย์่างทีี่�ดี

ในครอบครัวิ ประกอบกับการพูดคุย์ในชีวิิตประจำาวัิน ที่ี�กระตุ้น

การสะที่อ้นคดิประสบการณ์์ของเดก็สู่การที่ำาควิามเขา้ใจหลีกัการ

เชงิคา่นยิ์มหร่อคณุ์ธิรรมทีี่�ดี ซุ้ึ�งดำาเนนิการอย่์างต่อเน่�องสมำ�าเสมอ 

ตั�งแต่เป็นเด็กเลี็กจนค่อย์ๆ เติบโตเป็นวิัย์รุ่น จะช่วิย์ให้เด็กสั�งสม 

ค่านิย์มที่ี�ดีแลีะคุณ์ธิรรมใส่ตัวิ โดย์เม่�อเด็กโตขึ�นได้สัมผัสหร่อ 

เผชิญ์กับสภาพแวิดลี้อมที่ี�แตกต่างหลีากหลีาย์มากขึ�น บาง

ประสบการณ์์อาจแตกตา่งจากคา่นยิ์มที่ี�เดก็ย์ดึถอ่ สรา้งควิามฉงน

สงสยั์แกเ่ด็ก แลีะต้องการถามข้อสงสยั์หร่อแสวิงหาคำาแนะนำาจาก

ผู้ใหญ์ ่การทีี่�เดก็มผู้ีใหญ์ท่ี่ี�ตนเช่�อถอ่ไวิว้ิางใจคอย์ชว่ิย์ตอบคำาถาม

หร่อชวินสะท้ี่อนคิด จะช่วิย์ให้เด็กแลีะเย์าวิชนได้เผชิญ์สภาพ

ควิามเป็นจริงในสังคม (ที่ี�มีที่ั�งด้านบวิกแลีะด้านลีบต่อการพัฒนา

ตัวิตนเป็นคนดี) นำามาสร้างค่านิย์ม แลีะควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรม

ของตนเองได้ 

ตรงกนัข้าม ครอบครัวิที่ี�แตกแย์กหร่อมคีวิามขัดแย้์ง มคีวิาม 

เครีย์ดคุกรุ่นอยู่์ตลีอดเวิลีา เป็นสภาพแวิดลี้อมทีี่�ไม่พึงประสงค์ 

ต่อการพัฒนาค่านิย์มแลีะคุณ์ธิรรมของเด็ก 

เด็กไที่ย์ในชนบที่ประมาณ์ครึ�งหนึ�งอยู่์กับปู่ย่์าตาย์าย์ ไม่

ได้อย์ู่กับพ่อแม่ เพราะพ่อแม่เข้าไปที่ำางานหาราย์ได้ในเม่อง ปู่ย์่า

ตาย์าย์น่าจะให้ควิามรักควิามอบอุ่นแก่เด็กได้ดี แต่ในเร่�องการให้

สภาพแวิดล้ีอมที่ี�เอ่�อตอ่การเรยี์นรู้หลีากหลีาย์ด้าน เป็นที่ี�นา่สงสยั์ 

วิา่จะที่ำาได้ดแีคไ่หน ยิ์�งในดา้นการจัดสภาพแวิดล้ีอมในบา้นให้เอ่�อ

ต่อการพัฒนาค่านิย์ม อารมณ์์ แลีะจริย์ธิรรม ย์ิ�งน่าสงสัย์ แลีะเม่�อ

เดก็เขา้สู่วัิย์รุ่นยิ์�งต้องการสภาพแวิดลีอ้มแลีะการย์อมรับตวัิตนใน

ครอบครัวิ เพ่�อการตอ่สู้ฟันฝ่่าสงัคมกับเพ่�อนๆ แลีะสังคมนอกบ้าน 

ที่ี�จะไมถ่กูชกัจงูให้เสีย์คน นา่สงสัย์ว่ิาปูย่่์าตาย์าย์จะช่วิย์ไดเ้พีย์งใด 

แลีะกลีไกที่างสงัคมที่ี�เป็นราชการ เชน่ กระที่รวิงพฒันาสงัคมแลีะ

ควิามมั�นคงของมนุษย์์ กระที่รวิงศึกษาธิิการ กระที่รวิงมหาดไที่ย์ 

ได้เอาใจใส่ประเด็นนี�เพีย์งใด 
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คำาถามค่อ ในชนบที่ สภาพแวิดล้ีอมนอกบ้านของเด็กแลีะ 

วิัย์รุ่น เอ่�อต่อการพัฒนาเป็นคนดีหร่อเอ่�อให้เสีย์คนมากกวิ่ากัน 

ควิามรับผิดชอบอย์ู่ที่ี�ไหน 

ที่ี�จริงคำาถามนี�ใช้ได้กบัเดก็ในเม่องด้วิย์ โดย์เฉพาะเดก็ย์ากจน 

ในเม่อง น่าจะย์ิ�งมีควิามเสี�ย์งสูงกวิ่าเด็กในชนบที่ 

เมืองแห่งการเรียนิร่้กับ้การพััฒนิา
ค่่านิิยมของเด็กและเยาวิชีนิ 

คำาถามในตอนที่ี�แลี้วิ แลีะหลีักการของการเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิต 

นำาสู่ขบวินการเม่องแห่่งการูเรูียนิรู่� (Learning City)31 ที่ี�ริเริ�ม 

ขับเคล่ี�อนโดย์ยู์เนสโก แลีะประเที่ศไที่ย์นำามาขับเคล่ี�อน ก่อผลีดี

อย์่างน่าช่�นชมดังข่าวิ ย์ูเนสโก ย์กย์่องจังหวิัดพะเย์า32  

ผมขอเสนอวิ่า เม่องแห่งการเรีย์นรู้ของไที่ย์ ไม่น่าจะเลีีย์น

แบบของย์ูเนสโกที่ั�งหมด น่าจะตรวิจสอบควิามจำาเป็นที่ี�จำาเพาะ

ของสงัคมไที่ย์ นำามาเป็นเปา้หมาย์ตามบริบที่ไที่ย์ด้วิย์ โดย์ประเดน็

สำาคัญ์อย่์างหนึ�งคอ่ การสรา้งสภาพแวิดลีอ้มที่างสังคมทีี่�เอ่�อใหเ้ดก็

พฒันาตนเองขึ�นเป็นคนดขีองชุมชน ของท้ี่องถิ�น แลีะของบา้นเม่อง 

ควิรได้มีการศึกษาที่ำาควิามเข้าใจสภาพแวิดล้ีอมที่ี�เป็นบวิก 

แลีะที่ี�เป็นลีบ แลีะหาที่างลีดสภาพแวิดลีอ้มทีี่�ส่งผลีลีบต่อการทีี่�เดก็

โตแลีะวิัย์รุ่นจะพัฒนาขึ�นเป็นคนที่ี�แข็งแรง มีค่านิย์มดี มีคุณ์ธิรรม 

พร้อมกับหาที่างส่งเสริมสภาพแวิดลี้อมที่ี�เป็นบวิก 

หากจำาเป็นที่ี�จะต้องมีสถานบันเที่ิงหร่อสถานบริการอ่�นๆ ที่ี�

ไม่เหมาะต่อเด็กโตแลีะวิัย์รุ่น ก็ต้องมีมาตรการทีี่�เข้มงวิด ไม่ให้

เด็กแลีะวัิย์รุ่นเข้าไปในสถานทีี่�ดังกลี่าวิ หากมีการลีะเมิดต้องมี

การลีงโที่ษรุนแรง หลีักการค่อ ต้องไม่มีการหาผลีประโย์ชน์จาก

การมอมเมาเด็กแลีะวิัย์รุ่น

นอกจากเม่องแห่งการเรีย์นรู้ที่ี�มีเป้าหมาย์พัฒนาเด็กแลีะ 

วิยั์รุ่นแลีว้ิ ควิรมีชีนิบทแห่่งการูเรูยีนิรู่�ที่ี�เนน้การเรยี์นรู้สู่ควิามเป็น

คนดี สำาหรับเป็นกลีไกพัฒนาค่านิย์ม คุณ์ธิรรม แลีะควิามเป็น

พลีเม่องดี เช่น อบต.แห่งการเรีย์นรู้ หมู่บ้านแห่งการเรีย์นรู้ 

เด็กและเยาวิชีนิในิฐ์านิะผ่้สู่ร้างค่่านิิยม 
ให้แก่ค่รอบ้ค่รัวิและชีุมชีนิ

นอกจากมองเดก็แลีะเย์าวิชนในฐานะผู้รับการดูแลีเพ่�อพฒันา

ค่านิย์มแลีะคุณ์ธิรรมใส่ตนแล้ีวิ น่าจะมีการมองเด็กแลีะเย์าวิชน

ในฐานะ ‘ผู้พัฒนา’ หร่อ ‘ผู้ร่วิมพัฒนา’ ค่านิย์มในครอบครัวิ ใน

ชุมชน แลีะในสังคมด้วิย์ 

วิิธีิการมีมากมาย์ แต่ทีี่�ดีทีี่�สุดในมุมมองของผมค่อกิจกรรม 

โครงการบริการชุมชน ซุ้ึ�งก็ค่อกิจกรรมเรีย์นรู้จากบริการสังคม 

(Service Learning) โดย์ให้กลีุ่มเด็กแลีะเย์าวิชนในชุมชนร่วิมกัน

สำารวิจชุมชน แลี้วิร่วิมกันค้นหาประเด็นที่ี�มีคุณ์ค่าสูงแลีะมีโอกาส

ที่ำาได้สำาเร็จ นำามาที่ำาเป็นโครงการ มีผู้ใหญ์่ในชุมชนที่ำาหน้าที่ี�ให้ 

คำาแนะนำาหร่อคำาปรกึษา หากต้องการที่รพัย์ากรกใ็ชวิ้ิธีิเรี�ย์ไรหร่อ 
31 32
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รับบริจาคจากคนในชุมชน ซุ้ึ�งจะช่วิย์ให้เกิดควิามรู้สึกว่ิาเป็น

กิจกรรมที่ี�ชุมชนเป็นเจ้าของ แลีะช่วิย์กันสนับสนุน 

เพ่�อให้เกิดผลีต่อการพัฒนาค่านิย์ม กลุ่ีมเย์าวิชนต้องร่วิม

กันระบุตั�งแต่ขั�นตอนวิางแผนกิจกรรมวิ่า เป้าหมาย์ของการที่ำา

กิจกรรมนั�นมีอะไรบ้าง แลีะเป้าหมาย์ของการพัฒนาตนเองของ

สมาชิกที่ีมมีอะไรบ้าง หลีังจากกิจกรรมจบหร่อสำาเร็จแลี้วิ มีการ

ประชุมกลีุ่มเพ่�อสะที่้อนคิด หร่อ AAR (After Action Review) โดย์

โจที่ย์์หร่อคำาถามเพ่�อสะที่้อนคิดอย์่างหนึ�งค่อ สมาชิกแต่ลีะคนได้

เรีย์นรู้หร่อพัฒนาค่านิย์มใดบ้างใส่ตัวิ 

เพ่�อให้กิจกรรมบริการชุมชนของเด็กแลีะเย์าวิชนในท้ี่องถิ�น 

ดำาเนินการอย่์างต่อเน่�อง ควิรส่งเสริมให้มีการก่อตั�งสภาเด็กแลีะ

เย์าวิชน ที่ี�เดก็แลีะเย์าวิชนรว่ิมกนักอ่ตั�งแลีะจดัการกนัเองในระดบั

หมู่บ้าน เน้นเพ่�อการพัฒนาตนเองผ่านการพัฒนาชุมชน (ไม่ใช่

เน้นสนองเป้าหมาย์ของหน่วิย์งานส่วินกลีาง หร่อเพ่�อเรีย์กร้อง) 

หากจะมกีารเรยี์กรอ้งกเ็ป็นการเรยี์กรอ้งให้พฒันาหมู่บา้นของตน  

โดย์ตนเองเข้าร่วิมดำาเนินการด้วิย์ 

โรงเรยี์นควิรมีส่วินร่วิมกับผู้นำาชุมชนในการสนับสนนุให้เด็ก

แลีะเย์าวิชนในพ่�นทีี่�รวิมตัวิกันกอ่ตั�งสภาเดก็แลีะเย์าวิชน แลีะร่วิม

กนัดำาเนนิโครงการพัฒนาชมุชน เพ่�อการเรยี์นรู้แลีะพัฒนาคา่นยิ์ม

ของเด็กแลีะเย์าวิชน

เยาวิชีนิผ่้ก่้โลก
เพ่�อหนนุการบรรลุี SDG (Sustainable Development Goals) 

มผู้ีคิด IDG (Inner Development Goals)33 สำาหรบัหนนุการพฒันา

ดา้นในของมนษุย์์ ที่ี�สอดคล้ีองกบัการพัฒนาสังคมแลีะโลีกที่ี�สมดลุี 

แลีะย์ั�งย์่น 

IDG ประกอบด้วิย์ 5 องค์ประกอบหลีัก ค่อ 

33

Collaborating
Social Skills
• Communication
• Skills
• Co-creation Skills
• Inclusive Mindset  

and Intercultural
• Competence
• Trust
• Mobilization Skills

4

Being
Relationship to Self
• Inner Compass
• Integrity and Authenticity
• Openness and  

Learning Mindset
• Self-awareness
• Presence

1

Thinking
Cognitive Skills
• Critical Thinking
• Complexity Awareness
• Perspective Skills
• Sense-making
• Long-term
• Orientation and  

Visioning

2

Acting
Enabling Change
• Courage
• Creativity
• Optimism
• Perseverance

5 

Relating 
Caring for Others 
and the World
• Appreciation
• Connectedness
• Humility
• Empathy and 

Compassion

3
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จะเห็นวิ่าที่ั�ง 5 องค์ประกอบสอดคล้ีองกับ VbE หร่อการ

พัฒนาค่านิย์ม ตามที่ี�เสนอในหนังส่อ ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่า

นิำาทางชีีวิิต เลี่มนี� โดย์เฉพาะอย์่างยิ์�งองค์ประกอบที่ี� 3 แลีะ 4  

ดังนั�นเด็กแลีะเย์าวิชนทีี่�พัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตัวิ นอกจากดีแก่ตัวิ  

แก่ครอบครัวิ ชุมชน แลีะสังคมไที่ย์แลี้วิ ย์ังมีโอกาสร่วิม ‘กู้โลีก’ 

สู่ควิามย์ั�งย์่นได้ด้วิย์

10.  พลัังแห่งการจุัดการเชีงิระบับั 

เน่�องจากในภาคปฏิิบตั ิการศกึษาไที่ย์ย์งัไมไ่ด้ใหค้วิามสำาคญั์

ต่อการพัฒนาค่านิย์มแก่ผู้เรีย์น แลีะกลีไกการเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิต

ของประเที่ศก็ยั์งไม่ได้ให้ควิามสำาคัญ์ต่อการพัฒนาค่านิย์มของ

พลีเม่องไที่ย์ ประกอบกับเหตุการณ์์ต่างๆ ในสังคมปัจจุบันบ่งชี�

วิ่าพลีเม่องไที่ย์ย์่อหย์่อนในคุณ์สมบัตินี� เป็นแรงฉุดรั�งควิามเจริญ์

ก้าวิหน้าของประเที่ศแลีะควิามเป็นอยู่์ทีี่�ดีของคนไที่ย์ จึงมีควิาม

จำาเป็นที่ี�จะต้องมีกลีไกส่งเสริมให้สังคมไที่ย์เห็นคุณ์ค่าของการ

พัฒนาค่านิย์มของคนไที่ย์ทีุ่กช่วิงวิัย์ แลีะนำาไปสู่การดำาเนินการ

อย์่างเป็นระบบ 

หนังส่อ ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่านิำาทางชีีวิิต เลี่มนี� เป็นส่วิน

หนึ�งของการขับเคลี่�อนเป้าหมาย์ดังกลี่าวิ แลีะบที่ที่ี� 10 นี� มุ่งเสนอ 

แนวิที่างดำาเนินการอย่์างเป็นระบบ ที่ี�ผมตีควิามว่ิาเป็นระบบพฒันา

คุณ์ภาพของพลีเม่องไที่ย์ 

หลีกัการสำาคัญ์คอ่ มนษุย์์ตอ้งพัฒนาคา่นยิ์มของตนตั�งแต่อยู่์

ในครรภม์ารดาจนถงึเชงิตะกอน เพ่�อการมชีวิีิตที่ี�ดขีองตน ของคน

รอบข้าง ของชุมชน สังคม ประเที่ศ แลีะโลีก 

คา่นยิ์มศกึษาตอ้งบรูณ์าการอยู่์ในการเลีี�ย์งด ูการศกึษา การ

ดำารงชวิีิต การที่ำางานเพ่�อเลีี�ย์งชพี การพักผอ่นหย่์อนใจ งานอดเิรก 

แลีะการเรีย์นรู้ทีุ่กรูปแบบ 
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ระบ้บ้ปัระเมินิ

ระบ้บ้ทรัพัยากร

ใชี้เทค่โนิโลยี

กรอบ้นิโยบ้าย บ้่รณาการค่่านิิยมศึึกษา 
อย่่ในิหลักสู่่ตร

ระบ้บ้นิิเวิศึในิโรงเรียนิ

ฝึึกอบ้รมค่ร่

เชีื�อมโยงกับ้ชีุมชีนิ

21

38

47

56

โค่รงสู่ร้างของระบ้บ้การศึึกษา
ที�เนิ้นิค่่านิิยมศึึกษา

เพ่�อสร้างพลีเม่องดี มีคุณ์ธิรรม ค่านิย์มศึกษา (Values-

based Education) ต้องบูรณ์าการอย์ู่ในโครงสร้างของระบบการ

ศกึษาของประเที่ศ โดย์เป็นโครงสรา้งที่ี�มอีย์า่งน้อย์ 8 องคป์ระกอบ  

ดังต่อไปนี� 
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1. กรอบ้นิโยบ้าย (Policy Framework) 

บรรจุเร่�องค่านิย์มศึกษาไว้ิในนโย์บาย์หลีักของการศึกษา 

ของประเที่ศ กำาหนดให้คา่นิย์มศกึษาเป็นหนึ�งในองคป์ระกอบหลีกั 

ระบุควิามสำาคัญ์ของการพัฒนาคุณ์ธิรรม ควิามเข้าใจผู้อ่�น ควิาม

รับผิดชอบต่อสังคม ที่ั�งในโรงเรีย์นแลีะในชุมชน 

2. บ้่รณาการค่่านิิยมศึึกษาอย่่ในิหลักสู่่ตร 

บรูณ์าการคา่นยิ์มศกึษาเขา้กบัหลัีกสตูรฐานสมรรถนะอย์า่ง

ไร้รอย์ต่อในทีุ่กระดับชั�นของการศึกษา จัดให้การพัฒนาค่านิย์ม

สำาคัญ์ เช่น ควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรม ควิามซุ้่�อสัตย์์ ควิามเคารพ 

ควิามเห็นอกเห็นใจ ควิามเป็นพลีเม่องโลีก บูรณ์าการอยู่์ในทีุ่ก

ราย์วิิชา ทีุ่กกิจกรรมการเรีย์นรู้ ราย์ลีะเอีย์ดอย์ู่ในตอนต่อไปของ

บที่นี� 

3. ระบ้บ้นิิเวิศึในิโรงเรียนิ 

สร้างวัิฒนธิรรมของโรงเรีย์นที่ี�ส่งเสริมค่านิย์มที่ี�ดี ผู้บริหาร  

คร ูแลีะบคุลีากรเป็นตวัิอย์า่งที่ี�ด ีมกีารรว่ิมม่อกบัพอ่แมผู้่ปกครอง

ของเด็ก แลีะร่วิมม่อกับชุมชน 

4. ฝึึกอบ้รมค่ร่ 

จัดให้นักศึกษาครูแลีะครูประจำาการได้ฝึกฝ่น แลีะพัฒนา 

ควิามรู้ ที่ักษะ แลีะเคร่�องม่อสำาหรับจัดค่านิย์มศึกษาในชั�นเรีย์น 

แลีะในกิจกรรม รวิมที่ั�งสร้างระบบนิเวิศการเรีย์นรู้แลีะการเป็น 

ตัวิแบบที่ี�ส่งเสริมค่านิย์มศึกษา โดย์ผมขอเพิ�มเติมวิ่า นอกจาก

พัฒนาครูในด้านนี�แลี้วิ ต้องประเมินครูในมิตินี�อย์่างจริงจังใน

การเลี่�อนวิิที่ย์ฐานะแลีะเลี่�อนตำาแหน่งด้วิย์ วิงการศึกษาไที่ย์ย์ัง

ย์่อหย์่อนในเร่�องนี� 

5. เชีื�อมโยงกับ้ชีมุชีนิ (Community Engagement) 

เช่�อมโย์งกบัครอบครวัิ ชมุชน แลีะผู้มสีว่ินไดส้ว่ินเสีย์อ่�นๆ ใน

การเขา้เป็นหุ้นสว่ินดำาเนนิการเรยี์นรู้ค่านยิ์มศกึษานอกรั�วิโรงเรยี์น 

สร้างบรรย์ากาศควิามร่วิมม่อ การเป็นหุ้นส่วินเพ่�อประโย์ชน์

สาธิารณ์ะ แลีะร่วิมกันรับผิดชอบการสร้างค่านิย์มเชิงคุณ์ธิรรม 

ขึ�นในชุมชน กล่ีาวิง่าย์ๆ คอ่ คา่นิย์มศกึษาดำาเนินการเฉพาะภาย์ใน

โรงเรีย์นไม่พอ ต้องดำาเนินการในสภาพแวิดล้ีอมของเด็กแลีะ

เย์าวิชนตลีอด 24 ชั�วิโมงของชีวิิต 1 วิัน หร่อกลี่าวิใหม่วิ่า ค่านิย์ม

ของสภาพแวิดลี้อมรอบตัวิเด็กเป็นปัจจัย์หลีักของค่านิย์มศึกษา 

6. ระบ้บ้ปัระเมินิ 

ไม่ว่ิาที่ำาอะไรต้องมีเคร่�องม่อช่วิย์บอกวิ่าดำาเนินการได้ผลี

เพีย์งใด สำาหรับเป็น feedback วิ่าต้องปรับปรุงด้านใดบ้าง รวิมที่ั�ง

ใช้การประเมนิเพ่�อใหน้กัเรยี์นใชพ้ฒันาวิิธิเีรยี์นรู้ของตน ที่ี�เรยี์กวิา่ 

AaL (Assessment as Learning) เร่�องนี�จะแย์กไปเป็นหัวิข้อใหญ์่

อีกตอนหนึ�งในบที่นี� 
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7. ระบ้บ้ทรัพัยากร 

ได้แก่ ทีุ่น ที่รัพย์ากร แลีะการสนับสนุนเชิงบริหาร เพ่�อให้มี

การพัฒนาที่ั�ง 8 องคป์ระกอบของระบบการศึกษา รวิมที่ั�งสนับสนุน

การวิิจัย์เพ่�อหาแนวิปฏิิบัติที่ี�เป็นเลีิศในค่านิย์มศึกษา 

8. ใชี้เทค่โนิโลยี 

ได้แก่ ที่รัพย์ากรเพ่�อการเรีย์นรู้ด้านค่านิย์มออนไลีน์ได้

ตลีอดชวิีิต แลีะให้ผู้คนที่กุกลุ่ีมเขา้ถึงได ้รวิมที่ั�งผู้พกิาร แลีะหาที่าง

ให้ส่�อสงัคม (โซุ้เชยี์ลีมีเดยี์) เขา้รว่ิมกจิกรรมเลีา่เร่�องราวิดีๆ หร่อ

ตัวิอย่์างการดำารงชีวิิตทีี่�ดีเชิงค่านิย์มเป็นส่�อกลีางในการอภิปราย์

ประเด็นเชิงคุณ์ธิรรม เป็นต้น 

ต้องมีครบแลีะมีการดำาเนินการจริงจังที่ั�ง 8 องค์ประกอบ  

ค่านิย์มศึกษาจึงจะดำาเนินการก่อผลีที่ี�คาดหวิัง 

บ้่รณาการค่่านิิยมศึึกษาเข้าในิ
หลักสู่่ตรฐ์านิสู่มรรถนิะ

ต้องเอาใจใส่อย์่างน้อย์ 5 ประเด็นสำาคัญ์ ค่อ 

กำ หนด 
สมรรถนะหลัก

เรียนรู้จาก
ประสบการณ์

ค่านิยมข้ามวิชา 

พัฒนาระบบ
ประเมิน

เชื่อมโยง 
ข้ามหลักสูตร

หลัักสููตรฐานสูมร
รถน

ะ
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1. กำหนิดสู่มรรถนิะหลัก (Core Competency) 

ที่ี�จะบูรณ์าการค่านิย์ม โดย์ย์ึดสนองนโย์บาย์การศึกษาชาติ 

นโย์บาย์ของเขตพ่�นที่ี� แลีะเพ่�อแก้ปัญ์หาสภาพบริบที่ในชุมชน

โดย์รอบโรงเรีย์น รวิมที่ั�งแก้ปัญ์หาสำาคัญ์ที่ี�พบในนักเรีย์น เช่น 

ควิามร่วิมม่อ การตัดสินใจเชิงจริย์ธิรรม การส่�อสาร การคิดอย์่าง

มีวิิจารณ์ญ์าณ์ ฯลีฯ 

2. ค่่านิิยมข้ามวิิชีา 

บรูณ์าการคา่นยิ์มศกึษาในที่กุสมรรถนะ ที่กุสาระวิิชา ดำาเนนิ

การให้บที่เรีย์น กิจกรรม แลีะการประเมิน ส่งเสริมซุ้ึ�งกันแลีะกัน

ในการหนุนการพัฒนาค่านิย์มเชิงบวิก เช่น ควิามซุ่้�อสัตย์์ ควิาม

มั�นคงในคุณ์ธิรรม ควิามเข้าใจผู้อ่�น ควิามรับผิดชอบต่อสังคม 

ควิามเข้าใจวิัฒนธิรรม ฯลีฯ

3. เรียนิร่้จากปัระสู่บ้การณ์ 
   (Experiential Learning) 

เพ่�อเน้นให้เด็กแลีะเย์าวิชนได้เรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มแลีะ

คุณ์ธิรรมจากประสบการณ์์จริงในชีวิิต ได้ที่ดลีองประย์ุกต์ใช้ 

ค่านิย์มในสถานการณ์์จริง (ที่ี�มีควิามซุ้ับซุ้้อน แลีะแตกต่างหลีาก

หลีาย์เร่�องค่านิย์มในสังคม) เพ่�อเรีย์นรู้ค่านิย์มในมิติที่ี�ลีึก โดย์มี

ครูหร่อผู้ใหญ์่คอย์เป็นพี�เลีี�ย์ง แลีะชวินสะที่้อนคิดเป็นระย์ะๆ เพ่�อ

ที่ำาควิามเขา้ใจหลีกัการของคา่นยิ์มแตล่ีะตัวิ ในมติทิี่ี�ลีกึหร่อมติเิชงิ

หลีกัการทีี่�ไดจ้ากการปฏิิบติัหร่อประสบการณ์์ตรงของตนเอง ตาม

แนวิที่างของ Kolb’s experiential learning cycle 

4. เชีื�อมโยงข้ามหลักสู่่ตร 

หร่อจริงๆ แลี้วิเป็นการเช่�อมโย์งข้ามวิิชาหร่อข้ามศาสตร์ 

เพ่�อตรวิจสอบที่ำาควิามเข้าใจค่านิย์มข้ามบริบที่ โดย์ส่งเสริมให้

นักเรีย์นฝึกใช้การคิดเชิงวิิพากษ์ การใช้เหตุผลีเชิงคุณ์ธิรรม แลีะ

การตีควิามค่านิย์มในต่างวิิชา 

5. พััฒนิาระบ้บ้ปัระเมินิ 

เพ่�อวิัดควิามเข้าใจแลีะการประยุ์กต์ใช้ของนักเรีย์น แลีะ

หนุนผลีลัีพธิ์การเรีย์นรู้ด้านค่านิย์ม โดย์จัดให้มีการประเมินใน

สถานการณ์์จริง (Authentic Assessment) การมี portfolio แลีะ

การจัดกิจกรรมสะที่้อนคิด (Reflection) เพ่�อประเมินพัฒนาการ

ด้านค่านิย์ม 
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บ้่รณาการค่่านิิยมศึึกษาเข้ากับ้
การเรียนิร่้ตลอดชีีวิิต

มีองค์ประกอบอย์่างน้อย์ 5 ประการ ค่อ 

1. การพััฒนิาวิิชีาชีีพั 
   (Professional Development) 

ในที่ี�นี�หมาย์ถึงวิิชาชีพครู วิิที่ย์ากร แลีะผู้ใหญ์ท่ี่ี�สนใจคา่นิย์ม

ศกึษา สำาหรับที่ำาหน้าที่ี�สง่เสริมการพัฒนาคา่นิย์มแกน่กัเรยี์น เพ่�อ

พัฒนาควิามรู้ควิามเข้าใจค่านิย์มของตนเองในมิติที่ี�ลีึก รวิมที่ั�ง

พัฒนาที่ักษะการตัดสินใจเชิงจริย์ธิรรม 

2. การเรียนิร่้ในิที�ทำงานิ 

บูรณ์าการการเรีย์นรู้เชิงค่านิย์ม คุณ์ธิรรมจริย์ธิรรม การ

ตัดสินใจเชิงจริย์ธิรรม เข้าในกระบวินการเรีย์นรู้ในที่ี�ที่ำางาน โดย์

ไมเ่พยี์งเรยี์นรู้เชงิเที่คนิคการที่ำางาน พฒันางาน แลีะพฒันาองค์กร

เที่่านั�น แต่บูรณ์าการการพัฒนาค่านิย์มเข้าไว้ิด้วิย์ อันจะส่งผลีดี

ไม่เฉพาะต่อตัวิพนักงาน แต่จะส่งผลีดีต่อองค์กรแลีะสังคมด้วิย์ 

3. โค่รงการเรียนิร่้ในิชีุมชีนิ 
   (Community-based Learning Initiatives) 

ร่วิมกันริเริ�มให้มีกิจกรรมเรีย์นรู้ในชุมชน ทีี่�เป็นการเรีย์นรู้ 

ของผู้ใหญ์่ หร่อการเรีย์นรู้ตลีอดชีวิิต ที่ี�เนน้การตรวิจสอบค่านิย์ม 

การพัฒนาคุณ์ลัีกษณ์ะ แลีะการเป็นผู้นำาด้านจริย์ธิรรมของคนใน

ชุมชนทีุ่กช่วิงวิัย์ 

การเรียนรู้ 
ในที่ทำ งาน 

โครงการ
เรียนรู้ 
ในชุมชน

 การพัฒนาวิชาชีพ

การเป็นหุ้นส่วน

 การเข้าร่วมกิจกรรม
รับใช้สังคม

การเรียนรู้ตลัอดชี
ีวิิต
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4. การเข้าร่วิมกิจกรรมรับ้ใชี้สู่ังค่ม 
   (Civic Engagement) 

ส่งเสริมให้ผู้ใหญ์่ (แลีะวิัย์รุ่น) เข้าร่วิมกิจกรรมรับใช้สังคม 

กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมสร้างควิามเป็นธิรรมในสังคม ที่ี�ช่วิย์ 

ส่งเสริมการพัฒนาค่านิย์ม เช่น ควิามเสีย์สลีะ ควิามรับผิดชอบ 

ต่อสังคม แลีะควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรมภาคปฏิิบัติ 

5. การเปั็นิหุ้นิสู่่วินิ (Partnership) 

สร้างหุ้นส่วินระหวิ่างภาคส่วินต่างๆ ได้แก่ ภาคการศึกษา 

ภาคชุมชน ภาคธุิรกิจ แลีะภาครัฐ เพ่�อสร้างเคร่อข่าย์ส่งเสริมการ

พัฒนาค่านิย์มศึกษาในผู้ใหญ์่ หร่อในทีุ่กช่วิงวัิย์ เพ่�อประโย์ชน์

ของบุคคลี ครอบครัวิ ชุมชน องค์กร สังคม ประเที่ศชาติ แลีะโลีก 

ระบ้บ้ปัระเมินิค่วิามก้าวิหนิ้าและ
ปัระเมินิผลค่่านิิยมศึึกษา

ระบบการประเมิน ไม่วิ่าเพ่�อประเมินการเรีย์นรู้ด้านใดต้อง

ประเมินเพ่�อให้ได้คุณ์ค่าของการประเมิน 3 ด้านเสมอ ค่อ 

1. เพ่�อใชเ้ป็นขอ้มลูี สำาหรับให้ขอ้มลูีปอ้นกลีบัเชิงสรา้งสรรค์ 

(Constructive Feedback) แก่ผู้เรีย์น ให้ผู้เรีย์นเกิด 

แรงบันดาลีใจ แลีะมุมานะในการเรีย์นให้บรรลีุเป้าหมาย์

ที่ี�ตอ้งการ การประเมนิแบบนี�เรยี์กวิา่ formative assess-

ment หร่อ AfL (Assessment for Learning) เป็นการ

ประเมินเพ่�อหนุนการเรีย์นรู้ 

2. เพ่�อให้ผู้เรีย์นประเมินตนเองเป็น แลีะใช้เป็นข้อมูลีป้อน

กลีับ (Feedback) แก่ตนเอง ให้ปรับปรุงวิิธิีเรีย์น แลีะ

ให้พัฒนาผลีลัีพธิ์การเรีย์นรู้ให้บรรลุีผลีตามเป้าหมาย์ที่ี�

ตอ้งการ เรยี์กการประเมนิแบบนี�วิา่ AaL (Assessment as 

Learning) ซุ้ึ�งหมาย์ควิามวิา่ผู้เรยี์นที่กุคนตอ้งฝึกประเมนิ

ตนเองให้มีที่ักษะประเมิน แลีะ feedback แก่ตนเอง ใน

ที่างวิิชาการถอ่ว่ิาเป็นวิิธีิพัฒนาอภิปัญ์ญ์า (Metacogni-

tion) หร่อพัฒนาที่ักษะการเรีย์นรู้นั�นเอง 

3. เพ่�อตรวิจสอบว่ิาการเรีย์นรู้บรรลีุผลีตามเป้าหมาย์หร่อ

ไม่เพีย์งใด ซุ้ึ�งก็ค่อการสอบไลี่นั�นเอง เรีย์กการประเมิน

แบบนี�วิา่ summative evaluation หร่อ AoL (Assessment of 
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Learning) เป็นการประเมนิตดัสนิไดต้กแลีะเปรีย์บเที่ยี์บ 

ที่ี�ในบริบที่ของวิงการศึกษาไที่ย์ซุ้ึ�งเน้นอำานาจรวิมศูนย์์  

สั�งการจากเบ่�องบน ผู้บริหารโรงเรีย์นแลีะครูกลีัวิการ

ประเมินแบบนี� แลีะในหลีาย์กรณี์มีการดำาเนินการใน

ที่างที่ี�ไม่ตรงไปตรงมาเพ่�อให้ผลีออกมาดี เน่�องจากมี

ส่วินเกี�ย์วิข้องกับผลีงานแลีะควิามเจริญ์ก้าวิหน้าของตน 

ที่ี�น่าเสีย์ดาย์ค่อ วิงการศึกษาไที่ย์ไม่ค่อย์ได้ใช้พลีังของการ

ประเมิน 2 แบบแรก สำาหรับหนุนให้เกิดผลีลีัพธิ์การเรีย์นรู้ขั�นสูง 

ที่ี�จะช่วิย์ให้การประเมินแบบที่ี� 3 ผ่านฉลีุย์อย์่างไม่ต้องกังวิลี 

การประเมินค่านิย์มศึกษาต้องเน้นการประเมิน 2 แบบแรก 

โดย์ต้องประเมินที่ั�งประเมินควิามเข้าใจ ประเมินการประย์ุกต์ใช้

ในสถานการณ์์จรงิ แลีะประเมนิการสะที่อ้นคดิหลัีงเหตกุารณ์์ โดย์

มีราย์ลีะเอีย์ดดังนี� 

ปัระเมินิเพัื�อหนิุนิการเรียนิร่้ (AfL) 

เป้าหมาย เพ่�อให้คำาแนะนำาป้อนกลัีบอย่์างทัี่นที่ี (Timely 

Feedback) หนนุใหเ้กดิการสะที่อ้นคดิตอ่ตนเอง (Self-reflection) 

แลีะช่วิย์นำาที่างกระบวินการเรีย์นรู้ของนักเรีย์นในช่วิงนั�น 

 วิธีการ 

• กลีไกให้คำาแนะนำาป้อนกลีบั (Feedback Mechanism) ให้

คำาแนะนำาปอ้นกลัีบเชงิสรา้งสรรคเ์ม่�อนักเรยี์นแสดงออก

ซุ้ึ�งค่านิย์มที่ี�ดีงาม การให้เหตุผลีเชิงจริย์ธิรรม แลีะการมี

ที่ักษะเชิงสังคม เพ่�อชี�แนวิที่างการพัฒนา

• ประเมินเพ่�อพัฒนา (Formative Assessment) ครูหร่อ

ผู้ใหญ์เ่ฝ่า้สงัเกตควิามก้าวิหน้า แลีะหนุนให้มกีารประเมนิ

ตนเอง แลีะมีเพ่�อนนักเรีย์นด้วิย์กันช่วิย์ประเมิน (Peer 

Assessment) 

• คำาแนะนำาป้อนกลัีบของเพ่�อน (Peer Feedback) จัดให้

มีช่วิงเวิลีาทีี่�นักเรีย์นร่วิมกันสะท้ี่อนคิดพฤติกรรมเชิง 

คา่นยิ์มของตนเองแลีะของเพ่�อนๆ เนน้แสดงควิามช่�นชม

พฤติกรรมเชิงบวิก แลีะให้คำาแนะนำาเชิงสร้างสรรค์ 

ปัระเมินิในิฐ์านิะการเรียนิร่้ (AaL)

เป้าหมาย เพ่�อใช้การประเมินหนุนการพัฒนาอภิปัญ์ญ์า 

(Metacognition) แลีะการกำากับตนเอง (Self-regulation) ของ

นักเรีย์น รวิมที่ั�งเพ่�อให้เข้าใจค่านิย์มในมิติที่ี�ลีึก 

วธิีการ 

• กิจกรรมสะที่้อนคิด ให้นักเรีย์นที่ำาแบบฝึกหัดสะที่้อนคิด 

ให้เขยี์นเรีย์งควิามจากคำาถามของคร ูหร่อจากเหตุการณ์์

หร่อสถานการณ์์เชิงค่านิย์ม เพ่�อให้นักเรีย์นได้ฝึก 
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สะที่้อนคิดเข้าไปในตัวิเอง (Introspection) ฝึกคิดเชิง

วิิพากษ์ เพ่�อตรวิจสอบควิามก้าวิหน้าของการพัฒนา 

ค่านิย์มของตนเอง 

• ตั�งเป้า ส่งเสริมให้นักเรีย์นตั�งเป้าหมาย์ส่วินตัวิเกี�ย์วิกับ

การพัฒนาค่านิย์ม ติดตามควิามก้าวิหน้าของตนเอง 

แลีะสะที่้อนคิดต่อควิามเจริญ์เติบโตของตนเองเป็น 

ระย์ะๆ เพ่�อสร้างควิามเป็นผู้กระที่ำาการ (Agency) แลีะ

เป็นเจ้าของ (Ownership) การพัฒนาค่านิย์มของตนเอง 

• บนัที่กึค่านยิ์ม ที่ำาบนัที่กึหร่ออนทุี่นิ (ไดอาร)ี ดา้นคา่นยิ์ม  

ให้ นัก เรี ย์นได้บันที่ึกประสบการณ์์ด้ านค่ านิ ย์ม 

ประสบการณ์์ควิามสับสนขัดแย้์งด้านค่านิย์ม แลีะข้อ

เรีย์นรู้จากการประย์ุกต์ใช้ค่านิย์มในชีวิิตจริง 

ปัระเมินิผลลัพัธ์์การเรียนิร่้  
(AoL, Summative Evaluation) 

เป้าหมาย เน้นประเมินผลีลีัพธิ์การเรีย์นรู้ของนักเรีย์น การมี

สมรรถนะด้านค่านิย์ม แลีะมีพฤติกรรมเชิงจริย์ธิรรม 

วธิีการ 

• ที่ำากิจกรรมเพ่�อประเมิน ออกแบบกิจกรรมให้นักเรีย์น

ดำาเนนิการเพ่�อประย์กุต์ใช้ควิามเขา้ใจเชงิคา่นิย์มของตน  

โดย์อาจเป็นสถานการณ์์จริง สถานการณ์์จำาลีอง หร่อ

แสดงบที่ role-play 

• โครงงานแลีะบันทึี่กผลีงาน (Portfolio) ให้นักเรีย์นที่ำา

โครงงานแลีะบันทึี่กผลีงาน เพ่�อสะที่้อนคิดว่ิาตนเองมี

ควิามก้าวิหน้าด้านสมรรถนะหลัีกที่ี�มีควิามสำาคัญ์ เช่น 

ควิามซุ่้�อสัตย์์ ควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรม ควิามเข้าใจผู้อ่�น 

(Empathy) ควิามรับผิดชอบต่อสังคม ฯลีฯ 

• การประเมินแบบรูบริกส์ (Rubrics) จัดที่ำาตารางรูบริกส์  

ที่ี�สะท้ี่อนเจตคติแลีะพฤติกรรมของค่านิย์มทีี่�ดี แลีะ

การตัดสินใจเชิงจริย์ธิรรม ทีี่�เป็นการประเมินอย์่างมี

โครงสร้างเพ่�อประเมินควิามก้าวิหน้าของนักเรีย์น 

แนิวิทางการปัระเมินิของโรงเรียนิสู่าธ์ิต
แห่งมหาวิิทยาลัยธ์รรมศึาสู่ตร์ 

โรงเรีย์นสาธิิตแห่งมหาวิิที่ย์าลีัย์ธิรรมศาสตร์ (ระดับมัธิย์ม 

ศึกษา) ใช้หลีักสูตรฐานสมรรถนะ แลีะมีแนวิที่างประเมินที่ี�น่าจะ

นำามาประย์ุกต์ใช้ประเมินค่านิย์มศึกษาได้ ดังต่อไปนี�
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ระบ้บ้การปัระเมินิระบ้บ้การปัระเมินิผลการเรียนิร่้ 
เชีิงสู่มรรถนิะ (Competency-based 
Assessment) 

การวิัดและป็ระเมินิผู้ล

หลีักสูตร เน้นการวัิดประเมินผลีเพ่�อช่วิย์ส่งเสริมให้ผู้เรีย์น

พัฒนาศักย์ภาพแลีะสมรรถนะของตนเอง เพ่�อให้ผู้เรีย์นบรรลีุ

วิตัถุประสงค์ของการเรยี์นรู้ในชว่ิงชั�นที่ี�เรยี์นได้อย์า่งเหมาะสม โดย์

การประเมนิตามสภาพจริง เพ่�อให้ผู้เรยี์นที่ราบว่ิาได้เรยี์นรู้อะไรมา

แลีว้ิ แลีะยั์งมีสิ�งใดที่ี�ยั์งจำาเป็นจะต้องเรยี์นเพิ�มเตมิอกี การประเมนิ

แบ่งออกเป็น 2 ส่วิน ประกอบด้วิย์

1. การประเมินตลีอดช่วิงการเรีย์นรู้ เช่น การประเมิน

ก่อนการเรีย์นรู้ การประเมินระหวิ่างกิจกรรมการเรีย์นรู้ 

แลีะการประเมินหลัีงการเรีย์นรู้ ซุ้ึ�งจะช่วิย์ให้ผู้เรีย์นได้

ประเมินตัวิเองอยู่์เสมอ เพ่�อที่ราบถึงพัฒนาการของตน 

แลีะช่วิย์ให้ผู้สอนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรีย์นรู้

ให้เหมาะสมกับผู้เรีย์นได้ตลีอดเวิลีา

2. การประเมินเพ่�อสรุปผลีการเรีย์นรู้เป็นการตรวิจสอบ

ผลีสัมฤที่ธิิ�ของการเรีย์นรู้ ซุ้ึ�งจะช่วิย์ให้ผู้เรีย์นที่ราบถึง

พัฒนาการการเรีย์นรู้ของตนวิ่าผ่านวิัตถุประสงค์ที่ี�ตั�งไว้ิ

หร่อไม่ โดย์จะดำาเนินการเป็นประจำาทีุ่กภาคเรีย์น

วิิธ์ีป็ระเมินิผู้ลการเรียนิร่้

บุคคลีที่ี�อยู่์ในระบบประเมินประกอบด้วิย์ครูหร่อผู้จัด

กิจกรรมการเรีย์นรู้ นักเรีย์น ผู้ปกครอง แลีะครูประจำาชั�น จะมี

ส่วินร่วิมในการประเมินการเรีย์นรู้ ที่ั�งด้านวิิชาการ สมรรถนะ 

แลีะคุณ์ลีักษณ์ะของผู้เรีย์น โดย์ใช้วิิธิีการที่ี�หลีากหลีาย์ เช่น การ

สังเกตพฤติกรรม การสอบปากเปลี่า การเขีย์นสะที่้อนการเรีย์นรู ้

การประเมิน การปฏิิบัติ การประเมินด้วิย์แฟ้มสะสมผลีงาน แลีะ

การใชแ้บบที่ดสอบ ฯลีฯ การประเมนิผลีการเรยี์นรู้แตล่ีะสมรรถนะ

ย์่อย์จะมีเกณ์ฑ์การประเมินผลีการเรีย์นรู้ (Rubric) แลีะแนวิที่าง

การเที่ีย์บเคีย์งสมรรถนะ (Benchmark)

การรายงานิผู้ลการเรียนิร่้

การราย์งานผลีการเรีย์นรู้อย่์างเป็นที่างการจะราย์งาน

พัฒนาการของผู้เรีย์นในแต่ลีะสมรรถนะ แลีะผลีการเรีย์นรู้ผ่าน

ใบราย์งานผลีการเรีย์นรู้ฐานสมรรถนะ (Competency-based 

Report Card) ในสัปดาห์สุดท้ี่าย์ของแต่ลีะภาคการศึกษา การ

ส่�อสารผลีการเรีย์นรู้สู่ภาย์นอกเม่�อจบหลัีกสตูร หลีกัสตูรสามารถ

แปลีงใบราย์งานผลีการเรีย์นรู้ฐานสมรรถนะเป็นราย์วิิชา คะแนน 

แลีะผลีการเรีย์นรู้ตามรูปแบบมาตรฐานของกระที่รวิงศึกษาธิิการ
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ระบบเทียบเค่ียงสู่มรรถนิะ (Benchmark) 

การประเมินสมรรถนะเป็นการวัิดแลีะประเมินผลีการเรีย์น

รู้เพ่�อที่ำาควิามเข้าใจระดับสมรรถนะของผู้เรีย์นในแต่ลีะสมรรถนะ

ย์อ่ย์ (Sub-competency) แลีะผลีการเรยี์นรู้ที่ี�คาดหวิงั (Expected 

Outcome: EO) โดย์เที่ยี์บเคยี์งกบัเกณ์ฑ์การประเมนิผลีการเรยี์นรู้ 

(Rubric) 4 ระดับ ตามควิามเชี�ย์วิชาญ์ของผู้เรีย์นดังนี�

1. ระดับเริ�มต้น (Beginning) หมาย์ถึง เม่�อได้รับการช่วิย์

เหล่ีอ ผู้เรีย์นแสดงควิามสามารถพ่�นฐานในสิ�งที่ี�เรีย์นรู้

มาได้

2. ระดับกำาลัีงพัฒนา (Developing) หมาย์ถึง ผู้เรีย์น

แสดงออกถึงการนำาสิ�งที่ี�เรีย์นรู้ไปใช้ในระดับเบ่�องต้นได้

ด้วิย์ตนเอง

3. ระดับสามารถ (Proficient) หมาย์ถึง ผู้เรีย์นแสดงออก

ถึงการนำาสิ�งที่ี�เรีย์นรู้ไปใช้กับสถานการณ์์ต่างๆ ได้อย์่าง

คลี่องแคลี่วิด้วิย์ตนเอง

4. ระดับชำานาญ์ (Advance) หมาย์ถึง ผู้เรีย์นแสดงออก

ถึงการนำาสิ�งที่ี�เรีย์นรู้ไปใช้กับสถานการณ์์ใหม่ที่ี�ซัุ้บซุ้้อน

กว่ิาไดอ้ย่์างคล่ีองแคล่ีวิด้วิย์ตนเอง (คัดลีอกจากราย์งาน

การประชุมคณ์ะกรรมการอำานวิย์การโรงเรยี์นสาธิติแห่ง

มหาวิิที่ย์าลีัย์ธิรรมศาสตร์ ครั�งที่ี� 3/2567 เม่�อวิันที่ี� 15 

กรกฎีาคม พ.ศ. 2567) 

ขอย์ำ�าวิ่า เพ่�อบรรลีุเป้าหมาย์ประเที่ศพัฒนาแลี้วิแลีะสังคมดี 

ประเที่ศไที่ย์ต้องใหค้วิามสำาคัญ์ต่อการพฒันาคา่นยิ์มแลีะคณุ์ธิรรม

ของเด็ก เย์าวิชน แลีะของพลีเม่องทีุ่กช่วิงชีวิิต มีการดำาเนินการ 

บูรณ์าการอยู่์ในระบบการศึกษา ระบบการที่ำางาน แลีะการดำารง

ชีวิิต ควิรมีการจัดการอย์่างเป็นระบบตามที่ี�เสนอในบที่ที่ี� 10 นี�
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11.  การผู้ลัติ้แลัะพัฒนิาคำร้

ในบที่ที่ี� 2 ผมได้ให้นยิ์ามของคา่นิย์มศกึษา ( Values-based 

Education: VbE) ไวิ้วิ่า “ค่่านิิยมศึึกษาค่่อ การูศึึกษาที�จะสู่่งผลให่�

เกิดการูพื่ฒันิาพื่ลเม่องที�มีค่วิามค่ิด ค่วิามรูับผิดชีอบ และเอ่�อเฟื้อ้

ต่อผ่�อ่�นิและต่อสัู่งค่ม ค่่านิิยมศึึกษาเป็นิสู่่วินิห่นึิ�งขั้องการูศึึกษาที�

พื่ัฒนิานิักเรูียนิให่�เป็นิ ‘ค่นิเต็มค่นิ’ ห่รู่อเป็นิ ‘มนุิษย์ที�สู่มบ่รูณ์’ 

ค่่อไม่เพื่ียงมีค่วิามรู่�และทักษะเพ่ื่�อการูทำามาห่ากินิห่รู่อดำารูงชีีวิิต

เทา่นัิ�นิ แตย่งัได�พื่ฒันิา ‘ค่ณุสู่มบตั’ิ ขั้องการูเป็นิค่นิด ีเป็นิพื่ลเม่อง

ดีด�วิย อันิจะสู่่งผลต่อบุค่ค่ลให่�มีชีีวิิตที�ดี มีค่วิามสุู่ขั้ค่วิามมั�นิค่ง

ในิชีีวิิต รูวิมทั�งเป็นิชีีวิิตที�มีปรูะโยชีน์ิต่อสู่่วินิรูวิม” เพ่�อบรรลีุผลี 

ดังกล่ีาวิ เราต้องการครูทีี่�มีสมรรถนะเพิ�มจากครูทีี่�เรามีอยู่์ใน

ปัจจุบัน 

สู่มรรถนิะสู่ำค่ัญของค่ร่ในิระบ้บ้การศึึกษา 
ที�บ้่รณาการค่่านิิยมศึึกษา

สมรรถนะสำาคัญ์ของครูในระบบค่านิย์มศึกษา มีดังต่อไปนี�

• คำวามร้�คำวามเข�าใจุเชิีงสาระ (Content Knowledge: CK) 

เกี�ย์วิกับค่านิย์ม ดังเสนอในหนังส่อเลี่มนี� รวิมที่ั�งค่านิย์ม

สากลีของควิามเป็นมนุษย์์ เน้นควิามเข้าใจอย่์างลึีกซุ้ึ�ง

157156 ศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิชค่านิย์มศึกษา สู่คุณ์ค่านำาที่างชีวิิต



ต่อค่านิย์มหลัีก ได้แก่ ควิามเคารพ ควิามเข้าใจผู้อ่�น  

ควิามซุ้่�อสัตย์์ ควิามรับผิดชอบต่อสังคม รวิมที่ั�งวิิธิี

ประย์ุกต์ค่านิย์มหลีักเหลี่านี�เข้าในบริบที่ของการศึกษา

หร่อการเรีย์นรู้ 

• ทักษะด�านิการสอนิ (Pedagogical Knowledge: PK) เน้น

ที่ักษะการออกแบบกระบวินการเรีย์นรู้แบบที่ี�มีกิจกรรม

ที่ี�นักเรีย์นเป็นเจ้าของแลีะเป็นผู้ปฏิิบัติการ รวิมที่ั�งมี

ปฏิิสัมพันธิ์กันในการสำารวิจแลีะประย์ุกต์ใช้ค่านิย์มเพ่�อ

การเรีย์นรู้ร่วิมกัน โดย์บูรณ์าการค่านิย์มศึกษาเข้าใน

หลีากหลีาย์กิจกรรม หลีากหลีาย์ราย์วิิชา โปรดสังเกตว่ิา 

ครูเป็นผู้เอ่�อให้ศิษย์์สร้างค่านิย์มใส่ตน ผ่านการปฏิิบัติ

แลี้วิสะท้ี่อนคิด บูรณ์าการอยู่์ในการเรีย์นรู้ที่ักษะแลีะ

ควิามรู้เชิงวิิชาการ ไม่ใช่แย์กเรีย์นด้านค่านิย์ม 

• ทักษะด�านิการสอนิคำ่านิิยม (Pedagogical Content 

Knowledge: PCK) เน้นการบูรณ์าการการเรีย์นรู้แลีะ

พฒันาค่านยิ์ม บรูณ์าการอยู่์ในทุี่กสาระวิิชา ที่กุกจิกรรม

ของการเรีย์นรู้ รวิมที่ั�งมีที่ักษะในการสังเกตแลีะตีควิาม 

ควิามก้าวิหน้าของการพัฒนาค่านิย์มใส่ตัวิของศิษย์์ นำา

มาให้คำาแนะนำาป้อนกลัีบเชิงสร้างสรรค์ เพ่�อให้ศิษย์์มี 

แรงบันดาลีใจในการพัฒนาค่านิย์มใส่ตัวิ 

• ทักษะการเอื้อโอกาสเรียนิร้� (Facilitation Skills) (1) 

ที่ักษะสร้างพ่�นที่ี�ปลีอดภัย์ในห้องเรีย์น เพ่�อให้นักเรีย์น

ได้สานเสวินากัน เสนอข้อวิิพากษ์แลีะสะที่้อนคิดต่อเร่�อง

ค่านิย์มอย่์างเปิดใจ ไม่เน้นถูกผิด (2) ที่ักษะหนุนการ

เสวินา การอภิปราย์ การขจัดข้อขัดแย์้ง เร่�องคุณ์ธิรรม  

ในหมู่นักเรยี์นทีี่�มคีวิามแตกต่างหลีากหลีาย์ด้านการเลีี�ย์งดู  

แลีะควิามเช่�อ 

• เป็นิต้ัวอย่างด�านิคำ่านิิยม มีพฤติกรรมในชีวิิตประจำาวัิน

เป็นตัวิอย่์างด้านค่านิย์มที่ี�ดี รวิมที่ั�งในปฏิิสัมพันธิ์กับ

นักเรีย์นแลีะเพ่�อนครู เป็นตัวิอย์่างของการตัดสินใจเชิง

คุณ์ธิรรม (Ethical Decision-making) แลีะด้านควิาม

มั�นคงในคุณ์ธิรรม (Integrity) 

• ทกัษะด�านิการสะท�อนิคิำดแลัะการประเมินิต้นิเอง เพ่�อการ

เรีย์นรู้แลีะพัฒนาค่านิย์มของตนเอง แลีะเรีย์นรู้วิิธีิการ

เอ่�อให้นักเรีย์นพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตนอย่์างต่อเน่�อง ใน

ลีักษณ์ะของการเรีย์นรู้จากการปฏิิบัติ หร่อเรีย์นรู้จาก

ประสบการณ์์ (Experiential Learning) ทีี่�เนน้เรยี์นรู้ผ่าน

การสะที่้อนคิด (Reflective Learning) 

• ทักษะด�านิการประเมนิิ ตามที่ี�ระบุในบที่ที่ี� 10

• คำวามร่วมมอื ร่วิมม่อกับเพ่�อนครู ผู้บริหารโรงเรีย์นแลีะ

ระบบการศึกษาในพ่�นที่ี� พ่อแม่ผู้ปกครอง แลีะสมาชิกใน

ชมุชน เพ่�อรว่ิมกนัดำาเนนิการคา่นยิ์มศกึษาแบบองคร์วิม 

ซุ้ึ�งในบริบที่ไที่ย์ ต้องเน้นการขจัดปัจจัย์ลีบด้านระบบ

นิเวิศการเรีย์นรู้ด้วิย์ 
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บ้ทบ้าทของค่ร่ในิการหนิุนิให้ศึิษย์ 
พััฒนิาค่่านิิยมใสู่่ตัวิ

ครูในระบบการศกึษาแบบค่านยิ์มศกึษา (VbE) ตอ้งตระหนกั

อย์ู่ตลีอดเวิลีาวิ่า ตนเองแลีะระบบในโรงเรีย์น รวิมที่ั�งระบบนิเวิศ

รอบตัวินักเรยี์นสว่ินที่ี�อยู่์นอกโรงเรยี์น มส่ีวินหนนุใหนั้กเรยี์นสรา้ง

ค่านิย์มใส่ตัวิอย์่างอัตโนมัติ พึงระมัดระวัิงไม่สร้างตัวิอย์่างที่ี�ไม่ดี  

ไม่สร้างสภาพแวิดลี้อมไม่ดีให้แก่ศิษย์์ 

ยิ์�งไปกวิ่านั�นต้องร่วิมกับผู้บริหารแลีะเพ่�อนครูในการ

ออกแบบกระบวินการเรีย์นรู้แลีะการประเมิน เพ่�อหนุนให้ศิษย์์

พัฒนาค่านิย์มแลีะจริย์ธิรรมทีี่�ดีใส่ตน ที่ั�งในภาคปฏิิบัติแลีะภาค

ควิามเขา้ใจหลีกัการในมิติที่ี�ลึีกซุ้ึ�งยิ์�งขึ�นตามอาย์หุร่อวิฒุภิาวิะของ

เด็ก ที่่ามกลีางสภาพแวิดลี้อมในชีวิิตจริงที่ี�มีควิามคลีุมเคร่อ หร่อ

ด้านม่ดในเร่�องค่านิย์ม คุณ์ธิรรม จริย์ธิรรม 

อีกบที่บาที่หนึ�งค่อ การหนุนให้ศิษย์์พัฒนาภูมิคุ้มกันภัย์

จากระบบการส่�อสารออนไลีน์ (แลีะวิิธิีหลีอกลีวิงอ่�นๆ) ที่ี�เข้ามา 

ลีอ่หลีอกผู้เย์าว์ิ โดย์เฉพาะอย่์างยิ์�งวิยั์รุ่นทีี่�มแีรงขบัดนัที่างชีวิวิิที่ย์า

ภาย์ในรา่งกาย์แลีะที่างสังคมใหม้พีฤติกรรมหลีงผดิได้งา่ย์ ครูตอ้ง

คอย์เต่อนสตนิกัเรยี์นบอ่ย์ๆ รวิมที่ั�งควิรมกีจิกรรมใหน้กัเรยี์นรว่ิม

กันที่ำาควิามเข้าใจสิ�งหลีอกลีวิงเหลี่านั�น แลีะวิิธิีป้องกันตนเองไม่

ให้ตกเป็นเหย์่�อ 

บที่บาที่อ่�นๆ ได้กลี่าวิแลี้วิในบที่ที่ี� 10 

การผลิตค่ร่รุ่นิใหม่ที�มีสู่มรรถนิะ
ด้านิค่่านิิยมศึึกษา 

หลีกัการสำาคัญ์คอ่ หลีกัสูตรครุศาสตรห์ร่อศกึษาศาสตรต้์อง

บรรจุการเรีย์นรู้เร่�องคา่นิย์มศกึษา ที่ั�งภาคที่ฤษฎีีแลีะภาคปฏิิบตัไิวิ้

ในหลีกัสตูร โดย์หลีกัการสำาคญั์ในภาคที่ฤษฎีีคอ่ คา่นยิ์มศกึษาไม่

ได้เน้นเพีย์งบูรณ์าการค่านิย์มเข้าในการเรีย์นวิิชาแลีะในกิจกรรม

เที่่านั�น แต่ต้องจัดสภาพแวิดลี้อมในโรงเรีย์นให้นักเรีย์นได้สัมผัส

ค่านิย์มเชิงบวิกอยู่์ตลีอดเวิลีา โดย์เฉพาะอย์่างยิ์�งค่านิย์มหลีัก 

ได้แก ่ควิามเขา้ใจผู้อ่�น ควิามเคารพ ควิามซุ้่�อสตัย์์ ควิามรบัผดิชอบ 

ต่อสังคม ควิามมั�นคงในคุณ์ธิรรม เป็นต้น 

• การเรียนิร้�แลัะฝึึกอบัรมในิหลัักส้ต้ร จัดใ ห้มี โมดูลี 

ค่านิย์มศึกษา (VbE Module) ที่ี�นักศึกษาครูได้เรีย์นที่ั�ง

ภาคที่ฤษฎีีแลีะภาคปฏิิบัติในการหนุนให้นักเรีย์นพัฒนา

ค่านิย์มทีี่�ดีใส่ตน รวิมที่ั�งตัวินักศึกษาเองได้ร่วิมกันฝึก

พัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีใส่ตน 

• จุัดอาจุารย์พี�เลัี้ยง (Mentorship) ที่ี�มีประสบการณ์์ค่านิย์ม

ศึกษา ช่วิย์ให้คำาแนะนำาแลีะสนับสนุน 

• จุัดการฝึึกอบัรมปฏิบิััต้กิาร (Workshop) เพ่�อที่ำาควิามเข้าใจ

การเรีย์นการสอนค่านิย์มศึกษา การเรีย์นรู้จากกรณ์ี

ศึกษา เพ่�อพัฒนาที่ักษะในการที่ำาตัวิเป็นแบบอย์่างที่ี�ดี 

การอธิบิาย์หลัีกการเชิงจรยิ์ธิรรมให้เขา้ใจงา่ย์สำาหรับเด็ก
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ตา่งช่วิงวิยั์ การสง่เสรมิใหเ้ดก็สะที่อ้นคดิเชงิคา่นยิ์มตาม

ช่วิงวิัย์แลีะระดับวิุฒิภาวิะ แลีะเรีย์นรู้เร่�องควิามท้ี่าที่าย์

หลีากหลีาย์ด้านในการประยุ์กต์คา่นยิ์มศกึษา ตามบริบที่

ควิามเป็นจริงในชุมชนแลีะในสังคม 

หลีักการสำาคัญ์ค่อ อาจารย์์ในคณ์ะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์

ต้องที่ำาตัวิเป็นแบบอย่์างทีี่�ดี รวิมที่ั�งมีการจัดระบบนิเวิศภาย์ใน

คณ์ะให้เป็นสภาพแวิดลี้อมเชิงบวิกในการพัฒนาค่านิย์มที่ี�ดีตาม

แนวิที่างของค่านิย์มศึกษา สำาหรับนักศึกษาครูจดจำานำาไปเป็น 

แบบอย์่างเม่�อตนจบออกไปที่ำาหน้าที่ี�ครู 

การพััฒนิาค่ร่ปัระจำการให้มี
สู่มรรถนิะค่่านิิยมศึึกษา

การพัฒนาครูประจำาการด้านค่านิย์มศึกษาที่ำาได้อย์่างน้อย์ 

4 กิจกรรม ดังนี� 

• การพัฒนิาวิชีาชีีพต้่อเนิ�ือง (Continuous Professional 

Development: CPD) เพ่�อใหค้รไูดต้ดิตามควิามกา้วิหนา้ 

แลีะเพิ�มพูนควิามรู้แลีะที่ักษะด้านค่านิย์มศึกษาอย์่าง 

ตอ่เน่�อง ผา่นการประชุมปฏิิบติัการ สมัมนา การฝึกอบรม 

• ชีุมชีนิเรียนิร้�วิชีาชีีพคำร้ (Professional Learning Com-

munity: PLC) เพ่�อเป็นเวิที่ีแลีกเปลีี�ย์นเรีย์นรู้ระหวิ่าง

เพ่�อนครูในโรงเรีย์นเดีย์วิกันแลีะระหวิ่างโรงเรีย์น ที่ี�เป็น 

การเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ตรงของควิามสำาเร็จที่ี�น่า

ภาคภูมิใจในการจัดค่านิย์มศึกษาให้แก่ศิษย์์ รวิมที่ั�ง 

แลีกเปลีี�ย์นเรีย์นรู้วิธิิีเอาชนะควิามที่้าที่าย์หร่อปัญ์หา ใน

ย์ุคนี�การจัดออนไลีน์ PLC ที่ำาได้สะดวิกมาก ช่วิย์ให้แลีก

เปลีี�ย์นเรีย์นรู้กับเพ่�อนครูที่ี�อยู่์คนลีะจังหวัิดหร่อคนลีะ

ภาคไดง้า่ย์ นี�คอ่การเรยี์นรู้ที่ี�ที่รงพลัีงที่ี�สดุ เป็นการเรยี์นรู้ 

จากการปฏิิบัติงานของครูแต่ลีะคนที่ี�เรีย์กวิ่า การเรีย์นรู ้

จากประสบการณ์์ (Experiential Learning) ที่ี�ควิรมี

สัดส่วินเป็นร้อย์ลีะ 70 ของการเรีย์นรู้ของผู้ปฏิิบัติงาน

ทีุ่กวิิชาชีพ ทีุ่กหน้าที่ี� ตามหลีักการ 70:20:10 ในเร่�อง

การเรีย์นรู้ของผู้ปฏิิบัติงาน 

• การเรียนิร้�ออนิไลัน์ิ นอกจากออนไลีน์ PLC ทีี่�กล่ีาวิแล้ีวิ 

อาจจัดกิจกรรมฝึกอบรมออนไลีน์ การมีแหลี่งรวิบรวิม

แลีะเผย์แพร่กรณ์ีศึกษาด้านค่านิย์มศึกษา รวิมที่ั�งแหลี่ง

ที่รัพย์ากรออนไลีน์ทีี่�ครูเอาไปใช้จัดค่านิย์มศึกษาให้แก่

ศิษย์์ได้ 

• การวจิุัยชีั้นิเรียนิ หนังส่อ วิิจัยชีั�นิเรีูยนิเปลี�ยนิค่รู่34 บอก

เราว่ิาการวิิจัย์ชั�นเรีย์นสามารถหนุนการพลิีกโฉมควิาม

คิด (Transform) ของครูได้ ผมเช่�อวิ่าการวิิจัย์ชั�นเรีย์น

ดา้นคา่นิย์มศกึษา จะชว่ิย์ให้ครผูู้ที่ำางานวิิจัย์เกิดการพลิีก

โฉมควิามคิดด้านค่านิย์มได้เช่นเดีย์วิกัน 

34
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ลดค่วิามท้าทายในิระบ้บ้การศึึกษาไทย
ระบบการศึกษาไที่ย์มีข้อที่้าที่าย์ต่อการประย์ุกต์ใช้ค่านิย์ม

ศึกษา ที่ี�เน้นการเรีย์นรู้จากประสบการณ์์ หร่อการเรีย์นรู้เชิงรุก 

บูรณ์าการอย์ู่ในสมรรถนะแลีะสาระต่างๆ ดังต่อไปนี�

• ภาระงานิของคำร้ ทีี่�มีภาระงานสูงมากในส่วินที่ี�ไม่เกี�ย์วิ

กับการเรีย์นรู้ของศิษย์์ ที่ำาให้ครูไม่มีเวิลีาเอาใจใส่เร่�อง

ค่านิย์มศึกษา 

• การศึึกษาที�เนิ�นิการบัอกสอนิ ให�นัิกเรียนิท่องจุำ (Passive 

Learning) ที่ำาให้การเรีย์นค่านิย์มที่ี�ต้องเรีย์นแบบเรีย์นรู ้

เชงิรุก (Active Learning) ดำาเนนิการได้ย์าก ครูส่วินใหญ์่ 

ไม่คุ้นเคย์ 

• เนิ�นิที�การทดสอบัมาต้รฐานิ (Standardized Testing) มี

ส่วินที่ำาให้ครูแลีะนักเรีย์นหมกมุ่นอยู่์กับการที่่องจำาวิิชา 

ไม่มีเวิลีาเอาใจใส่เร่�องค่านิย์มที่ี�ไม่มีการสอบ เร่�องนี�

อาจแก้ได้โดย์จัดให้มีการสอบแก้ปัญ์หาเชิงค่านิย์มหร่อ

จริย์ธิรรม

• การมีส่วนิร่วมของพ่อแม่ผู้้�ปกคำรองแลัะผู้้�นิำชีุมชีนิต้่อ

กิจุการของโรงเรียนิ ในสังคมไที่ย์มีน้อย์ อาจแก้ได้โดย์

จัดการประชุมปฏิิบัติการแก่ผู้ปกครองนักเรีย์น เพ่�อ

ที่ำาควิามเขา้ใจบที่บาที่ดา้นการเรยี์นรู้ แลีะพฒันาคา่นยิ์ม

จากสภาพแวิดลีอ้มที่ี�บา้นแลีะในชมุชน มโีรงเรยี์นจำานวิน

หนึ�งจัดการเร่�องนี�ได้อย์่างดี เป็นตัวิอย์่างได้ 

• คำวามท�าทายจุากสื�อออนิไลันิ์ จุากสภาพแวดลั�อมในิสังคำม 

ในการชักจูงเด็กไปในที่างเส่�อม เพ่�อหาผลีประโย์ชน์จาก

เด็ก เป็นเร่�องทีี่�โรงเรีย์นแลีะภาคีในพ่�นที่ี�ต้องร่วิมกัน 

หาที่างขจัด แลีะสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่เด็กแลีะเย์าวิชนใน

พ่�นที่ี� รวิมที่ั�งหาที่างส่�อสารให้ระบบใหญ์่ของบ้านเม่อง

ดำาเนินการเร่�องนี�อย์่างจริงจังแลีะเป็นระบบ

 

165164 ศาสตราจารย์์ นพ.วิิจารณ์์ พานิชค่านิย์มศึกษา สู่คุณ์ค่านำาที่างชีวิิต



12.  เพ�ืออนิาคำต้ของสังคำมไทย 

ปัจจุบันไม่วิ่าสังคมใดต่างกำาลัีงเผชิญ์ควิามที่้าที่าย์ให้ต้อง

ปรบัตัวิรุนแรง ในลีกัษณ์ะพลีกิโฉม (Transform) ระบบต่างๆ สงัคม

ใดพลีเม่องมคีณุ์ภาพสงู การปรบัตวัิจะไดผ้ลีดกีวิา่ สงัคมไที่ย์ตอ้ง

พัฒนาคุณ์ภาพพลีเม่องด้วิย์ระบบการศึกษาแบบใหม่ วิิธิีการใหม่ 

จึงจะสามารถพัฒนาคุณ์ภาพของพลีเม่องไที่ย์ไปพร้อมๆ กันกับ

การปรับตัวิระดับประเที่ศ 

คณุ์ภาพการศึกษาไที่ย์ที่ี�ตกตำ�ามาราวิๆ 30 ปี ได้สรา้งปัญ์หา

คุณ์ภาพพลีเม่องไที่ย์ในหลีากหลีาย์ด้าน อย่์างที่ี�เราเห็นกันอยู่์ใน

ปัจจุบัน จึงมีควิามจำาเป็นต้องหาที่างเปลีี�ย์นขาด หร่อพลีิกโฉม 

(Transform) ระบบการศึกษาของประเที่ศ แลีะแนวิที่างหนึ�งค่อ 

ค่่านิิยมศึึกษา – Values-based Education (VbE) ตามที่ี�เสนอใน

หนงัส่อเลีม่นี� เพราะค่านิย์มศกึษาจะเปลีี�ย์นรูปแบบการเรยี์นรู้จาก

ครูเน้นบอกสอนให้นักเรีย์นที่่องจำา (Passive Learning) ไปเป็นครู

ชวินนักเรยี์นตั�งเปา้หมาย์การเรีย์นรู้ของตน เน้นพัฒนาตนเองครบ

ที่กุด้าน (Holistic Learning) ผา่นการที่ำากิจกรรมร่วิมกนั ตามด้วิย์

การสะท้ี่อนคิด (Active Learning) โดย์ที่ี�การพัฒนาค่านิย์มทีี่�ดี

บูรณ์าการอย์ู่อย์่างแนบเนีย์น ตามที่ี�ระบุในหนังส่อเลี่มนี� 
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สู่องฉากทัศึนิ์ในิอนิาค่ต 10-20 ปัีข้างหนิ้า
ผมลีองถาม Generative AI สามสำานัก ค่อ Gemini, Copilot 

แลีะ ChatGPT ใหช้ว่ิย์เสนอฉากที่ศัน์อนาคต (Future Scenario) 10 

แลีะ 20 ปีข้างหน้าของสังคมไที่ย์ ภาย์ใต้ระบบการศึกษา 2 แบบ 

ค่อ แบบแรก ระบบการศึกษาไที่ย์พฒันาไปแบบเดมิ ที่ี�ดำาเนนิการ

มา 20-30 ปี ค่อมีการพัฒนาแบบปรับปรุงบางด้านตามนโย์บาย์

ของฝ่่าย์การเม่องที่ี�ไม่ต่อเน่�องกัน แบบที่ี� 2 มีการพลีิกโฉมระบบ 

ใช้แนวิที่างค่านิย์มศึกษาตามในหนังส่อ ค่่านิิยมศึึกษา สู่่่คุ่ณค่่า

นิำาทางชีวีิติ เลีม่นี� ไดค้ำาตอบหรอ่ขอ้เสนอไปในที่ิศที่างเดยี์วิกันที่ั�ง

สาม Generative AI โดย์ผมขอสรปุแลีะเสริมดว้ิย์ข้อคดิเห็นของผม 

นำามาเสนอโดย์ย์่อดังนี� 

พััฒนิาระบ้บ้การศึึกษาไทยแบ้บ้ปัะผุ 
(Incremental Change) 
ตามแนิวิทางที�เค่ยดำเนิินิการ 
20-30 ปัีที�ผ่านิมา 

ฉากทัศึนิ์ด้านิการศึึกษา

• ดำารงเปา้หมาย์เน้นเรีย์นวิิชา (Academic Focus) แลีะการ

สอบตามมาตรฐาน (Standardized Test) ซุ้ึ�งหมาย์ควิาม

วิ่าเน้นเฉพาะ K (ควิามรู้) แลีะฝึก S (ที่ักษะ) บ้าง ใน

ส่วินที่ี�เช่�อมโย์งกับควิามรู้ ไม่ครบภาพรวิมของ VASK ที่ี�

เป็นเปา้หมาย์ภาพรวิมของการเรีย์นรู้แลีะพัฒนาเดก็แลีะ

เย์าวิชน (Holistic Learning) 

• ควิามไม่เสมอภาคที่างการศึกษาย์ังคงดำารงอยู่์ แลีะน่า

จะเพิ�มขึ�น 

• การเรยี์นแบบครูเนน้บอกสอน นกัเรยี์นเนน้ที่อ่งจำา ย์งัคง 

เป็นสภาพหลีัก 

• สภาพพฤติกรรมของคนในวิงการศึกษาที่ี�เป็นปัจจยั์ลีบต่อ

ค่านิย์มศึกษาของเด็กแลีะเย์าวิชนย์ังคงดำารงอยู่์ สภาพ

การพูดอย่์างหนึ�ง แตท่ี่ำาตรงกนัข้ามของคนในวิงการศึกษา  

(จำานวินหนึ�ง) ย์ังคงอย์ู่ 
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• ระบบการที่ำางาน แลีะการปฏิิบัติงานเพ่�อควิามก้าวิหน้า

ของครูแลีะบุคลีากรที่างการศึกษาย์ังคงไม่เอ่�อ (Align) 

ต่อการหนุนให้นักเรีย์นพัฒนาสมรรถนะครบด้านใส่ตน 

รวิมที่ั�งค่านิย์ม 

• ผู้ได้รับผลีประโย์ชน์หลีักจากการลีงทุี่นด้านการศึกษา

ของประเที่ศไที่ย์ (ที่ี�สูงเม่�อเที่ีย์บกับประเที่ศอ่�นๆ) ย์ังคง

ไมใ่ชนั่กเรยี์น แต่เป็นผู้เกี�ย์วิข้องกบัระบบการศกึษาอ่�นๆ 

อ้างอิงจาก World Development Report 2018 

• ย์ังคงผลิีตครูในรูปแบบเดิมๆ ในระบบเปิด แลีะการ

พฒันาครูประจำาการกยั็์งคงเนน้วิิธิสีนบัสนนุใหเ้ขา้รบัการ

อบรม ไมใ่ชเ่น้นเรีย์นรู้จากประสบการณ์์การที่ำาหน้าที่ี�ครู 

หร่อที่ี�เรีย์กวิ่า PLC 

• คนฐานะดีจะนำาลูีกเข้าเรีย์นในโรงเรีย์นเอกชน โรงเรีย์น

นานาชาติ แลีะการศึกษานอกระบบที่ี�จัดโดย์เอกชนมาก

ขึ�น เฉพาะคนทีี่�อยู่์ในเศรษฐฐานะปานกลีางค่อนข้างตำ�า 

แลีะคนย์ากจนเที่่านั�นที่ี�นำาลูีกเข้าเรีย์นในโรงเรีย์นของรัฐ 

ที่ำาให้ควิามไม่เสมอภาคที่างการศึกษารุนแรงย์ิ�งขึ�น 

ฉากทัศึนิ์ด้านิสู่ังค่ม

• มโีอกาสเกดิการแบง่แย์กที่างสงัคม (Social Fragmenta-

tion) สงูยิ์�งขึ�น เกิดการแบง่กลุ่ีมชนชั�นที่างเศรษฐกจิแลีะ

สังคม รวิมที่ั�งที่างการเม่อง 

• เกิดสภาพสังคมแบบตัวิใครตัวิมัน ต่างคนต่างเน้น

แสวิงหาผลีประโย์ชน์ส่วินตนหร่อพวิกของตน ควิาม

เห็นแก่ส่วินรวิมแลีะรับผิดชอบต่อสังคมมีน้อย์ สังคม 

ตกอยู่์ใตว้ิฒันธิรรมแขง่ขนัเพ่�อผลีประโย์ชน์สว่ินตน ขาด

จิตวิิญ์ญ์าณ์ของควิามร่วิมม่อเพ่�อประโย์ชน์ส่วินรวิม 

• เกิดพลีเม่องผู้เฉ่�อย์ชา (Passive Citizen) ไม่สนใจเร่�อง

ของบา้นเม่องอันเป็นส่วินรวิม ในขณ์ะทีี่�บา้นเม่องต้องการ

พลีเม่องนักกระที่ำาการ (Active Citizen) ทีี่�ร่วิมกันที่ำา

กิจกรรมเพ่�อประโย์ชน์สังคม 

• มีพลีเม่องผู้เป็นภาระต่อสังคมในจำานวินแลีะสัดส่วินทีี่�

เพิ�มขึ�น เพราะการเลีี�ย์งดู การศึกษา แลีะระบบนิเวิศใน

ชุมชนแลีะสังคม ไม่ส่งเสริมการพัฒนาเด็กแลีะเย์าวิชน

อย์่างครบด้านแลีะได้ผลีจริง 
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ฉากทัศึนิ์ด้านิเศึรษฐ์กิจ

• การขาดกำาลีงัแรงงานที่ี�มทีี่กัษะแลีะคา่นยิ์มตามที่ี�ตอ้งการ 

ดำารงอย์ู่อย์่างต่อเน่�อง หร่อรุนแรงย์ิ�งขึ�น 

• ช่องวิ่างด้านนวิัตกรรม (Innovation Gap) ย์ิ�งถ่างกวิ้าง

ย์ิ�งขึ�น เพราะควิามด้อย์คุณ์ภาพด้านการศึกษา 

• ควิามไม่เที่่าเที่ีย์มด้านราย์ได้ยิ์�งถ่างกวิ้างขึ�น เพราะการ

ศกึษาไม่สามารถชว่ิย์ย์กระดบัที่างสังคม (Social Move-

ment) แกเ่ย์าวิชนจากครอบครัวิย์ากจนได้ หร่อระบบการ

ศึกษาย์ิ�งซุ้ำ�าเติมควิามไม่เสมอภาคที่างการศึกษา 

• ประเที่ศไที่ย์ไม่สามารถหลีุดจากกับดักราย์ได้ปานกลีาง

ได้ เพราะติดหลี่มคุณ์ภาพพลีเม่องตำ�า 
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พััฒนิาระบ้บ้การศึึกษาไทย 
แบ้บ้พัลิกโฉม (Transformation) 
โดยใชี้แนิวิทางค่่านิิยมศึึกษาในิหนิังสู่ือเล่มนิี� 

ฉากทัศึนิ์ด้านิการศึึกษา

• หลีักสูตรแลีะการเรีย์นการสอนเน้นการพัฒนาองค์รวิม 

• การพัฒนาครูเน้นสมรรถนะจัดการศึกษาทีี่�เน้นค่านิย์ม

ศึกษา แลีะการพัฒนาองค์รวิม เน้นการเป็นแบบอย์่างที่ี�

ดี (Role Model) การที่ำาหน้าที่ี�ครูโค้ช ครูเอ่�อการเรีย์นรู้ 

ที่ี�เน้นที่ำาหน้าทีี่�หนุนให้ศิษย์์สร้างสมรรถนะแลีะค่านิย์ม

ที่ี�ดีใส่ตัวิ 

• การจดัการเรยี์นรู้ในที่กุโรงเรยี์นเนน้บรูณ์าการคา่นยิ์มใน

ที่กุราย์วิิชาทุี่กกจิกรรม เพ่�อให้นกัเรยี์นพัฒนาสมรรถนะ

ครบด้านอย์่างเป็นองค์รวิมใส่ตัวิ 

• วิิธิีจัดการเรีย์นรู้เปลีี�ย์นไปเป็นเน้นการเรีย์นรู้จาก

ประสบการณ์์ เน้นการอภิปราย์การสะท้ี่อนคิดร่วิมกัน 

แลีะการฝึกประยุ์กต์ใช้ในสถานการณ์์จริง ครูเปลีี�ย์น

บที่บาที่ไปที่ำาหน้าที่ี�ผู้อำานวิย์การเรีย์นรู้หร่อโค้ช 

• มีการจัดกระบวินการเรีย์นรู้อย์่างมีนวัิตกรรม โดย์ใช้

เที่คโนโลีย์หีนนุใหม้กีารเรยี์นรู้เฉพาะคน (Individualized 

Learning) รว่ิมกบัการเรีย์นรู้เป็นทีี่มผา่นการที่ำาโครงงาน 

• ผู้ที่ี�จบการศึกษามีที่ั�งควิามสามารถที่างด้านวิิชาการ 

คุณ์ลีักษณ์ะที่ี�ดี มีจริย์ธิรรม เป็นคนเห็นอกเห็นใจผู้อ่�น 

มคีวิามรบัผดิชอบตอ่สงัคม มทีี่กัษะที่างสงัคมอารมณ์์สงู 

แลีะแก้ปัญ์หาควิามขัดแย์้งอย์่างสันติ 

• การศึกษาไม่เน้นเพีย์งคะแนนสอบ แต่เอาใจใส่สุขภาวิะ 

ควิามย์่ดหย์ุ่น แลีะที่ักษะชีวิิต 

• โรงเรีย์นของรัฐมีคุณ์ภาพสูง แลีะได้รับควิามเช่�อถ่อจาก

พ่อแม่ที่ี�เป็นคนฐานะดีเพิ�มขึ�น เม่�อเที่ีย์บกับโรงเรีย์น

เอกชนที่ี�ค่าเที่อมแพง รวิมที่ั�งคุณ์ภาพของโรงเรีย์นที่ั�วิ

ประเที่ศมีควิามแตกต่างกนัน้อย์ลีง นั�นคอ่ควิามเสมอภาค

ที่างการศึกษาดีขึ�นอย์่างชัดเจน 

• สภาพ ‘ทุี่กคน ที่กุภาคส่วินเพ่�อการศึกษา (All for Educa-

tion)’ ของสังคมไที่ย์ดีขึ�นอย์่างชัดเจน

• ประเที่ศไที่ย์เป็นประเที่ศตัวิอย์่างด้านการพลีิกฟ้ื้น

คุณ์ภาพการศึกษา เป็นที่ี�เรีย์นรู้วิิธีิพลีิกโฉมการศึกษา 

(Education Reform) ในภูมิภาค 
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ฉากทัศึนิ์ด้านิสู่ังค่ม

• สังคมไที่ย์มีควิามไวิ้เน่�อเช่�อใจกัน ควิามสามัคคีกัน ร่วิม

แรงร่วิมใจกันที่ำาเพ่�อประโย์ชน์ส่วินรวิมมากขึ�น

• ค่านิย์มศึกษาทีี่�เน้นหนุนให้นักเรีย์นพัฒนาควิามเป็น 

ผู้ก่อการ จะส่งผลีให้พลีเม่องไที่ย์เอาใจใส่ชุมชนแลีะ 

บา้นเม่องของตน รวิมตัวิกันแก้ไขปัญ์หาหร่อพัฒนาสงัคม

• เป็นสังคมที่ี�มีบรรย์ากาศควิามรับผิดชอบต่อสังคมสูง 

ผู้คนชว่ิย์กนัรกัษาควิามเป็นระเบยี์บเรยี์บรอ้ย์ของชุมชน 

บา้นเม่อง รกัษาสภาพแวิดลีอ้ม แลีะเปา้หมาย์การพฒันา

ที่ี�ย์ั�งย์่น 

• ปัญ์หาที่างสังคมของวัิย์รุ่นลีดน้อย์ลีงจากในปัจจุบันมาก 

แที่บไม่มีกรณ์ีที่ี�เด็กโดนดูถูกข่มเหงรังแก เด็กหลีุดออก

จากระบบการศึกษาแที่บจะไม่มี ปัญ์หาย์าเสพติด การ

พนัน การตั�งครรภ์ในวิัย์รุ่นที่ี�ย์ังไม่พร้อมมีน้อย์มาก 

• ปัญ์หาครอบครัวิแตกแย์ก โรคไม่ติดต่อเร่�อรัง แลีะ

อุบัติเหตุการจราจรลีดลีงมาก จากการทีี่�คนไที่ย์มีควิาม

ย์ับย์ั�งชั�งใจ ควิบคุมพฤติกรรมของตนเองได้ 

• ระดับสุขภาวิะ (Well-being) ของคนไที่ย์ในภาพรวิมสูง

ฉากทัศึนิ์ด้านิเศึรษฐ์กิจ

• การฟ้ื้นตัวิที่างเศรษฐกิจ ปัจจัย์สำาคัญ์ที่ี�สุดต่อเศรษฐกิจ

คอ่คณุ์ภาพคน คา่นยิ์มศกึษาจะชว่ิย์พลีกิฟ้ื้นเร่�องคุณ์ภาพ

คนของสงัคมไที่ย์ เม่�อประกอบกบัมาตรการดา้นอ่�นๆ จะ

ช่วิย์ให้ประเที่ศไที่ย์ฟื้้นตัวิที่างเศรษฐกิจได้

• ควิามสามารถด้านนวัิตกรรม ค่านิย์มศึกษาจะส่งผลี 

ที่างอ้อมต่อคุณ์ภาพการศึกษาด้านอ่�นๆ ที่ำาให้ศักย์ภาพ

ด้านนวิัตกรรมของประเที่ศดีขึ�น 

• ควิามสามารถในการแข่งขัน คุณ์ภาพคน ในด้านควิาม 

นา่เช่�อถอ่ ควิามมคีณุ์ธิรรม ควิามสามารถในการแกป้ัญ์หา  

การส่�อสาร จะที่ำาให้ประเที่ศต่างๆ ต้องการร่วิมม่อแลีะ

ที่ำาธิุรกิจด้วิย์

• การพัฒนาอย่์างยั์�งย่์น การทีี่�ผู้คนย์ึดถ่อค่า

นิย์มด้านบวิกต่อสังคมแลีะสิ�งแวิดลี้อม จะนำาสู่

แนวิที่างพัฒนาที่ี�ยั์�งย่์น การพัฒนาเศรษฐกิจทีี่�

มั�นคง ดึงดูดการลีงทีุ่น แลีะควิามร่วิมม่อจาก

ต่างประเที่ศ 
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เงื�อนิไขของการใชี้ค่่านิิยมศึึกษา 
กอบ้ก่้สู่ังค่มไทย 

การประย์ุกต์ใช้ค่านิย์มศึกษาในระบบการศึกษาไที่ย์มีควิาม

ซุ้ับซุ้้อน เช่�อมโย์งกับอีกหลีาย์ระบบ โดย์เฉพาะอย่์างยิ์�งระบบ

การเม่องแลีะระบบราชการ เง่�อนไขสำาคัญ์ทีี่�สุดค่อ ต้องที่ำาอย่์าง

ต่อเน่�องย์าวินาน ที่นแรงกดดันของกลุ่ีมผลีประโย์ชน์ได้ แลีะ

ต้องดำาเนินการโดย์มีระบบเรีย์นรู้แลีะปรับตัวิบูรณ์าการอย์ู่ในการ
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ดำาเนินงาน สำาหรับใช้เป็น feedback loop เพ่�อการปรับตัวิอย์่าง 

ตอ่เน่�อง แลีะสำาหรับใชเ้ป็นข้อมลูีหลีกัฐานในการส่�อสารสาธิารณ์ะ

ใหค้นที่ั�วิไปเห็นคณุ์คา่ ซุ้ึ�งจะมผีลีเป็นแรงกดดนัที่างการเม่อง นำาไป

สู่นโย์บาย์ด้านการศกึษาของพรรคการเม่องในการใชค้า่นยิ์มศกึษา

เป็นหลีักสูตรหลีักของประเที่ศ 

หากดำาเนินการอย์่างเป็นระบบที่ั�งประเที่ศได้อย์่างที่ี�ระบุใน

บที่ที่ี� 10 ก็จะดีทีี่�สุด ในระหวิ่างที่ี�ยั์งไม่มีนโย์บาย์ระดับประเที่ศ 

ในสภาพปัจจุบันสามารถดำาเนินการในระดับโรงเรีย์น หร่อเขต

พ่�นที่ี�การศึกษา หร่ออาจที่ำาในขบวินการ TSQM-I (Teachers and 

Schools Quality Movement – Issue-based) ของ กสศ. ก็ได้ 

ถ่อเป็นกลียุ์ที่ธิ์สร้างการเปลีี�ย์นแปลีงจากฐานลี่าง (Bottom-up 

Transformation) หาที่างพิสูจน์ผลีดีให้สังคมเห็น แลีะใช้หลีักการ

สามเหลีี�ย์มเขย่์�อนภูเขาของศาสตราจารย์์ นพ.ประเวิศ วิะสี ใน

การขับเคลี่�อนให้เป็นนโย์บาย์สาธิารณ์ะ โดย์ชี�ให้สงัคมเห็นว่ิา การ

ศกึษาไที่ย์ต้องการการพลีกิโฉมโดย์เรง่ด่วิน เพ่�อฉดุสงัคมไที่ย์ออก

จากวิิกฤติใหญ์่ในอนาคต 
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